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ACTA DE REUNION

FECHA: 1 de junio de 2018
HORA: 10:00 a.m.
LUGAR: Subdireccion de Planeacion y Sistemas de Informacion

INFORME DE EVALUACION DEFINITIVO CONVOCATORIA 003 DE 2018

DESARROLLO

Siendo fas 10:00 a.m. del dia 1 de junio de 2018 en la oficina de {a Subdireccion de Planeacion y |
Sistemas de Informacion, se reunieron; a2 subdirectora de Planeacion y Sistemas de Informacion. un
profesional de la Oficina de Cultura Ambiental y un Profesional del proceso Evaluacién Misional con el
fin de efectuar el cierre de la Convocatoria 003 de 2018.

Habiendo surtidos todas las etapas previstas en [a convocatoria 003 de 2018 y vencidos los plazos |
para la recepcion de observaciones se ratificd el resultado de la evaluacién realizada y publicada
oficiaimente:

ONG QUE CUMPLIO CON EL TOTAL DE REQUISITOS:

PRINCIPIOS MEDICAMBIENTALES PARA VELAR POR LA RECUPERACION DE LAS AREAS
- HIDROGRAFICAS REGIONALES “ONG PRIMAVERA,

: NOMBRE DEL PROYECTO.

Estrategia para i fortalecimiento de la eco pedagogia de instituciones educativas con la actualizacion
de PRAE y actualizacién en gestidn ambiental comunitaria PROCEDA de los municipios
seleccionados dentro de la jurisdiccién de CORPOBOYACA

VALOR:

Valor total: $ 184.607.695

Valor solicitado para cofinanciacion: $ $ 138.455.771 correspondiente al 75% del valor total

Vaior contrapartida: $ 46.151.923 6665, correspondiente al 25% del valor total

Cumplido el motivo de la reunién y siendo las 10:45 a.m. se da por terminada dejando constancia de
aprobacion por los participantes mediante su firma
- Se anexa evaluacion definitiva en dos folios

ASISTENTES

NOMBRE " CARGO/DESEMPENG | "~ FIRMA

"LUZ DEYANIRA GONZALEZ CASTILLO | Subdirectora de Planeacion \N % \u N
o > Q ‘\\0& ‘\

y Sistemas de Informacion

. DIANA CARQOLINA VIASUS PEREZ Profesional Especializado
Ofigina de Cultura . "AJ ik ‘ (
Ambiental ’ é‘,

Profesional Especaaf:zado

s %/71 /%-

 CELIA ISABEL VELASQUEZ FERIA
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INFORME DE EVALUACION DEFINITIVO CONVGCATORIA 003/18

ITEM CUNMPLIMIENTO OBSERVACION
Profesional Licenciado mﬁ. Cm;.ﬁww. Naturales v masmm.cou }.EU::E vie £n CD Anexc, radicade 8296 de 28/05/2018., Carpeta requisitos especificos/ capacidad ttucional /H.V Licenciad
Licenciado Bielogfa v Quimica, v/o ticenciade en Educacién Ambiental, con 20 PO . . e
. . - Ciencias Naturales y Educacion Ambiental presenta:
3,3 {meses de experigncia profesional en trabajo comunitanoc. Si i . .
Titulo Profesional: Licenciatura Ciencias Naturales y Educacion Ambi ental. carpeta de Experiencia Laboral:Contrate
Gobernacion de Boyaca N° 307/2014,1091720 ,,.NLvom.\mopv.wwwwboww.mww.m..\mowm‘.hwmmmmmww\m_mmmmmmowwA
profasional comunicador sackal con enfasis en comunicadién comunitaria, con En OD Anexo, radicado 6471 de 24/04/2018, Carpeta Hojas de Vida presenta:
3,4 |experiencia profesional en proyedics comunitarios y/o institucionales, minima St Hoja de vida: CV jose Campos, incluye Tituio pPrafesional comunicador social con enfasis en comunicacion cemunit
de 12 meses. Certificaciones de Experien
Srofasional Licenciade en Ciencias Naturales y Educacidn Ambiental v/ En €D Anexo, radicado 8296 de 28/05/2018, Carpata requisttos especificos/ capacidad institucional /H.V ingeniera
Administrador de Empresas y/o Economista y/o Trabajador Social, v/o Bidiogo niental presenta:
35 yio i ere Amblental con de 20 meses de experiencia profesianat en o o Profesional Titulo ingeniera Ambiental y Especialists en Sisternas Integrados HSQL
trabajo comunitario. Certificads Vigentia Consegio Profesionat de Ingeniera Ambienta Copia Tarjeta Profesional,
Experiencia laboral: Certificado ONG PRIMAVIRA ONG Blaneta Vivo ,Aicaldia Soata y Certificado Ingenieros v Cont
Consultores Boyacd.
EXPERIENCIA DEL PROPONENTE
En CD Anexc, radicado 8296 de 28/0572018, Carpeta Requisitos especificas/ Experiencia Propanente presenta:
£l propunente deberd acreditar 1 experiencia apottanda dos (2] certificaciones Acta de Uiguidarion CNV-2016010 objeto "Aunar esfuerzos téenices y financieros entra CORPOROVALA v la ONG
de convenios y/o contratos suscritos, ejecutados v liquidades con entidades PRIMAVERA para fa linplementacion de Estraterias Ambientales dingidas Fortalecer I Fducaciin Ambiental Fo:
plblicas, cuyo objeto sea igual o similar al de esta convocatoria, cuya Formal de fos vBmﬁOm de Participacién Ciudatana para fa Gobernabilidad Ambiental de la Juri isdiccitn de CORPOR
sumatoria sea lgual o superior al presupuesto del presente proceso, celebrado valor {5169.458.1
os cinco (5} afios anteriores, 3l cierre de fa presente seleccién ! Actade :ncmn_mmmo.g CNV-2017023 con ohieto “aunar esfuerzos téenicas y financieros entre CORPOROY/ CAyiaQl
PRIMAVERA para la “Actualizacidn de jos proyectos ambientales escolares PRAE de las mﬂﬂwmw%mw mi:m,w.,zmu pr
on ia urisdiccion de la Corporacién Autgnoma Regional deBoyaca “CORPOBOYACA” en los murnicipios de Arcabug
Tibasosa, Belén, Chiguiza, San Pablo de Borbur, Socha Y Boavita” Valor 15102.487.536)
NOMBRE CARGO/DESEMPENADO FIRMA
LUZ DEYANIRA GONZALEZ CASTHLO nm.%oamgm proceso Evailacion
Misionat
Profesional Especiaiizado
DIANA CARDLINA VIASUS PEREZ proceso Participacion v Cuitura
Ambiental.
profesional Fspeciatizado
CELIA ISABEL VELASQUEZ FERIA 3roCess
eyaluacion misional

FECHA

o 0Llde 2018
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