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Tunja, 31 de mayo de 2023

PARA:

DE:

ASUNTO:

Cordial Saludo:

. Repliblica de Colombia ]
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE BOYACA
Subdireccibn Adminisirafiva y Financiera

HERMAN ESTTIF AMAYA TELLEZ
Directer General

ANASABEL BERNAL CAMARGO
Subdirectora Administrativa y Financiera

DIANA JUANITA TORRES SAENZ
Profesional Especizlizado 14 Gestion Humana,

ESTUDIOS PARA DETERMINAR DERECHO PREFERENCIAL DE
ENCARGO

De manera atenta y respetucsa, para su conacimiento y fines pertinentes, remito adiunio el (los} estudio (s)
realizado (s) para deferminar si existe derache preferencial de encargo del {os) siguiente (s) empleo(s), ast:

Tipo de
Danominactén vinculacién Situacién Chservationes
Ho. cargo Dependencia Administrativa
prasentada
Subdireceion de
1 Profesional Ecosistemas ¥ Medlante Resolucion No. 1090 del 26 de
unversiano (Gesidn Ambienial Carrera Vacantia mayo de 2023, se deroga nombramienio en
Cochgo 2044 Adminrstrativa Ternporal por | encargo por desistimiento de la funcionana
Grade 10 encargo en KAREM LORENA VARGAS, nombrada
ofro empleo mediante Resclucdn Mo. 0891 del 05 de
maye de 2023 En conseguencia, se
conbiva el estudie con el empleo
inmediataments infenar.
Vacancia
Secretaria definttiva por
2 Auxiliar General y Juridica renuncia Se acepta rentnoia mediante Resolucidn
Adrinistrativo Carrera aceptada, No. 1002 del 15 de mayo de 2023 a [a
Codigo 4044 Admmstrativa mediante funcionana gue se encontrsba en
Grado 13 Resthucion ENCARGO en dicho empleo
No 0413 del
10 de marzo
2023,
Profesional
Universiiano Subdireccion de Vacantia Renuncia aceptada & parirr del 08 de mayo
3 Codigo 2044 Ecosistemas y temporal por | de 2023 a funcionario que se enconiraba
Grado 08 Gasfion Ambiental Carrera periodo de en ENCARGO
Administraiiva pruebg

>
e Wt




. Repliblica de Colombia
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE BOYACA
Suhdireccion Administrativa y Financiera

Tipo de
Benominackén vinculacion Situzacion Observaciones
No. cargo Dependencia Administrativa
presenhtada
Vacanca
Subdirecadn de Definitiva por
4 Profestonai Planeaciin y nombramienio
Universitano Sisternas de o ascenso
Cdigo 2044 Informacion Carrera funcionaria
Grado 08 Administrativa titular
CLAUBIA
YESENIA
RODRIGUEZ
AMAYA
Subdiraccion de Se acepta renuncia mediants Resolucicn
5 Administracién ge | Carrera Vacancia Mo 1123 del 30 de mayo de 2023 a fa
Técmee Codgo Recursos adminiskrativa Temporal funcionaria que se  encontaba en
3100 Grado 10 Naturaies periado de ENCARGO
piueba en olro
empleo
Resclucidn No. 0892 del (5 de mayo de
8 2023, Encarge del emples denominado
Subdireccidn e Técruco Codiga 3100 Grado 14 ubicado en
Ecoststemas v la Subdirectidn  Adminesiracion  de
Técmen Codigo | Geslidn Ambiental Carrera Vacanca Recursos Naturales
3100 Grado 10 admnistrativa Temporal por
encargo a
party del = Sujeio a ta posesidn del funcionario
01062023
Subdireccion de
7 Profesionel | Adminsstracin de Vacancia Resclucién No 1034 de! 23 de mayo de
Especializado Recurses Cairera Temporalpor | 2023, encargo  en Profestonal
Codigo 2028 Naturales Administrativa encargo a Espeoializado Codigo 2028 Grado 14,
Gratdo 12 partk del ubteado en [a Subdiraccidn Administracidn
01/06/2023 de Recursos Naturales.
* Suisto a Ia posesidn del fundenano
8 Subdirecerén de Resolucdn No. 1039 del 23 de mayo de
Profesional Planeacin y Carrera Vacanoa 2023,  encargo en  Profesional
Espaciglizado Sisternas de Administrativa temporal por | Especighzado Coédige 2028 Grado 16,
Codigo 2028 informacicn encarge ubicado en Subdireccidn de Ecosistemas y
Grado 14 gestin ambuental
(Pendients
fecha * Sueto a la posestdn del funcicnano
posesion)




Rep(hlica de Colombia .
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE BOYACA
Subdireccion Administrativa y Financiera

Tipo de
Danominaelén . vinculacion Situacion Ohservaciores
No. Cargo Dependencia Adminlstrativa
presentada
Vacancia Resolucn No 1018 del 17 de mayo de
Profesianal Suhdireccidn Carrera Temporal por | 2023, en Profesional Especializade Codigo
3 Especializado Admiusiracon de | Administrativa gnoarge & 2028 Grado 16, ubicado en la Subdirecoién
Caodigo 2026 Recursos partr del Admiristracion de Recursos Naturales.
Grado 14 Naturales 01/06/2023
* Suleto a la posesion ded funcionaro,
Profesional Subdireccion de Carrera Vecanoa
1 Especializado Ecoslstemas y Adminusirativa temporal por
Cdodygo 2028 Gestion Ambiental incapacidad
Grado 18 médica y
vacaciones
Cordiatmente,

I

ANA ISABEL/BERNAL CAMARGO

Subdirectora Administrativa y Financiera

Anexo. Estudio Realizado, en 86 folios.

Realrzo Diana Juanis Towes Saenzp
Reviso Cesar Cammlo Camacho Suarez, Secratara General y Jundico

Revisn/MoBo  Ana Isehef Bernad Carnargo, Subdwechera Admimsiratva y Fnancsm
Archvo Histonas Laboralas / iMemarandos

DIANA SUANITA TORRES SAENZ.
Profesional Especializado 14 Gestion Humana




Tunja, 3t de mayo de 2023

Corporacion Auténoma Regional de Boyaca

Subdireccion Administrativa vy Financiera

ESTUDID PARA DETERMINAR 5| EXISTE DERECHO FREFERENCIAL DE ENCARGO

ESTUDIO PARA DETERMINAR S| EXISTE DERECHO PREFERENCIAL DE ENCARGO DEL {08} SIGUIENTE {S) EMPLEQ (S) QUE SE ENCUENTRA (N} EN SITUAGION DE VACANCIA EN
LA PLANTA DE PERSONAL DE LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE BOYACA.

Tipo de
Denominaclén X Nombre funcionario vincilacion Situacidn - Dbservaclones
Ho. cargo Dependencia Perfil Requerido Titular Administrativa
presentada
Titdo profesional en disciplina académica del
Profaslonal . nlicleo bésico de conocimiento © las disciplinas Mediante Resolucion No. 1090 del 26 de
universitario | Subdreccionde | aeademicas o profesiones especificas en: | CARMEN PATRICIA Catrera Vacancia maye de 2023, s8 deroga nombramiento en
1 Cadigo 2044 Ecosistemas ¥ | \ngenioria  Amblontsl, Sandaria y  Afines; SANCHEZ Administratva | Temporalper | encargo por desistimiento de la funcionaria
Grado1¢ | Gestion Ambiental | jnsenieria Quimica y afines. Veintsiete {27) HENRIQUEZ sncargoen | KAREM LORENA VARGAS, nombrada
meses de Experiencia profesional refacionada ofre empleo medianie Resolucidn Ne. 0891 del 05 de
mayo de 2023 En consecuencia, se
Tarjeta profasional en los casos reglamentados continua e estudio con 8 emples
por 2 Ley inmediatamente infenor.
Vacancia
definitiva por
Auxiliar Secretaria renuncia Se acepta renuncia mediante Resolicion
, | Administrativo | Generaly Juridica o o Carrara aceplada, No 1002 del 15 de mayo de 2023 a la
Cddigo 4044 Aprobaciin de cinco {5} afas de educaciin basica NIA Administrativa mediante funclonaria gua se enconfraba en
Grado 13 secundaria Resalicién ENCARGO en dicha emplec.
Mo. 0413 def
10 de marzo
2023
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Corporacién Autonoma Regional de Boyaca
Subdireccién Adminisirativa y Financiera

ESTUDIO PARA DETERMINAR SI EXISTE DERECHO PREFERENCIAL DE ENCARGO

Fipo de
o, Dem::;;:cion Dependencia Petfil Requstido Nomhr%ftﬂ::onartu vinculacitn Adiﬁ?siﬂiva Observaciones
presentada
Titulo profesional en disciplina académica dei
nticleo basico de conocimiento ¢ las discipiinas
académicas o profesiones especificas en: Vacancia Renuncia aceptada a parir del 08 de maye
Profestonal . Ingenieria  Ambiental, Sanitara ¥ Alines, temporal por de 2023 a funcionario gue se encontraba
Universitario Subdireccion de [ngenieria Agril:mﬂ, |ngenieﬁa Sl ¥ sfines, NURY PAQLA Carrera peﬂﬁdode en ENCARGO
3 Gédigo 2044 &Eﬂsrmsg ytal Ingenieria Geologica, Geokgla, Veintion {21) | BAYONAAVELLA | Adminisiraina prueba
Grado 08 MOKNAL | mases de experiencia profestonal relacionada
Tanata profesional en los casos reglamentados
por la Ley
Titulo profesional en disciplina académica del
ndclen basico de conocimiento o las disciplinas Vacantia
académicas o profesiones especificas en. Definitiva por
Profesional Ingenieria Ambiental, Sanllara y  Afines; rembramiento
Universitario S;iibdimc:g':‘ 98 | [nganieriz Agricots, Foresta! y Afines, ingenieria &n ascenso
4 Cadigo 2044 aneacln¥ | Geografice, Inganieria Calastral, Ingenieria G, Carrera funcionario
Grado 08 ?m:;g: Ingenieria de Minas, Ingeniero Gedlogo, NIA Administrativa itular
Geologla. Veinbin (21} meses de expenencia CLAUDIA
profasional relaclonada Tarjeta profesional en los Rggﬁf&%
casos reglamentados por la Ley. AMAYA
Subdireceidn de | Titulo de formacidn téenica profesional o Se acepta renuncia medianla Resclucién
Administracion de | aprobacion de dos (2) afies de educacion [ HERMESANTONIO [ Carrera Vacancia No. 1123 del 30 de mayc ds 2023 2 la
5 | Técnlco Codigo Recursos superior de pregrado en’ Derecho, Ingemieria | PUERTO CAMARGO admunsirativa Temporal funcionarla ouee se enconfraba en
3100 Grada 10 Nalurales Ambiental, Sanitana y Afines; Ingenieria de penodo de ENCARGO
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Corporacion Autonoma Regional de Boyaca
Subdireccion Administrativa y Financiera

ESTUDIO PARA DETERMINAR S| EXISTE DERECHO PREFERENCIAL DE ENCARGOQ

Tipe de
Denominaeion . ; Nombre funeionaric vinculacion Situacién Observaciones
catgo Dependencia Perill Requerido Titular Admlnistrativa
presentada
Minas, Metalurgia y Afings; Ingenieria prueba en otro
Agricola, Forestal y Afines; Ingenieria empleo

Quimica y Afines, Quimica y Aflnes;
Ingenieria Industrial y Afines; [ngenieria Civil,
Ingenierfa Agronémica, Ingenieria Geoldgica,
Ingenierta Catastral y Gsodesia, Biologia,
Ecologia, Geologia, Administacion Ambiental
0 Adminstracion Ambiental y Recursos
Maturales Rencvables, Mercadotecnista
Agroindustnal, Sistemas de potabilizacion de
agua, Recursos naturales, Obras Civiles,
Gestion de recursos naturales, Desarrolio
Ambiental, Explotacionas Agropecuaras,
Produccion agricola ecofdgica, Produccion
Agrarta, Ingemerfa Agroforestal, Técnico
laboral en saneamiento basko amiiental,
Agropecuarta, Administracidn Agropecuaria,
Confrol Ambiental, Produccién  Pecuaria,
Ambiental, Ambiestal en Mineria, [ngenieria
da Swtemas, Minerfa, Agropecuana, Téchico
de [akoratcrio, laboratorista, quimico o
Administracidn de empresas agropecuarias.

Neueve (8) meses de experiencia Relacionada o
laboral,
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Corporacion Autonoma Regional de Boyaca

Subdireccién Administrativa y Financiera

ESTUDIO PARA DETERMEHAR 51 EXISTE DERECHS PREFERENCIAL DE ENCARGO

Tipo de
No. Dan:;r::gn:mén Depsndencia Perfil Regusrido Hombr: i{:l;:rmnano vinculaclon Adﬁﬁﬁiasﬁ?iva Observaciones
presentada
Titule de formamén {benica profasional o aprobacidn
da dos (2) afios de educacibn supenar de pregrado
en' Dorecho, Ingenierla Amblental, Sanfariz y
Afines; Ingenterfa de hhinas, Metalurgia v Afinas, Resoluciin No. 0892 dei 05 de mayo de
Ingeniesia Agrieola, Forestal y Afines; Ingemeria 2023: Enqa{go del emplec denominado
Quimica ¥ Aftnes: Quifimica y Mines, Irganlaria EDNA ROCIO Técnizo COdIgD ?100 Grado 14 uhicado en
Industnal y Afines, Ingenieriz Chil, Ingemeria | ESTUPIRANROSAS |  Carerd Vacancs | la Subdirsccn - Administracon - de
6 Téoni - Subcireccién de | Agrondmica, Ingemierfa  Gaolbgiea,  Ingemietiz adrinisirativa Temporal por Recursos Natiirales
:10;:%0: ::11900 Ecosisternagy | Catastrel v Gecdagin, Blvlegla, E¢clogia, Geologla, Tan;r%:gt?ela
Gestiin Ambiental | Adnwnistracion Ambiental ¢ Admimistracion Amblentat 01/08/2023 * Sueto a la posestén del funcionario,

¥ Recursos Malurales Renovables, Mercadotacnista
Agroindustrial, Seslemas de potabilizacion de agua,
Recursos naturales, Obras  Givles, Geshon de
recursos  naturakes,  Desarrolle  Ambianial,
Exploiaciones Agropecusrias, Produccion agricola
ecoldgica,  Produccidn  Agrana,  Ingenierfe
Agroforestal, Teenice laboral en saneamienta basico
ambienial, Agropecuarla, Administracitn,
Agropecuana, Contrd Amblental, Produccitn
Pecuarfa, Amblental, Ambiental en Minerla,
Ingenierla de Slelamas, Minerla, Agropecuana,
Téonico de  laboralono, laboratorista, gituce o
Administracidn de smpresas agropecuanas.

Nueve (9} meses de axpensnuia Relaconada o laboral,
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Corporacion Autonoma Regional de Boyaca
Subdireccién Administrativa y Financiera

ESTUDIO PARA DETERMINAR SI EXESTE DERECHO PREFERENCIAL DE ENCARGO

Tipo de
He. Dem;::rlgzmun Depandsncia Perfil Roquerido Numbrgi:ﬂ?atilonaﬁo vincutacion Mﬁg:;m - Observaciones
presentada
Tituio profesional en disciplina académica del
. nidcleo basico de canocimiente en; Derecho y
Profasional Subd[recciop de | Afines. Titulo de posgrado en la modalidad de Vacancia Resolucion No. 1034 del 23 de mayo de
; | [Especializado | Administiaciinde | gspacializacicn en 4reas retacionadas con el Carrora Tempotalpor 2023,  encarge  en  Profesional
Cochigo 2028 Recursos glercicio del ampleo. BEATRIZ HELENA | Administrativa ENCargo & Especializadc Codigo 2028 Grade 14,
Grado 12 Naturaks OCHOA FONSECA, partir del ubicada en la Subdireccién Administracién
Siete (07) meses de experiencia profesional 01/0672023 | de Recursos Naturales
relacionada. Tarjeta profesional. .
* Sueto a la posesmn ded funcionario,
Titulo profesional en disciplina académica del
) nicleo basico de <conocimiento o las Resolucitn Mo, 1039 del 23 de mayo d2
2 Profesional Subdireccénde | gisciplinas ~ académicas o profestonas Carrera Vasancia 2023, encarge en  Profesional
Especiglizado Planeaciény | ggpecificas en: Derecho y gfines. Titulo de Administrativa | temporalpor | Especiabzade Codigo 2028 Grado 16,
Godigo 2028 Sistemas de | posgrado en la modalidad de espaciahzacion | ELISA AVELLANEDA encargo [ ubicado sn Subdireceién de Ecosistemas y
Grado 14 informagion | o areas relacionadas con el ejercicio del VEGA gealion ambiental.
emples, (Pendlente _ . _
focha * Sujeto a la posesin del funcionario.
Trece {13) meses de experiencia Profesional posesion)
relacionada. Taxjeta Profasional
Thulo profesional en disclplina académica del Vacancia
Profesional ) nicles basice de conocwniente o Jas Carrera Temperal por | Resoluciin Mo. 1018 del 17 de mayo de
Especializado Subdrectién | giseiptines  académicas o profesiones | YUDY SAMIRAAVILA | Administrativa encargo a 2023, on Profesional Especiafizado Cadigo
g Cédigo 2028 Adminisiracion de especificas  en.  Ingenierfa  Ambiental, NEIRA partir dal 2028 Grado 16, ubicado en [a Subdirecgidn
Grado 14 Recursos Sanltaria y Afinas; Ingenieria Civil y Afines, 0110672073 Adminisiracin de Recursos Naturales
Naiurales ingenierfa de Minas, Melalurgia v Afines;
* Sujeto a la posesion del funcionario.
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Corporacion Auténoma Regional de Boyaca
Subdireccién Administrativa y Financiera

ESTUDIO PARA DETERMINAR: 51 EXISTE DERECHO PREFERENCIAL DE ENCARGO

Tipo de

Denominacién . Nombre funcionario vingulacién Situagidn Observaciones
carmo Dependencia Parfit Requerido Titutar Admitistrativa

prasentada

Ingenierfa industmal y afines Titulo de
posgrado en la modalidad de especializacion
en Areas relacionadas con el ejercicio del
empleo, Tarjeta Profesional en los casos
reglamentados por la ley

Trece {13) meses de expsrienicia profesional
relacionada

Tilulo profestonal en disciptina académica del
nicleo bésico de conosimiento o las
disciplinas académicas o  profesiones
especificas en: Ingenieria Agricola, Forestal y
gfines, Ingenieria Agrondmica, Biologla, Vacanel
Ez;';fggilfzf::o Subdireceion de Edmlclagii:tt,m :&dmlr:st{)a.clotgl AmbleRntal 0 temT:-c:rgl :Dr
Cidgozazs | Ecosisismasy | O T T T ain o Administrativa | incapacided
Gestion Ambiental | Naiurales Renovables y Administracion de pa
Grada 19 Empresas Agropecuarias. Titulo de posgrade | zULLY VITALINA médica y
en ia modalidad de especialfzacién en éreas |  QJEDA BAUTISTA vacaciones.
ambtentaies Tarleta profesional en los casos

reglamentados por la Lay.

Veintiocho (28) meses de experiencia
profesional relacionada,
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Corporacion Auténoma Regional de Boyaca
Subdireccion Administraitva y Financiera

ESTUDIO PARA DETERMINAR SI EXISTE DERECHO PREFERENCIAL DE ENCARGD

ESTUDIO PARA DETERMINAR S EXISTE DERECHO PREFERENCIAL DE ENGARGO DEL (0S) SIGUIENTE (S) EMPLEO {S) QUE SE ENCUENTRA {N) EN SITUACION
DE VACANCIA EN LA PLANTA DE PERSONAL DE LA CORPORACION AUTGNOMA REGIONAL DE BOYAGA.

1. PRESUPUESTOS PARA QUE PROCEDA EL DERECHO PREFERENCIAL DE ENCARGOQ DE UN SERVIDOR DE CARRERA ADMINISTRATIVA.

En atencion a lo esfipulado en el articule 24 de |a ley 909 de 2004, meodificado por la Ley 1960 del 27 de junio de 2019, "Mientras se surfe ¢l proceso de sefeccion para proveer empleos de
carmera administyative, los empleados de carrera tendrén deracho a ser encargados en estos si acrediian fos requisitos para su ejercicio, poseen las aplitudes ¥ habilidades para su desemnpefio, no
han sido sangicnados distiplinariamente en el iftimo afio y su difima evaluacidn del desempefio es sobresafiente.

En ef evento en que to haya empleados de carrera con evaluacion sobresaliente, el encargo deberd recaer en quienes tangan las més alfas cailficaciones descendiendo def nivel sobresaliente af
safisfactorio, de conformidad con el sistema de evaluacion que estén apficando las entidades. Adicionalmente el empleado a cumplir e encargo debera reunir las condiciones y requisifos previstos
en la ley.

Ef encargo deberd recaer en un empleado que se encuentre dessmpefiando el cargo inmediaiamente inferior de fa planta da personal de la entidad.

Los cargos de libre nombramiento y remacidn, en caso de vaceneia temporal o definffiva, pedrén ser provisfos a ravés del encargo de empleados de carrera o da libre nombramiento y remocion,
qus cumplan los requislios y ef perfil para su desempenio.

En caso de vacancla definifiva ef encargo sers hasta por of término de tres (3) meses, promrogable por fres (3} meses més, vencidos los cuales af empieo deberd ser provisto en forma definitiva.
PARAGRAFO 1. Lo dispuesto en este articulo se aplicaré para los encargos que sean oforgados con posteridad a Ja vigencia de esta ley.

PARAGRAFO 2. Pravio a proveer vacanfes definilvas mediante encarga o nombranmento provisional, el nombramiento o en quien este haya delegado, informara Ja existencia de Ja vacante a Ja
q) Comisién Nacional del Servicio Cvil a través del medio que esta indique. {...)"
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Corporacion Autdnoma Regional de Boyacé
Subdireccion Administrativa y Financiera

ESTUDIO PARA DETERMINAR 81 EXESTE DERECHO PREFERENCIAL DE ENCARGO

Soporte normativo

P o 0 B & @

Decreto 1083 de 2015, por medio del cual 56 expide el Decseto Unico Reglamentario del Sector de Funcion Piblica.

Cancapto 48501 de 2016 Departamento Administrafive de la Funcidn Piblica. Radicado No.: 20168000049501 Fecha. 08/03/2016

Dacrato 648 de 2017, Por & cual se medifica y adiciona e Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcion Piblica

Criterio Unificado del 13 de diciembre de 2018, tituladc Provision De Empleos Publicos Mediante Encargo.

Cireufar Conjunta Ne. 2019100000117 de 29 de julic de 2019, proferida por la Comisin Nacional del Servicio Civil y el Departamento Administrafivo de la Funcidn Pablica.
Procedimiento PGH-01 VINCULACION, SITUACIONES ADMINISTRATIVAS Y RETIRC DE PERSONAL DE PLANTA

En of marco de ja Ley 909 da 2004 modificada por a Ley 1960 del 27 de junio de 2018, ¢i Decreto 4968 de 2007 y los Decretos 1083 de 2015y 848 de 2017, se define que el encargo es un deracho
para los servidores de carrera adminisirativa, siempre que acrediten Ia fotalidad de los REQUISITOS alli definidos, como son:

A) Cumpiir el perfil de competencias exigidas para ocupar ¢l empleo vacante, incluyendo los requisitos de estudio y experiencia,

B} Poseer las apfitudes v habilidades para desempefiar ¢l emplec que se va a proveer;

C) No tener sancion discipfinaria en ef Ultime afio;

D) Que su Ditima evaluacion del desempefio laboral sea sobresallente;(mayor o igual af 28%)

E) El encargo recaera en el empleado de carrera que se encuentre desempefiando el empleo inmediatamente inferior al gue se pretende proveer transitoriamente.
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Corporacién Auténoma Regional de Boyaca
Subdireccidn Administrativa y Financiera

ESTUDIC PARA DETERMINAR ) EXISTE DERECHD PREFERENCIAL DE ENGARGO

& ODETOSFUN % @'%l S DE CARRE RAADTIN ﬁ““ "ra-iEu“ T i*""'r]a AT EN: ? : *IF ENTER 3
J*‘I FER Rs I& u SERRETEN ERLYA mm EUMEE MIENTODEOS 5P ”T”‘ﬁsﬂ CISPOSEN ﬁm AERAE
N Eh I'l@ ésgk .Rg_, %ELH;”; 3 F?IE.IJEE E?g}:_}—s: "E 4 ”( ﬂ-,.rﬂ-':- Eg: ’5,:_';‘:55‘--_»_.;'{{;“-#“& ;5 Vp %‘M}'BF}%T@

‘f‘%}}l.- I;-".-l. &;;“hqua:n" 5(':‘!;—:;;\#;5%

: 1 5.
a4 L e L

2.1 PROFESIONAL UNIVERSITARIO CODIGO 2044 GRADO 10 SUBDIRECCION DE ECOSISTEMAS Y GESTION AMBIENTAL - TITULAR CARMEN PATRICIA SANCHEZ
HENRIQUEZ.

Técnico Cédigo 2900 Técnico profesional ambienta) No cumple requisitos de
Grado 10 €N rinzria studio ni experlancia
SUAREZ TORRES JULHD DANIEL Titular 85.18 NC NC c roqueridos.
Encergo en Técnice | Administrador de Emprasas con
Cadige 3100 Especializacién en Finanzas-
Téenco Codigo 3100 Tecndlogo en analisis y No cumple requisltos de
Grado 12 desarrollo de sistemas de eshudio requeridos.
ALEXANDER Sistemas de Informacidn-
Ingenieria Sistemas (3
semasires)

&; 1 Fuepte de informacidn: Base de datos elaborada por el Técrwco Grado 14 Gestidn Humana Historias Laborales
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Corporacion Auténoma Regional de Boyacéa
Subdireccion Administrativa y Financiera

ESTUDIO PARA DETERMINAR S| EXISTE DERECHO PREFERENCIAL DE ENCARGO

G T

*Lltirma Calificaciin en

Periodo de prueba Ingeniere Agroforestal firme EDL-2021-2022
PUERTO HERMES Técnico Cadigo 3100 on Profesional Especiallzacidn En Geslidn corresponde a Encargo-

CAMARGO ANTONIO Grado 10 Especializado Amblental

Cldgo 2028 90,65 ¢ ¢ ¢| ¢ C | Seencuentr en panodo de

Grado 12 pruglra nombramento en
Pauna ascenso empleo profesional
Especalzado Cotdigo 2023
Grado 12 Pauna , & la facha

sin EQL,
) *Ulhma Calificagion en fime
ESTUPINAN EDNAROCHD | Técnico Cédigo 3100 Titular Ingenera Geoldgica 93.74 EDL-2021-2022
ROSAS Grado 10 NC NC c ¢ c
Mo cumple requistios de
esfudio ni experiencia
requeridos
No cumple requistos de
CARDENAS RICARDO | Técnico Codige 3100 Triules Técniea profesional En 97 44 esiudio ni experiencia
VELANDIA Gradao 10 Geshtn De Recursos NC NC | C c C requendos.
Maturales
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Tecnologia en recursos
Técnico Cadigo 3700 naturales renovables, Técnico
QUEMBA PLAZAS | LAURA MARGCELA Grado 10 Titular profesional en operacién de 56.99 No cumnple requisitos de
sislemas de potabiltzacion de esludio i expesiencia
agus, Administracion Ambientat NC NG| G| € c Tequeros
y de los Recursos Naturales
Y Especialtzacion En
Gestidn Ambiental,
VEGA ANGARITA YULY ANDREA Técnico Codigo 3160 Ingeniera Ambigntal 94 29 NC H c C C No cumple requisitos de
Grado 10 Titular axperiencia regueridos,
MONROY HERNANDEZ| DIANA ESPERANZA] Técnico Codigo 3100 Tikular Tecndloga Agroforestal 879 NC NC c c c No cumple requisitos de
Grado 19 estudio i experiencla
requerides.
CASTANEDA LOPEZ | LAURAYESENIA | Auwdliar Administralive|  Titular en encargo Economisla 96.37 NC NC C C C Ne cumple requisitos de
Cédigo 4044 Grado 13| Téenico tedigo 3100 estudio ri expariencia
grado 12 requeridos
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CAMARGO MONTANA | DIANAPATRICIA | Auxiliar Administrative |  Tilular- Encargo en Téonico profesional en 0538 NG NG c No cumple requistos de
{6digo 4044 Grado 13| Técnlco Codign 3100 | programacion de software y estudlo ni expanencla
Grado 10 Tecndloga en mantsnimiento raquendos
de equipos de computo
CHOCONTA LOPEZ JAIME ANDRES | Auwchar Admmwstrativo | Thular-en Encarge Contador Publico 100 NC NC C No cumple requisitos de
Codigo 4044 Grado 13 Técnico Cédigo 2100 astudio ni experiencia
Grado 12 requesicos
Encargo en un Awatar
INGRID Auxdlar Adminisirativo | Administratve Codige Cuatro (4} anos de NC NC C Mo cumple requisttos de
VARGAS FARIGUA KATHERINE Codigo 4044 Grado 1 4044 Grado 13 Economla D558 astudio n experiencia
requeridos.
Aunilfar Administrafivo Técnico en creaclon de
SILVIA Cadige 4044 Grado 11 empresas y Administradora 99.03 NC NC C No cumple requistios de
ROA MOLINA ALEJANDRA Tifalar Publica estudic ni expenenca
requeridos
Awaliar Adrminisirativo Técnico en creacitn de
ALBORNOZ RIANO LEIDY ROCIC Codgo 4044 Grado Tifutar empresas ¥ su pian de 100 NC NG No cumple requisitos de
11 negocios estudio nl expenencia
requerdos.
Técnico Profesional en
Secretariado ~Téenico en NC NC No cumple requisios de
MANCIPE GOMEZ ASTRID SUSANA | Auxiliar Admenistrative Titular asislencia en organizacion astudio ni experiencia
Codigo 4044 Grado de archivos y Administradara 258,66 raqueidos.
11 de Empiesas
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Licenciada En Ciencras De
LOZANO RODRIGUEZ | NUBIA ESPERANZA | Secrelario Cddigo Encargo en Auxiliar La Educacidn Clencias NG NC c c No cumple requistes de
4178 Grado 10 Administrative Codigo Soclales Y Econbmicas 96.34 estidio ni experiencia
4044 Grado 13 requeridos.
Encargo en Téchico
Secretario Godige 4178 Cédigo 3100 Contaduria Péblica NG NG C C No cumple requistos de
OLARTE MEDINA JHOVANA Grade 10 Grado 12 9873 estudio ni experienca
requetidos.
Secretario Codigo Eneargo en un Auxillar Adiministradora de Ultima EDL en firme que
SUAREZ TORRES MAR1A CLAUDIA 4178 Grado 10 Administrativo Codigo Empresas 82.91 NC NG c c registra la funcionana
4044 corresponde al periodo
Grado 13 2021-2022
Secretano Cadigo
LOZAND TORRES MIRIAM 4178 Grado 10 Titlar Baghiller Académico 96 15 NC NC c C Mo cumple requistos de
esudio ni expariencia
requendos,
12 penodos académicos de
Secretano Codigo Encargo en Téenico Ingerieria Ambiental (7 Mo cumple requisies de
PAZ MARTINEZ ANGELA PATRICIA 4178 Grado 10 Grado 10 semestres aprox) Técnica 97.04 NG NG G c esfdio n experiencia
profasional en administracion requeridos.
agropecuana ¥ Técnica
prafesional en Secretariado
Ejecutivo
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Secretario Cddigo No cumple requisitos de
SANCHEZ GALAN | ANGELA JOHANA 4178 Grado 10 Triular Técnico Laboral en Archivo 9400 NC NC C G C astudio w experencia
Tacnico Laboral an sistlamas requendos

NOTA: LA INFORMACION DEL PERFIL AGADEMICO Y EXPERIENCIA, FUE CONSULTADA DIRECTAMENTE DE LA POCUMENTAGION VALIDADA EN EL SIGEP Il A LA FECHA
FARA CADA UNO DE LOS FUNCIONARIOS.

2.1.1 LISTA DE LOS CANDIDATOS EN ORDEN ALFABETICO QUE CUMPLEN CON EL PERFIL PARA SER NOMBRADOS EN CALIDAD DE ENCARGO:

Se ha agotado la verificacion con la totalidad de empleos de la planta
tle persenal en orden descendente que pudieran tener derscho
praferencial de encargo para provear fa vacancia femporal en el
empleo objefo de esfudic, verificando que no existe personal de
planta qtie cumpla requisitos.
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2.2 AUXILIAR ADMINISTRATIVO CODIGO 4044 GRADO 13 SECRETARIA GENERAL Y JURIDICA

Encarge sn un
Auiliar Adminisirativo Auxibar Cuatro (4) afios de C C c c C
VARGAS FARIGUA INGRID Codige 4044 Grado 11 | Administrativo Economia 96 58
KATHERINE Cadigo 4044
Grado 13
Auxiliar Admmistrativo Técnleo en ¢reacién de empresas
Gaodigo 4044 Grado 11 y Admmnistradora Publica 89.03 c G C C c
ROA MOLINA SILVIA ALEJANDRA, Titutar
Auittar Adminigirativa Téemceo en creacion de empresas
ALBORNOZ RIANO LEIDY ROCIO Cadigo 4044 Grado 11 Tiular ¥ su plan de negocios 100 c c C c c
Técnico Profesional en Secretanado
—Técnlco en asistencia n G c C C C
MANGIPE GOMEZ | ASTRID SUSANA Auxiliar Adminisirativo Tihfdar organizaclon de archives y
Cadigo 4044 Grado 11 Adminisiradora de Empresas 99.66

r

? Fuente de informacién: Base de datos elaborada por el Técnico Grade 14 Gestién Humana Historias Laborales
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Encargo en Licenclada En Ciencias De
LOZANC RODRIGUEZ | NUBEA ESPERANZA Sacretatio Codigo Auiliar Educaciin Crenclas Sociales Y c C G
4178 Grado 10 Adminsiratreo Econdmicas 96.34
Codige 4044
Grado 13
Encargo en
JHOVANA Secretano Codigo 4178 Téonleo Contaduria Pdblica G c C
OLARTE MED|NA CGrado 10 Coaige 3100 9873
Grado 12
Secretario Codigo Encargo en Administradora de Ultima EDL en firme que
SUAREZ TORRES MARIA CLALDEA 4178 Grado 10 un Augiliar Emprasas 82.51 c NC G registra la funcionane
Adrmsmstrativ corresponde al periodo
o Codigo 2021-2022
4044
Grado 13
Sacretario Cétgo
LOZANO TORRES MIRIAM 4178 Grado 10 Titular Bachiller Académico 96.15 c C c
12 parindos académicos de
Secretario Codigo Encatgo en ingenieria Ambenial, Técnica C c c
PAZ MARTINEZ ANGELA PATRICIA 4178 Grado 10 Téemco profesional en administracion de 97 4
Grado 10 einpresas agropecuarias y Técniea
profesional en Secretariade
Elecutivo
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Técnico Laboral en Achivo
Secratarnio Codiga Fitular Tacnleo Laboral en sislemas 54,04
4178 Grado 10
SANCHEZ GALAN ANGELA JOHANA C M c c C

*** |ngiso segundo de) articulo 1° de la Ley 1960 de 2019 , prevé que st al momento de realizar el procaso de provision transtona de emplaos de carmera, la enfidad no cuenta con servideres tiulares de derechos de
carrera gus, cumpllendo con los demas requdsitos para el encarge, hayan obterido una calificacdn "Sobreszlients * en su hma evaluacidn de desempefio laboral, el encarge debe recesr en aquel (servider con
derechos de carrera) gue , cumpliendo con tales requistlos, tenga una calfleacion "Satisfactona”, en consonancia con el ststema de evaluacidn de desempefio laboral adoplado por la entidad o &l sisiema tipo definldo
per l2 CNSC

NOTA: LA INFORMACION DEL PERFIL ACADEMICO Y EXPERIENCIA, FUE CONSULTADA DIRECTAMENTE DE LA DOCUMENTACIGN VALIDADA EN EL SIGEP il A LA FECHA
PARA CADA UNO BE LOS FUNCIONARIOS,

B LISTADE-LOS, CANDIDATOS EN-ORPENALEABETICD O

ALBORNOZ RIANO R ) LEIDY ROGO

MAMCIPE GOMEZ ASTRID SUSANA
ROA MOLINA SIVIA ALEJANDRA

VARGAS FARIGUA INGRID KATHERTNE
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*En caso que no se reciban postulaciones de los funcionarios de nivel Auxiltar Administrativo Codigo 4044 Grado 11, se podran recibir las postulaciones de [os
funcionarios con tltularidad en el empleo Secrefaric Cddigo 4078 Grado 10.

LOZANO RODRIGUEZ NUBIA ESPERANZA
LOZANO TORRES MIRIAM
OLARTE MEDINA JHOVANA
PAZ MARTINEZ ANGELA PATRICIA
SANCHEZ GALAN ANGELA JOHANA
SUAREZ TORRES MARIA CLAUDIA *** Intiso segundo del articule 1° de |a Ley 1960 de 2018 , prevé que si al

imomento de realizar el proceso de provisidn lransitoria de empleos de carrera,
a enfidad no cuenia con servidores tlulares de derechos de carrara que,
umpliende con los demés requisitos para el encargo, hayan obtenide una
alficacién "Schresaliente  en su dlhma evalugcion de desempefio laboral, ef
ncargo debe recaer en aguel {servidur con dsrechos ge carrera} que

mpllendo con tales requisitos, tenga una calificacion “Satisfactona”, en

nsonancia con &f sistema de evaluacidn de desempefio laboral adoptado por
a ehildad o of sistema tipo definido por la CNSC
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ESTUDIO PARA DETERMINAR 51 EXISTE DERECHO PREFERENGIAL DE ENCARGO

2.3 PROFESIONAL UNIVERSITARIO CODIGO 2044 GRADO 08 -~ SUBDIRECCION DE ECOSISTEMAS Y GESTION AMBIENTAL - TITULAR: NURY PAOLA BAYONA
AVELLA

! Ay g
Administradora de emgresas
GARCIA DIANA LIZETH Téenico Cédigo 3100 Titular con espediaiizacion en 96 58 No cumple requisflos de
GONZALEZ Grado 14 salud ocupacicnal y NC c c estudio nt experiencia
prevencion de riesgos requetida,
laborales
Profesional En Ciencias De La
VACCA VARGAS CLAUDIA Técnico Codigo 3100 Irformacién Y La 95.08 No cumple requisitos de
EUGENIA Grado 14 Documentacidn, NC NC c estudio ni expenencia
Titular Bibhotecologia Y requendos.
Archivistica
Ingeniara ambiental con
QUINTERG LAURA Técnico Cogo 3100 Especializacian en planeacion 97 65
GONZALEZ ESTEFANIA Grade 14 urbana y Eapecializacién en NG Y c Ne cumple requisitos de
Titular gestion expenencia requeridos
de ciudad v territorio

! Fyente de informacidn: Base de datos elaborada por el Técnico Grado 14 Gestidn Humana Histenias Laborales
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SANASRIA ico Codigo 3100 Tacndlogo an Obras Civiles
INFANTE JUAN CARLOS Grado 14 Titular Inganiero Ambiental con NC C c
Espsciahzacion en Geshidn 98.03 Mo ¢umple requigitos de
Estratégica de Proyactos - BXpeNencia requendos.
Espscializacton en Gestidon
anbnental
MEDINA Técnico Cddigo 3100 Adminisiradera da No cumple requisilos ds
SANDOVAL, INELIA Grado 14 Titular emprasas NC NG H astudio i experiancia
100 requerkios.
Titular- panode Técenica profesional en
MOREND ARIAS ANA LUCIA Técnico Codigo 3100 de prueba en archivistica e Ingeniera G c c
Grada 14 otra entidad ambienial — Especialista en 93.93 En comisidn en olra
preservaclén y conservason entidad a partir del
e los recursos nalurales /0812023

Téenico Codigo 3140 Tecndlaga En Produecién 9478 No cumple requisitos de

LOPEZ REYES YOLANDA Grado 14 Tikular Agraria NC NG Cc esiudio m experencia
Ingeniera ambrental con 83.27 Mo cumple requisitos de

RODRIGUEZ QLGA Técnico Codigo 3100 THular especializaclon &n gestion NC C G experiencia reguefidos

LOPEZ CONSUELO Grado 14 Ambiental

JHONATAN Téenkeo Codlgo 3100 Mo cumple requisitos de

CARRILLO FRANCO DAVID Grado 14 Titular Ingeniero Ambiental 93.73 NC C C eXpenencia requeridos
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Ly

Titular — En Ingeniera Agronoma con No cumple requisifos de
TAMAYQ PEDRAZA |  SILVIA PRISCILA Técnico Codigo 3100 encargo Espscializacion en gestitn 9505 NC C C estudio ni
Grado 14 Profesional estratégica de proyecios experiencia
Urnuversitans requendos,
Grado 08
PINTC Técnico Cadige 3100 Tecndlogo en controt No cumple requisitos de
HERNANDEZ FREDY ERNESTO Grado 14 Titular ambental 94.38 NC NG C esfudio i
eXpenenca
requendos.
PARRA CRISTIAN Técnico Godigo 3100 Titutar — En Ingersere Amblertal — Renunsid a este encargo
BOLIVAR LEONARDD Grado 14 Enecargo en Especialista en Planeacidn y 95.06 C C C medignte Resolucién N°
Profesional Gastion del Desarrollo 888 del 04 de mayo de
universitaric Tenilorial 2023,
Grado 08
Tecnologe en control
ambiental y Técnlco 100
Téenico Chdigo 3100 prafesional en procesos Mo cumple requisitos de
PARRA QTALORA DIANA LORENA Grado 14 Titular comerciakes y financieras NC NG C estudio m
EXpENENcIa
Tecnbloga en Gestdn
Técnice Cadigo 3100 cemergial y de negocios y 100 No cumple requisitos de
NINO BUITRAGO NIDIA YOLANDA Grado 14 Titular Administradera de empresas NG NC cC estudio ni
experiencia
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Teendlogo en
Encargo en Administracion comercial ¥ 2912
GOMEZ CARLOS Técnico Codigo 3100 Profestonal financiera v Adminustrador No cumple requisitos de
RODRIGUEZ ALBERTO Grado 14 Especizhzado de empresas con NC NC estucio nf
Codigo 2028 Especialzaciin an finanzas experiancia
Grado 12 requefidos
GONZALEZ EDNA Tecnico Codigo 3100 100 No curmple requisitos de
SEPULVEDA KATHERINE Grado 14 Titular Contadora Piiblica NG NC estudio ni expenencia
requeridos.
Técnico Codigo 3100 Técnico Profesional En No cumple requisitos de
VACA RODRIGUEZ ELKIN JAIR Grado 12 Titular Archwistica 96.58 NC NG estudro nl
experiencia
Encarge en
Técnico Auxillar de Contabilidad - Tecndloga Ne cumple requisitos de
GAMBOA Técnico Cadigo 3100 Cadigo 3100 En Administracion Comercial y 100 estudio ni
BECERRA ANA YANETH Grado 12 Grado 14 Financiera - Adminisiracidn de NC NC experisncia
Empresas (5 semestres) requeridos
No cumple requisitas de
Técnico Codigo 3100 Titular Tacnéloga en Contaduria v esiudio ri experiencia
SUSPES RIVERA | DIANA MARCELA Grado 12 Tributaria y Contadora Piblica 00 NC NC requandos
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n en Puct:ﬂn I 9.61 _ ' Mo cmp requsitos de
CARVAJAL PEREZ DAY Téenico Gadigo 3100 Tilular Agtopecuatia NC NC c c c eatudio i experiencia
Grado 12 requandos.
LEONARDO Técnico Codigo 3100 Mo cumple regsitos de
MELO AVELLA ANTONIO Grado 12 Titular Médica Veterinario y 99,14 NC NC c c C estudlo nf experiencia
Zootecnista requendos.
98.49 No cumple regusitos de
GAITAN KIRO GUSTAVO Técnico Cédigo 3100 Teular- En Médico Vetermano y NC NC c C C estudio v expenencia
ANDRES Grado 12 licencia no Zootacnisia requeridos
remunerada
- T gcﬁioo.eédlgo ;3;15]0"' 4 :*{ﬂqigg ;;'en“ T R I T S T
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Técnioo Cﬁdlga 3‘100 No cumple requmtos de
CARQ VARELA YESMY PAOLA Grado 12 Titular Téenieo en Administracitn de 98.68 NC NC G c c esludio rf expariencia
Emgtesas Agmpecuarias requandos.
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. . p Rt R e Ty i * SEAT T LI i T . ) J"I..
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e TR T T emda8 s T T T T e B R
RSN SIS T I T ST Y L fL AN VA ORI ] U, DU DRV PURE P LA
Tésnco deigo 500 Tecnélogo en Agua y 8.5 No cumple requisiios de
Grado 12 Sanearniento NC NC c c c esfudio ré experiencia
NUREZ ARDILA GILBERTO Titular requerdos.
BONILLA BEANCO ARIEL Técnico Codigo 3100 Tecndlogo en produccién 99.36 No cumple requisitos de
Agropecuaria Ecologica NC NC C C C eshudio ni experiencia
Grado 12 Titular requeridos

NOTA: LA INFORMACION DEL PERFIL ACADEMICO Y EXPERIENCIA, FUE CONSULTADA DIRECTAMENTE DE LA DOCUMENTACION VALIDADA EN EL SIGEP Il A LA FECHA
PARA CADA UND BE LGS FUNCIONARIOS

2.3.1 LISTA DE LOS CANDIDATOS EN QRDEN ALFABETICO QUE CUMPLEN CON EL PERFIL PARA SER NOMBRADOS EN CALIDAD DE ENCARGO:

MORENO ARIAS LUCIA Vacancia temporal para pariodo de prusba en ofr2 Entidad a
parir del 01/06/2023.
PARRA BOLIVAR CRISTIAN LEONARDO RESOLUCION N° 888 del 04 DE MAYO DE 2023, POR LA CUAL SE

ACEPTA UNA RENUNCIA A UN ENCARGO

Pagina 24|66



Corporacién Auténoma Regional de Boyaca
Subdireccién Administrativa y Financiera

ESTUDIO PARA DETERMINAR 51 EXISTE DERECHO PREFERENCIAL DE ENCARGO

*En caso que no se reciban postulaciones de los funcionarios de nivel Técnico Codigo 3100 Grado 14, se podran recibir las postulaciones de los funcionarios con
titularidad en ol empleo Técnico Codigo 3100 Grado 12.

ALVAREZ ARANDA LINA YORELY
CALIXTO DUENAS JENNY ANDREA
YARGAS ARAQUE KAREM LORENA

2.4 PROFESIONAL UNIVERSITARIO CODIGO 2044 GRADO 08 SUBDIRECCION DE PLANEAGION Y SISTEMAS DE INFORMACION

i
Administradora de
DIANA LIZETH Técnco Cadigo 3100 ampresas con No cumple requisitos de

Grado 14 especializacidn en salud esiudio m experiancia
ocupacional y requendo.
prevencién de riesgos
laborales

* Euente de informacidn: Base de datos elaborada por el Técnico Grado 14 Gesbidn Humana Histonias Laborales
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Profesanal En Cientias De La
VACCAVARGAS CLAUDIA Téenico Cédigo 3100 Informacibn Y La 95 06 No cumple requissos de
EUGENIA Grado 14 Documentacion, NC NC C Cc c estudia ni sxperiencia
Titular Bibliotecologia Y requernidos,
Archivistica
ingeniera ambiental con
QUINTERO LAURA Técnico Codigo 3100 Especializacién en planeacion 97,86
GONZALEZ ESTEFANIA Grado 14 urbara y Especializacion en NC c C C C Mo cumnple requistos de
Titlar gestién de ciudad y territorie experiencia requeridos.
SANABRIA Téenico Chdigo 3100 Tecnélogo en Obras Civiles &
INFANTE JUAN CARLOS Grado 14 Tilular Ingentero Amblantal con NG C c c C
Especialzacion en Geshion 95.03 No cumple requisiios de
Esratégica de Proyecios - expenencia requendos.
Espenializacion en Gestion
ambiental
MEDINA Téenico Cadigo 3100 Adminisiradora de No cumple requisitos de
SANDOVAL INELIA Grado 14 Titudar emprasas NG NC C c H esludio ni experiencia
100 requeridos,
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. ' “Tihslar- periodo Téonica profeskinal en
MORENO ARIAS ANA LUCIA Técnico Cddigo 3100 do prueba en archivistica e Ingeniera C G
Grado 14 oira entidad ambiental - Espaciafistz en 93.93 En vacancia temporal,
praservacion y consarvacion periodo de prusba en ofra
de los recursos nalurales entidad a partir del
01/06/2023.
. Técmeo Cédigo 3100 Tacndloga En Preduccion 94.76 Mo cumple requisifos de
LOPEZ REYES YOLANDA Grado 14 Tiklar Agrana NG NC asludio ni experiancia
Ingeniera ambiental con 93.27 No cumple requisitos de
RODRIGUEZ QLGA Técmeo Cédigo 3100 Tilular especiaizacidn an geshin NC c experiencia requeridos.
LOPEZ CONSUELO Grado 14 Ambiantal
JHONATAN Téonico Cddigo 3100 No cumple requisitos de
CARRILLO FRANCO DAVID Grado 14 Tikular Ingeniero Ambiental 9373 NC C axperiencia requaridos.
Triular - En [ngeniera Agronoma on No cumple reguisitos de
TAMAYQ PEORAZA | SILVIA PRISCILA Técnico Codigo 3100 encargoe Especiallzacidn en gestion 9505 NC c astudic nl expenendia
Grade 14 Profesional estratégica de proyectos requendos
Universifario
Grado 08
PINTC Téemeco Godige 3100 Tecndlogo en conttol No cumple requisitos de
HERNANDEZ FREDY ERNESTO Grado 14 Tilular ambiental 94.38 NC NC estudio ri experiencia
requeridos
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ESTUDIO PARA DETERMINAR 51 EXISTE DERECHD PREFERENCIAL DE ENCARGO

PARRA CRISTIAN Técnico Cddigo 3100 Titular —En ingeniero Amblental —
BOLIVAR LEONARDO Grado 14 Encargo en Especialista en Planeacidn y 95.06 C c C
Profesional Geshdn del Desarrolio
universitario Termtonal
Grado 08
Tacndlogo an conlrol
ambientz! y Técrico 100
Técmco Codiga 3100 profastonal an procesos No cumple requisitos de
PARRA OTALORA DIANA LORENA Grado 14 Titular comergiales y financieros NC NG c gstudio ni
experiencia
Tecndloga en Geshidn
Téenies Cadigo 3100 comercial y ds nagoclos y 100 No cumplg requisios de
NING BUITRAGO NIDIA YOLANDA Grado 14 Titular Administradora de empresas NC NC c estudio v
experiencia
Tecndlogo an
Encargo en Administracién comercial y 9912
GOMEZ CARLOS Técnica Codigo 3100 Profesional financiera y Adrinistrador Na sumple requisitos de
RODRIGUEZ ALBERTO Grado 14 Especializado de empresas con NC NG c estudio
Cédigo 2028 Espacmaleacion en finanzas eXperencia
Grade 12 requendos
GONZALEZ EDNA Téemco Codigo 3100 100 No cumple requisstos de
SEPULVEDA KATHERINE Grado 14 Titular Contadora Pdblica NC NC esfudio nf expenencia
requeritos.
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ESTUDIO PARA DETERMINAR S) EXISTE DERECHD PREFERENCIAL DE ENCAREO

Técnico Codigo 3100 Técnico Profesional En iNo cumple requisiios da
VACA ELKIN JAIR Grado 12 Titular Archivistica 96.58 NC NG asfudio nl experiencia
RODRIGUEZ requeridas.
Encarge en
Técnico Auxlizr de Contzbilidad - Tecndloga No cumple requistios da
GAMBOA Técnico Codigo 3100 Cddigo 3100 En Adminsiracion Camerclal y 100 estudio ni experiencia
BECERRA ANA YANETH Grade 12 Crado 14 Financlera - Administracién de NC NC requeridos
Empresas (b semasires)
Mo cumple requsitos de
Téenico Codigo 3100 Titular Tecntloga en Contaduria y Tnbutana psiudio nl experiencia
SUSPES DIANA Grado 12 ¥ Contadara Piblica 100 NC NC requendos,
RIVERA MARCELA
Tacndloga en Produccion 98 61 No cumple requisitos de
CARVAJAL DAY Téenico Codigo 3100 Titular Agropecuaria NC NC estudic ni experisncia
PEREZ Grado 12 requeridos,
LEQNARDC Técmco Codigo 3100 Ko cumple requisitos de
MELO ANTONIO Grado 12 Tibtar Madico Veletinario y 9915 NC NG estudio ni expenancia
AVELLA Zootacaista requeridos.
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Téenico Codigo 3100
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Titutar- En
licenca no
remumnarada

médico Velennarlo y
Zooiecnista

ESTLDIO PARA DETERMINAR 81 EXISTE DERECHO PREFERENCIAL DE ENCARGO

No cumple requisitos de
estudio nt expenencia
requenidos.
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Corporacion Autonoma Regional de Boyaca
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ESTUDIC PARA DETERMINAR 5t EXISTE DERECHO PREFERENCIAL DE ENCARGO

! o ;- o e
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Téenico Codigo 3100 Tecnohgu enAguay 8.5 Ne cumple requsitos de
NUNEZ GILBERTO Grado 12 Titular Saneamiento NC NG C C c estudio ni experiencia
ARDILA requeridos.
BONILLA ARIEL Tecnico Codigo 3100 Teandlogo en produceidn 89 36 No cumple requistos de
BLANCO Grado 12 Titular Agropecuana Ecolégica NC NG G C C estudio ni experiancia
requeridos

NOTA: LA INFORMACION DEL PERFIL ACADEMICO Y EXPERIENCIA, FUE CONSULTADA DIRECTAMENTE DE LA DOCUMENTAGION VALIDADA EN EL SIGEP Il A LA FECHA
PARA CADA UNO DE LOS FUNCIONARIOS

2.4.1LISTA DE LOS CANDIDATOS EN ORDEN ALFABETICO QUE CUMPLEN CON EL PERFIL PARA SER NOMBRADOS EN CALIDAD DE ENCARGO:

MORENO AR ‘ | T R ~ ANA LUCIA Vacancia temperal r'a periodc de prueba er otra Enfidad a
partir del 01/G6/2023.
PARRA BOLIVAR CRISTIAN LEONARDO RESOLUCION N*° 888 del 94 DE MAYO DE 2023, POR LA CUAL SE
@, ACEPTA UNA RENUNCIA A UN ENCARGC
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ESTUPIO PARA DETERMINAR Si EXISTE DERECHO PREFERENCIAL PE ENCARGO

*En caso que no se reciban postulaciones de los funcionarios de nivel Técnico Cédigo 3100 Grado 14, se podrén recibir las postulaciones de los funcionarios con
fitularidad en el empleo Técnico Codigo 3100 Grado 12.

ALVAREZ ARANDA LINA YORELY
CALIXTO DUENAS JENNY ANDREA
VARGAS ARAQUE KAREM LORENA

2.5 TECNICO CODIGO 3100 GRADO 10 SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION DE RECURSOS NATURALES ~ TITULAR HERMES ANTONIO PUERTO CAMARGO

Mo cumple requisitos de
Auxiliar Administrativo aestudio n expenencia
CASTANEDA LAURA YESENIA Cadigo 4044 Grado 13 Titular - En Encargo Economista 96.37 NG NC c c G requeﬁggs

¥ Fuente de iformacién. Base de datos efaboradz por e] Técrieo Grado 14 Gestién Humana Historias Laborates
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ESTUDIO PARA DETERMINAR St EXISTE DERECHO PREFERENCIAL DE EXCARGQ

Encargo en un Técnico Profesional en
Téonleo Codigo 3100]  programacidn de Software y
CAMARGC DIANA PATRICIA Auxiar Administrativg Grado 10 Tecndloga en 95,38 NG NC NC Mo cumple requistios de
MONTARA Cédign 4044 Grado 13 manfeninuento de equipos estudio ni experencia
requendos.
Auxihar Administrative
CHOCONTA LOPEZ JAIME ANDRES Cddigo 4044 Grado 13 Encargo en un Contador Piblice 100 NC NC C No cumple raquisos de
Téenico estudio ni axperiencia
Cédigo 3100 requeridos
Grado 12
En pencda de Mo puede ser tanida en
prueha en cuenta por encomtrarse en
Auxiliar Admmistrativo Técnico penodo de prueba en
VEGA ANGARITA YULY AMDREA Cédigo 4044 Grado 13 Cidigo Ingeniera Ambiental SD c c 8iC nombramento en ascense
3100Grado 10 en Técnwo Codigo 3100
Crado 10
Encargo en un
Auwahar Administrativo Austiliar Cuatro {4) afios de NC NC c No cumpla requisitos de
VARGAS FARIGUA | INGRID KATHERINE [  Codigo 4044 Grado 11 Adminislrative Economia 96,58 estudio nt expenencia
Cddigo 4044 reguendos
Grato 13
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ESTUMO PARA GETERMINAR S EXISTE DERECHC PREFERENGIAL DE ENCARGC

Auxiliar Administrativo Técnico en creaciin de empresas
SILVIA ALEJANDRA | Codigo 4944 Grado 11 ¥ Adminlstradara Publica 99.03 NC NC No cumple requisitos de
ROA MOLINA Tiular astudlo it experiencia
requeridos
Auziliar Adrimstrativo Técnico en creacion de empresas
ALBORNOQZ RIANO LEIDY ROCIO Cédigo 4044 Graro 11 Tibudar y st plan de negocios 100 NC NC No cumple requisitos de
estudlo ni experiencia
requeridos,
Técnico Profesional en No cumple requisitos da
Secretanado —Técnico en NC NC estudie ni expanenms
MANCIPE GOMEZ ABTRID SUSANA Auxillar Administralive Thular asistencia en organzaciin de requeridos
Cadigo 4044 Grado 11 archivos y Administradora de 99.66
Empresas
Encargo en Licenciada En Ciencias De La No cumpte requisitos de
LOZANO RODRIGUEZ | NUBIA ESPERANZA Secretario Chdigo Auxiliar Educacion Ciencias Sociales Y NC NC estudic nf experlencia
4178 Grado 10 Admirssirative Econdmicas o6 34 regueridos.
Codige 4044
Grade 13
Encargo en
JHOVANA Secretano Cétge 4178 Técnico Comaduria Pablica NC NC Ne cumple requsitos de
OLARTE MEDINA Grade 10 Codigo 3100 98.73 sstudio nL expenencia
Grado 12 ragquerndos,
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ESTUOID PARA DETERMINAR 8! EXISTE DERECHO PREFERENCIAL DE ENCARGD

Secretario Cadiga Encargo en un Administradera de Ultima EDL en fime que
SUAREZ TORRES MARIA CLAUDIA 4178 Grado 10 Auihar Empresas 82,91 NG NC c G c registra |z funcienana
Administrativo corvasponde al periodo
Cddigo 4044 2021-2022.
Grado 13

Secrefano Cdigo

LOZANO TORRES MiR1AM 4478 Grado 10 Titular Bachiller Académico 96.15 NC NC c C C No cumple requistos de

estudio ni experencia
requeridos.
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o cumple requistos de

estudio nl experiencia
SANCHEZ GALAN Secretario Codigo Titular Técpico Laboral en Archiva 84.08 requendos.

Técnica Laboral en sisiemas
ANGELA. JOHANA 4178 Grado 10 NC | NG | C ¢ v

%’ NOTA: LA INFORMACION DEL PERFIL. ACADEMICO Y EXPERIENCIA, FUE CONSULTADA DIRECTAMENTE DE LA DOCUMENTACION VALIDADA EN EL SIGEF Il A LA FECHA
PARA CADA UNO DE LOS FUNCIONARIOS
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ESTiD1D PARA DETERMINAR S| EXISTE DERECHO PREFERENCIAL DE ENGARGO

2.5.1 LISTA DE LOS CANDIDATOS EN ORDEN ALFABETICO QUE CUMPLEN CON EL PERFIL PARA SER NOMBRADOS EN CALIDAD DE ENCARGO:

ANGELA PATRICIA Renuncio a este rg mediante Resolucion 1127 del 30 de

PAZ MARTINEZ
mayo de 2023

Se ha agotado la verificacion con la tofalidad de empleos de la
planta de persenal en orden descendents que pudieran tener

derecho preferencial de encargo para proveer la vacanciz temporal
&n el empleo objeto de estudio, verificando gue no existe personal

de planta que cumpla requistos

2.6 TECNICO CODIGO 3100 GRADO 10 SUBDIRECCION DE ECOSISTEMAS Y GESTION AMBIENTAL - TITULAR EDNA ROCIO ESTUPIRAN ROSAS

No cumple requisiios de
Auxiliar Administrativo astudio nl experiancia
CASTANEDA LAURAYESENIA | Cading 4044 Grado 13 | Vitular ~ En Encargo Economista 96 37 NC NC | C c C Wen’ﬁ:s_
LOPEZ

® Fuenie de mformacién: Base de datos efaborada por el Técnico Grado 14 Gestién Humana Historias Laborales
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ESTUDIO PARA DETERMINAR SIEXISTE DEREGHO PREFERENCIAL DE ENCARGD

Encargo en un Técnico Profesional en
Técnico Cadigo 3100(  programacién de Software y
CAMARGO DIANA PATRICIA Auxihiar Administrativo Grado 10 Tecndloga en 65.38 NG NC NG Mo cumple requisitos da
MONTANA Codigo 4044 Grado 13 manterimiento de equipos estudio nf experiencia
requeridos.
Augiliar Administratrvo
CHOCONTALOPEZ JAIME ANDRES Cddigo 4044 Grado 13 Encarge en un Gonlador Pablico 100 NC NC C Ne cumple requisitos de
Técnica esfudio m expenenca
Cadigo 3100 requeridos.
Grado 12
Encargo en un
Awahar Administrative Aunxttar Cuatro {4) afics de NC NG C No cumple requislios da
VARGAS FARIGUA | INGRID KATHERINE |  Codigo 4044 Grado 11 Adimiisirativo Economia, 86.58 estudio ni experiencia
Cédigo 4044 requeridos.
Grado 13
Auxihar Administratro Técnico en creacion de empresas
SILVIA ALEJANDRA | Cadigo 4044 Grado 11 y Administradora Publica 9903 NC NC C No cumple requisitos de
ROA MOLINA Titilar asfudio i expenencia
requeridos
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ESTUDIO PARA BETERMINAR 51 EXISTE DERECHO PREFERENCIAL DE ENCARGO

Auxiliar Adminisirafivo Téerico en creacién de empresas
ALBORNOZ RIANO LEDY ROCIO Codigo 4644 Grado 11 Titular y su plan de negocios 100 NC NG C No cumple requisitos de
estudio ni expenencia
requendos.
Técnico Profesional en No cumple requisitos de
Secretariado —Téchico en NG NG C estudio ni experienci
MANCIPE GOMEZ | ASTRID SUSANA, Auxiliar Administrativo Titular asistencia en organizecidn de requeridos.
Codigo 4044 Grade 11 archivos y Administradora de 99.66
Empresas
Encarge en Llcenciada En Clencias De La No cumple reguisttos de
LOZANO RODRIGUEZ | NUBIA ESPERANZA Secretano Codigo Auxilrar Educscidn Ciencias Sociales Y NC NC c astudio n! expenencia
4178 Grado 10 Adrministrative Econdmicas 96 34 requeridos
Codigo 4044
Grada 13
Encargo en
JHOVANA Secrelano Codigo 4178 Téenico Contadurfa Piblica NC NG C Mo cumple requisitos de
OLARTE MEDINA Grado 10 Codige 3100 98.73 estudio ni expenencia
Grado 12 requendes,
Secretario Cadigo Encargo enun Administradora de Ulima EDL en firme que
BUAREZ TORRES MARIA CLAUDIA 4178 Grado 10 Auxiliar Empresas 52.91 NC NG c ragistra la funcikonana
Administrativo corrasponde al penodo
Cdigo 4044 2021-2022.
Gredo 43
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ESTUDIO PARA DETERMENAR St EXISTE DERECHO PREFERENCIAL DE ENGARGO

Secretano Codigo
LOZANO TORRES MIRIAM 4178 Grado 10 Titular Bachiller Académico 06,15 NG NC C C C No cumple requsios de

estudio nt experlencia
reqguendos.
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No cumple requisitos de
estudio ni experlencla

Secretario Cédigo THular Técnico Laboral en Archivo 94.09 requeridos.

Técnico Laboral en sisfemas
SANCHEZ GALAN | ANGELA JOHANA 4178 Grado 10 NG | NG | © ¢ c

NOTA: LA INFORMACION DEL PERFIL ACADEMICO Y EXPERIENCIA, FUE CONSULTADA DIRECTAMENTE DE LA DOCUMENTACION VALIDADA EN EL SIGEP [ A LA FECHA
PARA CADA UNO DE LOS FUNCIONARIOS
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ESTUDI) PARA DETERMINAR S| EXISTE DERECHO PREFERENCIAL DE ENCARGO

2.6.1 LISTA DE LOS CANDIDATOS EN ORDEN ALFARETICO QUE CUMPLEN CON EL PERFIL PARA SER NOMBRADOS EN CALIDAD DE ENCARGO:

PAZ MARTINEZ ANGELA PATRICIA Se ha agotado |a verificacion con |a totalidad de empleos de la
planta de personal en orden descendente que pudieran tener
deracho preferencial de encargo para proveer la vacancia

temporal en el empleo objeto de estudio, verificando que no
existe personal de planta que cumpla requisitos.

2.7 PROFESIONAL ESPECIALIZADO CODIGO 2028 GRADO 12 SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION DE RECURSOS NATURALES - TITULAR BEATRIZ HELENA
QCHOA FONSECA,

Administradora de Empresas con No cupIe resi do
PEREZ RANGEL MAR{A DEL PILAR Pﬁﬂﬁ"&:ﬂﬁ“ Titular Espesializacidn en administracion, 95.58 NC NG G c C esfudic y expeniencia
g . control y finanzas publlcas requeridos para el emplao
" Y Bl W e b A ‘Encgrgo-en IR * “Abogatia eoh <7 “. RN S N T T
éONZﬂ;!.EZGﬁ.NO 1 i";gjm%e‘xi '“, msﬂ%ﬁmﬁﬁm* un Profes{onal ' 1..Espeqallzacién sn‘dere‘cho T~: : e B TG B : Qjﬁ i .:C‘;r,,:;‘r S e e Y
: W s 4 ~ Y iEspeciaidads ¢ 27t adminisbiativir . & - £ 5 - o J“E‘f P et T T

? Fuente de informacion: Base de datos elaborada por el Téenco Grado 14 Gestidn Humana Historias Laborales
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ESTUDIO PARA DETERMINAR SI EXISTE DERECHO PREFEREMCIAL DE ENCARGO

' requisiios de
Profesional Unlversitario Administradora de empresas con estudio y experencla
MEDRANO ARCHILA | ANA CARMENZA Cédigo 2044 Grado 10 Titlar Especializackin an archivistica, %.58 NC NE requeridos para el empleo
Profesionat Unlversitano Ingeniera Gedloga con Maestria en
GIL PADILLA MARTHA LILIANA Cédigo 2044 Grado 10 Tetuler fngemeria Ambiental 94.8 NC NG
. No cumple requisitos de
Profesional Univarsitaric Eiloga con estudic y experencia
CAMARGG BELLO MARIA PAULA Codige 2044 Grade 10 Titdar espemahms;;ngenieﬂa %07 Ne Ne requerides para el empleo
. e No cumple requisitos de
. Teendloge en sistemalizadén de ) g
ALFREDO Profegional Universitario estudio y experiencia
ORJUELA PENA Titutar datos- Ingeniere de sistemas con 94,67 NC NG !
ALBERTO Cildigo 2044 Grado 10 Especializacion en bases de dalos requeridos para el empleo
No cumple requisitos de
Frofesional Universitano estudic y expenencia
WILCHES ABRIL AURA AHIDE Cothigo 2044 Grado 10 Titular Ingeruera Gl 0479 NC NG requendos para e smpleo
Ne cumple tequisitos ds
- Ingeniero agrondmice con .
CASTEBLANCO Profesionat Universitario . estudio y experiencia
CIFUENTES JAVIERANDRES | 500 2044 Grado 10 Thhular Esp“'a"fﬁg{;fd“m“ 9.6 NG | NC requerides para el emplea
Ne cumple requisitos da
JENNIFER Profesional Unlversitario Zonteenista- Especializacion en estudio y experiencia
DIAZ YEGA ANDREA Cddiga 2044 Grado 10 Tidar Geshon Ambiental BH NG NC requeridos para el empleo
. . Madico Velerinarlo Zootecrusta-
GERMAN Profesianal Universitario . L No cumple requisltos de
APONTE PARRA GUSTAVO Eodige 2044 Crado 10 Titutar Es|:)ed:|a|I|z;|'-3r;|;§|:e ::a Ilngenlen 9435 NC NG estudlo y experiencia
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OLARTE GUITO | EDILMA YAMILE P%ﬂ%;ﬂ"g;ﬁ;‘ﬂ%" Titalar Bid fﬁ;miﬁge:;gf:;g? en 92.62 NG | NC mﬁ'ﬂgsyp?rgﬁﬁ‘n‘f;eo
. . No cumple requisitos de

GARCIAFUENTES | SANDRA PATRICIA "d’“ﬂﬁ;’:’&g“&ﬁ’;ﬁ? Titular Ingeniera Agrénoms 8497 NG | NC reqeuset\.?i‘:ilgs ypea?geer:?n?:leo
. o Ne cumple requisitos de
No cumple requisios de

DAZPEDRAZA |  CONSUELO | 'TCSCHRMSMAW | Tidar | ingeria Sanitara y Ambventa 926 NG | Ne ronotiion st o oo
No cumple reqmgﬁns de

PINEDAPINTG | INGRID JOHANA Pgﬁ;‘g“&ﬁ“g:’;ﬁ’g’ Titular Ingeriiera Quimica 98 15 NG | WC m:&“ﬁ'{:‘ggﬂi’g’;w
. . No sumple requisitos de

BOLIVAR CORREA |  LILIANAELISA P&’;Z’g;ﬁﬁ%ﬁ’;’]‘?{? Titular '“E:Séﬁ%:ﬁ"%ﬁ;ﬁi?ﬁ“ 98.15 NG | NC mﬂ:&ﬂiﬁ}jm:m
No cumple requisitos de

DAVILA JAMES |  ANGY LUZMAY Fg;;‘g%“ggjm”‘ Titutar Tfrrﬁ;ﬁ;ﬁ“dh;agatﬁa:nﬂmim 6425 Ne | NG mqej;ﬂ‘gsypmi':ﬁ:fm

Especlatista en Gastidn Amblental

Pagina 42|66




Corporacion Autonoma Regional de Boyaca

Subdireccion Administrativa y Financiera

ESTUDIO PARA DETERMINAR Sl EXISTE DERECHO PREFERENCIAL DE ENCARGO

e I No cumple requisitos de
Profesiona esfudlo ¥ experiencla
NOVABARON | DIANACAROLINA | FIOMSSKNS HAWEISIEND | ggpgrypiny Bibloga 98.00 NG | NG requandos para el empiec
% Codigo 2028
Grado 12
|;I'rtulauﬂ- en No cumple requisides de
N . Ingeniera sanitaria con estudio y experiencla
SANCHEZ CARMEN Profesional Universitario | o0 on ! doy exp
Profesional Especializecidn an Gestion 87.82 NC NC requeridos para el emplea
HENRIQUEZ PATRICIA Codgo 2044 Grado 10 Especializado Ambiental
Grado 12
Profesional Universitari Tdar Contadora Pitblica- Especializacid ol roqucius do
onal Universitario ontadora Pithlica- Espediallzacitn astudio y expenendia
PRIETO MEDINA SANDRA VICTORIA Cédigo 2044 Grado 10 en Gerencia de proyactos 985 NC NC requeridos para sl empleo
Técmea Profesional En No cumple requisttos de
. e Titular Contabilidad ¥ Finanzas- estudio y expenencia
GOMEZ SUAREZ YAZMIN HELENA P&g::g%ﬁ"gggﬁ? Adnynistradora de empresas gon 100 NC NC requerides para el empleo
especializacidn en gestion de
proyectos
o fostonl Universia No cumple requisitos de
PABLOANDRES | 'rolesiona LIVErSIBNO - ¢, Ingenlero Forestal 99.34 estudio y expenencia
VARGAS ACOSTA Gadigo 2044 Grado 16 genlero NC NC requeridos para el emplao
SUESCUN Profegional Universitar e s 90
rofesio niversitario astudio y expenancia
ESCOBAR ARCELIA Cédigo 2044 Grado 10 Titular Ingerrera Forestal 948 NG | NG fequeridos para of emplec
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No cumnple requisitos de
Profestonal Unversitario ) - estudio y experiencia
DELGADO RONDON |  AYDEN ASTRY Codiga 2044 Grado 10 Tikular Ingeniera Sanitaria y Ambentel 88.75 NC NC c requeridos para el empleo
No cumple requsitos de
Profesional Universitaric Inganlera Ambisntal- estudio y expenencia
CEPEDA AVILA YULIREINALDA Codigo 2044 Grado 10 Tilar Especizlizacion recursos hidneos 73 NC NC ¢ requeridos para el empleo
No cumple requisiios de
. . Ingentera Gedloga con :
Profesional Universitanc " ) . estudlo y experiencia
ALARCON JIMENEZ | NANCY LORENA Codigo 2044 Grado 10 Titular Espel:|aI:ﬁzrs;l.Ic:;;‘;;r:l1 teal; Gestion 98.64 NC NC C requeridos para ¢l emple
No cumple requisitos de
Profesional Undversitario Ingeniera Ambienlal — Espacialista estudio y experiencia
COY PULIDO JAQUELINE Codigo 2044 Grado 10 Titular en Derechio del Madio Ambiente 65.23 NC NG C requendos para &l empleo
, No cumple requisifos de
. o Ingeniera Sl .
Profesional Universitano astudio y experiencia
TORRES RINCON ASTRID LORENA Cédigo 2044 Grado 10 Tibular Maesiria En Geolecnla 95,39 NC NC C requeridos para el smpleo
No cumple requsitos de
VIANCHA DANILO Prefesional Universitrio | - | "0enero ChalFepockluacionen || we | ne c astuddio y experiencea
VALDERRAMA. ALEXANDER Cédigo 2044 Grado 10 proysc : requerides para el empleo
Construcclon
. . Mo cumple requisitos de
Ingeniero Gedlogo Con
ALBA RUBIO ERIKAJOHANA | FLOeoOreliVersiato | Tigar | Espocializacion en Planeaciony ) NG | NC $0 B o
go Gestion del Desazrollo Termitorial requefidos p P
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Abogada con Especializacién en
MORALES Profesicnzl Univarsitano . Derecho Plblico, Especizlizacidn 98.58
BARRERA YURANY PAOLA. [ 0406 2044 Grado 10 Tinder en Derecho Adiministrativo y cpr e |¢cfc|c
taeslria en Derecho Admmisirative

NOTA: LA INFORMACION DEL PERFIL. ACADEMICCO Y EXPERIENCIA, FUE CONSULTADA DIRECTAMENTE DE LA DOCUMENTACION VALIDADA EN EL SIGEP Il A LA FECHA
PARA CADA UNO DE LOS FUNCIONARIOS

2.7.1 LISTA DE LOS CANDIDATCS EN ORDEN ALFABETICO QUE CUMPLEN CON EL PERFIL PARA SER NOMBRADOS EN CALIDAD DE ENCARGO;

GONZALEZ CANO MONICA ALEJANDRA

MORALES BARRERA YURANY PAOLA
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2.8 PROFESIONAL ESPECIALIZADO CODIGO 2028 GRADO 14 SUBDIRECCION DE PLANEACION Y SISTEMAS DE INFORMACION - TITULAR ELISA AVELLANEDA VEGA

Ingeniera Industrial con No cumple reguisios de
Profesianal Espacializacion en Salud estudio nl experiencia
APARICIO MESA MONICA Espedializado Titular Ocupacional y Proteccidn de 100 NC NC | C C c raqueridos,
Cédigo 2028 Riesgos Laborales
Gradu12
BLANCO - .| " ZULMA -, Especlahzado o ﬁbugadacunEspemallzaddnen I R X - T R R R M A s e
BUITRAGR [, | TAT&D.NA ;., -Cﬁd|g02028 T, Titdlar o - f E}aremnﬁ.dmmlstraﬁvo AT SR B R N - v PR 2 .- PO
TR BN .Gradoﬂﬂi PR R S TS, L GRS R RN LN S AR T
et ) 3"' - 7| Tibdlapén Encaigo . | : ' L T ¥ R BT R PR
, LEGUIZAM(ﬁN ,;‘ Ty T [Profegiong] ' | oA Profeslonal Ahug'adatim Especrallzamén . 06:58 e e e | ¢ cfieMy T a0
eananez* ) mcm \Espﬁglallzatio Espedalizadu "l e Contratackon Estatal . " T N N o T A
T M e | C&dlgaZDZ& Codigo'2028 |, - PR T 2 R AT R A I
o o Gradede. [ ,Grad'o14 B S ‘. B ETIEPY TERTTR ST TR v
M N ' TR T AL O ', I N i N i i e .a.d L s LI == . ‘"r- : ' - i‘
Profesional Técnica profesional en No cumple requisifos de
GREICY Especializado Topogrofia de Minas y 86 74 NC | NC {1 C C C esfudio ni experiencla
SANCHEZ DiAZ JOHANA, Codigo 2028 Titular Obras Civiles, Ingeniera requeridos

Grady 12 Catastral y Geodesla con
Especializacion en Ordenamiento
y Geslion integral de Cuencas
Hidrogréficas

2 Fuente de informacién: Base de datos elaborada por el Técnico Grado 14 Gestidn Humana Historias Laborales
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Profesional Ingeniera Geolbgica con NC | NG G Cc No cumple requisitos de
BEGERRA AURA ELENA Especializado Titular especializacidn an 95.03 asfudlo ni experiencia
SUAREZ Cadigo 2028 Inganiaria Amblental requerklcs
Grado 12
Profasional Contadory Priblea, No cumple requisites de
Especializado Adminsiradora de Empresas 96.31 estudio ni experisncia
ROJAS OLIVERCS MONICA Cédige 2028 Titular con Especializacion en NG NG | C C C requeridas
SUSANA Grado 12 Gerencia Tributaria v Aduanara.
Profesional Ingeniera Cavil con No cumple requisitos de
GONZALEZ SORA AURA Especializade Titular Espacializaciin en 87.32 esludio ni experisncia
MARCELA Cédigo 2028 Ingenieria Ambrental NC | NC [ C c requendos
Grado 12
Profesional Ingeniera Sanitaria, [ngeniera No cumple requisitos de
COY ORTIZ Especializade Ambiental con 9202 estudio nf experiencia
ANGGIE Cadigo 2028 Ezpecializacian en NC | NC | ¢ C c requendos
KATHERINE Grado 12 Trtular Sistemas Integrados de
Gestidon QHSE
. Profesional Ingeniera Sanitana con Mo cumple requisttos de
MORALES ANGELA RUTH Especlabzade Titular — en Encargo especializacian en estudio ni expenencia
SUAREZ EDNA Codigo 2028 Profesional Gerencia Ambiental P NC | NC | C NC c requeridos
Grado 12 Especializado
Codigo 2028 Grado
14
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Profesional idlogo con Especializacitn an No cumpla requisitos de
ESCANDON DAVID Especlalizado Tilular Ingenieria Ambiental 92,76 NC | NC | C C C estudio ni experiencia
CARDENAS ALEJANDRO Codigo 2028 requeridos
Grado 12
. N N , Abogadg' con Especializaciin \ l -
T, : . | Prcfealanalu b, o Thular o - mDered'mdel-medIo Y A PR ’ U T L
" OCHOA'FGONSECA - | - BEATRIZ . Esfielallzad’ . | - ' Lo amblentq s ' .| e |[.o ¢ *
HELENA. .. [. Codigo20z8' - c Vo .
L Gl;ado12 : - o C ; . :
K - - 3 a " ~, " ! Y u :
P - l ‘:'T - ”, D] . . L .: . - 'a._ 'S v, J \ BE . \ e n -
. ' N » 'Profeslnml N TI{uIar- Encargo + Abogada - Especialista en™ 8535 - bt N
: ot , Espaoh]izado * Picfeslonal dergcho Administrativo ' . o A . .
o »I::IA;: FACHE: * .| LILI}#.MAPAOLA Cﬁdigo2023 . Especiallzadu‘ , ,.EspeuallslaenDerecho del S [ e | e G G- LN DLt v
S i Gratio12 o -| -Codige 2028 Grado. | . - MemoAmmnte i | ’ , -
L _ L I T . ) '
‘ : T e e Piglesional - . »Admin;sﬁtinr Publig, Abogada ~ ' ' T ’ B .
GUTEERREZ “DIANA™ " Especializado . S con'Especializacion en 92.82; ’ i ¢
\ MENDIE‘I‘A KAIHERINE 1 Gadigo:s vo e o Thular v . Deregho Administrative y Y AP O I I T v C U o3
, . _' - _‘ Grado12 © ;v | ST Especializacidn en-Derecho . Lot .o d A A S -
TS LA SR I = e e Consukawrfai -, e R RS . S ' JTET
B O f « een - : ' S ’ N . ! [N . i .o . .
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Profesiona ingeniera No cumple reqirsttos de
MEDINA RAMIREZ MONIGA Especlalizado Titular Espacializacin en 85.56 estudio ni expenencla
LIZETH Codygo 2028 Gestion Amblental NG | NC requerides
Grado 12
Profesional Titular Ingenierc Gedlege con NG NC No cumple requisitos de
TORRES TORRES RALUIL ANTONIO Espedalizado Espectalizacidn en Geolecnia 84,42 estudie m experisncia
Codigo 2028 Vial requesidos
Grado 12
Prafesional Ingsniero Sanitaric con No cumple requisitos de
JIMENEZ BRAVO ELKIN Especializade Titular Especiatizacton en Gestion 98.65 estudio nf expenencia
Grado 12
Profestonal Ingeniera Sanitaria con No cumpie requlsitas de
CAMARGO JULIANA Especalzado Titutar Especializacion en 97.44 eshudio ni experiencia
CAOENA MIREYA Codige 2028 Gastidn Ambiental NC | NC requeridos
Grado 12
Profesional Thtular - Encargo en No cumple requistios de
PUARTE LYDA Especialzade Prafesianal Bidloga con Espacializaciin &n 98,92 astudio 1l experencia
RODRIGUEZ CATHERINE Codigo 2028 Espacializado Ingemeria Ambtental NC NC reueridos
Grado 12 codigo 2028
Grado 14
Profesional No cumple requisitos de
GUEVARA O3CAR Especialzado Administrador Publice con 99,88 estudio ni experiencia
ALVAREZ ARTURC Codyto 2028 Titular Especializacion en Gestidn NG | NC requencos
Grade 12 Gerenclal
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Profesional Ingensara Ambiental con 99,33 Ne cumple requisites de
JIMENEZ NOVA ERIKA Especializado Especializacion en estudio ni experiencia
MAYERLY Cbdigo 2028 Titular Sistemas Inlegrados de NG | NC requerides
Grado 12 Geshén QHSE
VELANDIA JENNY Profesional Ingeniera ambiental con Maestria NC ; NC Na cumple requisitos de
TARAZONA ESMERALDA, Especializado Titular en Ingenieria Civil con éntesis en 5873 estudio ni expariencia
Codigo 2028 Hidroambiental requeridos
Grado 12
Paicdloga con Especializacion en No cumple requsitos de
Profesional Gerencia del Talento Humano vy 99 41 estudio ni experiencia
QUEMBATENJC | MONICAPAOLA | Especalizado Especializzeion en Salud NC | NC requentios
Codigo 2028 Titular Ocupacionat y Proteccin de
Grado 12 Riesgos Laborales
No cumple requisitos de
RODRIGUEZ Profesional Economista con Especializacion estudio ni experiencla
VILLAMIZAR LUIS GARRIEL Espedializade Titular en Proyeclos de Desarrolie 931 NC | NC Tequsridos
Codigo 2028
Grado 12
Contadora Publica No cumple requisites de
LINA Profesionat Titular Especialzacidon en 100 estudio ni experiencia
LOPEZ MANRIQUE | KATHERINE Especializado Gerencia Tribulana y aduanera NC | NC requerides
Cidigo 2028
Grado 12
RODRIGUEZ AMAYA CLAUDIA Profesional Tibular Ingeniero Gedlego — 97.32 No cumple requisitos de
YESENIA Especializado Especialista en Gestidn NC NC estudio m experiencia
Cédigo 2028 Ambiental requendos
Grado 12
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Profesional Titwlar Ingeniero Amblental - Nc cumple requisites de
PARRA RGJAS ERICA Espacializado Especialista en HSEQ - 94.89 NC | NG c c estudlo ni experiencia
Cédigo 2028 Swstemas Integrados de requandos
Grado 12 Segunidad y Salud Ocupacional
Ambantat v Calidad
NAVAS GOMEZ FREDYY JOSMAN Profesional Titular Ingenierc de Minas con NC NG G C No sumple requisitos de
Especalizade Especialzacion en Evaluaciin 89,12 estudic nl experiencia
Cédigo 2028 Ambiental de Proyeckos fequetidos
Grado 12
SUAREZ GARZON JORGE Profesional Tifwlar Administrador de Empresas NG NG NC H No cumpfa requisitos de
EDUARDO Especalizado Especialista en Planeacitn Y P estudio m experiencia
Cddigo 2028 Gestién del Desarrolio requeridos
Grado 12 Temtonal
MUNOZ PIAZ LEYDI BANESSA Profesional Tibtar Trabajader Sogial - No cuismple requisiies de
Especializado Especiafista an Gestién 83.72 NC | NC c c estudw ni expariencia
Cédigo 2028 PibEca- espedialista en requeridos
. Grado 12 Pedagogia Ambienta|
BERRIO MYRIAN CECILIA Profesional Abagada con
HERNANDEZ P Espodlalizacin en derecho laboral | g 15
Grada 12 Titwlar ¥ relaciones industriales ¥ C C c

Especializacion sn Insfitucionas
juridico-procesales
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No cumple reqursitos de

Profesional eatudio ni expariencla

Psicilogo con Especializacion en requendos
ESPITIASILVA | WNGUEL ANGEL %g;;‘:g"ggg Planeacién, Gestion y Conirol del v

Grado 12 Desarrollo Social

NOTA: LA INFORMACION DEL PERFIL ACADEMICO Y EXPERIENCIA, FUE CONSULTADA DIRECTAMENTE DE LA DOCUMENTACION VALIDADA EN EL SIGEP
A LA FECHA, PARA CADA UNO DE LOS FUNCIONARIOS.

28 DS P BEE0S CANDIDATOS EN ORDENFAEF ABETICE QUECUMPEEN-CONEL PERFIL: PARA SER NOWMBRADOS EN CAEIDAD-DEENCARGO: ™ 77 77|

BERRIC HERNANDEZ MYRIAN CECILIA
BLANGO BUITRAGO ZULMA TATIANA
BiAZ EAGHE LILIANA PAOLA
GUTIERREZ MENDIETA DIANA KATHERINE
LEGUIZAMON GONZALEZ JULLY MARCELA
OCHOA FONSECA BEATRIZ HELENA
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2.9 PROFESIONAL ESPECIALIZADO CODIGO 2028 GRADO 14 SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION DE RESURSOS NATURALES ~ TITULAR YUDY SAMIRA AVILA
NEIRA.

Profesional fngeniera Industrial con No cumple requisitos de

Especializado Especializaciin en Salud expenencia requeridos.

APARICIO MESA MONICA Cadigo 2028 Titular Qzupacional y Proteccién de 100 NG NC | C G c
Grade 12 Riesgos Laborales
Profesionel No cumpla raquisites de
BLANCC ZULMA Especlallzade Tilular Abogada con Especlalizacion en 96.16 estudio nl experiencia
BUITRAGO TATIANA Cadigo 2028 Derecho Administrativo NG NG | C c c raqueridos

Grade 12
Profesional Titular en Encargo No cumple requisitos de

Especialzado an Profesional Abogada con Especializaciin eshudio ni experiencia

LEGUIZAMON JULLY Cadigo 2028 Especializado an Contratagén Estatal 96.58 NC NC | C N C requeridos.
GONZALEZ MARCELA Grado 12 Codige 2028
Grade 14
R ';‘iI‘ ?;' NS i’ TTw A, 3;"‘“!“’-";"-’_'—'1"-‘?’.‘ ar » TéenicdT esighal g,
SRE Pe’ofes]oml 3 S 2ot ¥ W - Topograflgdé Minds i '™ * .
‘1Es§aeclallzadh”ﬂ B L l'ljltulan ‘ -"-1 > "Obras Cwﬁes' ‘Ingéﬂiem " ; )
: ﬂ;&diggﬂﬂ?ﬁ R R A Gaigstral y{3eddestacon, .
L Gradgad e T cfalizdcion ehmfcfenamlenta g
X ;‘am';’..'ﬁ'» O s JH% FER R .‘- yGeahénalqhegralthuancas .
R ‘J-n.‘”*..',' i cra = "_""1_._{: Hﬂmgmﬁca;

? Fuente de mfarmacidn- Base de datos elzborada por el Técnico Grado 14 Gestién Humana Historas Laborales
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- T . Ingan[ai‘aﬁeblﬂgﬁ:;ga cnns"' n R | .
-BEGERRA i AURAELENA' ™ Espac!aiizadd «Titular. " sespécializacion'an , < * - 95031 |7 ¥ R '
SUAREZ ) S Cud|g02028 NS - Ingenieria Ambjontal ; P AR AP Sl L
. o " Grade2 ) A e S AR, ' ot | EEER L
Profesional | Contadora Publlca, No cumple requisites de
Especializado Administradora de Empresas 28.21 aestudio ni experientsa
ROJAS OLIVEROS |  MONICA Codigo 2028 Titular ¢on Especializacion en NG | NG [ C C c requerides
SUSANA Grado 12 Gerencia Tributaria y Aduanera.
L ‘Profesionali™ R ingeniera Civil con .- {5, \ ' T . o,
GONZALEZ SORA, AURA . Espegalhlizada ¥ o Tiular, , . Especjajlzéulénen , I o« 9732 o e T e Pat.
oo MARCELA" - Codigo 4028 e ’ingenlerlamnblental ¢SO B A K c A CE ‘ i :
R Rr:g‘quio‘ﬁhl BTN ) s.-lngehieraSanilaﬂa' inganiera" AR " Y I R S
CJCOYGRTIZ . ¢ |72 >, Especializado . 5 o . Ambientsl o _ 92.02 AP TN EER
S ] ANGGIE: Cudlgo‘lﬂza U THular, T <f . Especwlizacitnen -7 " U [ N A T I R A R T S K . )
Ly i KATHERINE | Gral:ta12 i, A Slstemaaflnteyradosde . L t IS - R
. PERRTENN I S| oo . Gesfion QHSE. .~ e L , .- . . ’ & :
R S Rmfés‘nonal-p ."ﬁ"; R ,‘IngenleraSanItarIaonn. i AN IR E RN SR TR Y [CF SN
MORALES . ANGELARUTH . '| . Especidiizads - - TiulargnEitargo | - - -especidizacionen . .7l = " = .| . °f S mo e et
(SUAREZ, '~ | EBNA-. . Cl’:-dlg02028 |: -,z Piofesional . 1. .. Gerengmmnblenta!'a o heb06 {6 -t e, Y A A R A PEEAI N
:"""“" r— - "":!'I’ -'L‘ . o ' -, “-’Gradokiz ’" IESPBGHEZEE‘D ". B F ——— b . -~ --':f-:—* :I-' 1 jr --I - --‘.! — :L. r.- bRl Il Sl r-l‘n .
T S EN IR - cmlgozozaerau"o t " o e ' R A R ' S
' ' ' . g ' o LI . . L
Prufeslonal' Buﬁlugo con Espeacializacion en No cumple requisitos de
ESCANDON DAVID Especializado Titular Ingenleria Ambiental 92 76 NC | NC | C G C pstudio requeridos
CARDENAS ALEJANDRO Cddigo 2028
Grado 12
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Profesional Abogada con Espachalizacion Mo cumple reqmsﬁas de
Espedializado Titular en Derecho del medic 96.9 estudic ni expariencia
OCHOA FONSECA BEATRIZ Codigo 2026 ambients NG | NE | C c c raquendes,
HELENA Grado 12

Mo cumple requisiios de
Profesional Titular- Encargo Abogada - Especialista en 95,38 estudio m experiencia
Espectalizado Profesional dereche Adminisiratvo requetidos
DiAZ FACHE LILIANA PACLA Cadigo 2028 Egpecizlizado Especialista en Derscho dek NG | NC | C c c
Grade 12 Cédigo 2028 Grado iedio Ambients
14
Profesional Administrador Publico, Abogada Mo cumple requisitos de
GUTIERREZ DIANA Especilizado con Espechalizacin en 92,82 estudio nl experiencla
MENDIETA KATHERINE Codgo 2028 Titular Darecho Administratve v NG | NC | C M c requeridos.
Grado 12 Especializacion en Derecho
Constilucional

= " FaL ©oRh 0 SIS T et |?g';- Y O ey ' 0] SN R ] T =
E*ei..measmn‘al - 1.4 ingenibrabAmbisitalodn IR TR TR THYRRS IR
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S e . SO e Sanfarta :
“CAMARGO -, ~ o Tiar: L E&pada]izgdg?:@ ' ) e ‘.
", CABENA [ Hi 'MIREYA CédlgoQOZB' L 'I‘ T ." Gésﬂdn'ﬁunhtental A ; c . . I
[N ! J | ' ,t j‘\'l.. 'r » vt 4:1 ¥ - Gra[h 1‘2'\3 ‘_ I\| ‘ot l,_u-"‘ % s L ¥ [[' W o ol e ] T I.:L— '4'.‘ 1
Prafesional Tllular Encargo en Mo cumple raquisitos de
DUARTE LYDA Especializado Profesional Bidloga con Eapecializacion en 88.32 esfudio ni expenencia
RODRIGUEZ CATHERINE Chdigs 2028 Especializado Ingenia:fa Ambiental NC NG | C requeridos
Grade 12 chdigo 2028
Crado 14
Prafesional No cumple requisitos de
GUEVARA OSCAR Especializado Administradcr Publico con 99.88 estudio ni expenencia
ALVAREZ ARTURD Cédigo 2028 Titular Especrilizacién en Gestién NG | NC|C requetides
Grado 12 Gerencial
RGN R '<-:Profe,$!&r1al e lngenlpmAmhlentaioon K " [, v e ,]“ ) , : G K
N J[MENEZNQVA EB!KA.‘-l Espagaiizado A ES‘pecla!lzaﬁdnen R AR 2 R N | - ' YRR
2, MYy ._! MAYEBbY v b Coigo 2028 Thulay. -+ 122, ,rS|stemas Infegradosde - - <+ 8 T LGl e ' DTNV S PR
r,or A R awGrado‘IQ 2 T e TGS QHSE . L NPT RIS ) KR Y Yr o AT
+ VELANDIA - "‘J‘ENN‘L o Frufeslorlal > -3 ‘Ingenlera afmbiental con Maestrfa, N T BT o) ' “ T
: TﬁRﬁ-';!ESNR ;| 'ESMERALDA. ; .- E fallzadne L cTitular o. len Ingemdrla Civﬂbon énfasisan RS- 1< S ] I TN . Loty
A SR R -pﬁdngozuza R | i Hidroambuamal b IR P P PN AR ‘ " '=="':-". et
. : v | 7 Grado 127 N N ' " 2 o S
Psu:élnga con Especlallzacaﬁn en No cumple requisltos de
Profesional Gerencla del Talento Humano y 99.41 estudio ni experiencia
QUEMBA TENJO MONICA PADLA Especializado Especializaciin en Salud NC NC | C requeridos
Cadigo 2028 Tifwiar Ocupacicnal y Protecoion de
Crado 12 Riesgos Laborales
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No cumnple requisitos de
RODRIGUEZ Prafeslonal Ecenomista con Espeaializacidén estudio ni experiencia
VILLAMIZAR LLIS GABRIEL Especilizado Titular en Proyetlos de Desanolic 431 NC | NC [ C c c raquetidos
Cddigo 2028
Grado 12 .
Contedora Publica No cumple requisitos de
LINA Profesional Titulas Especializacion en 100 estudio ni expsiiencia
LOPEZ MANRIQUE | KATHERINE Especialzado Garencla Tributara y aduanera NC NC | C C C requendos
Cddigo 2028
Grado 12
RODRIGUEZ-AMAYA: [~ -ELAUBIA~ - -+ *Profesignal i . - -l Tilulars > *-+|- - .~Ingenieto Gedlogn- - "% 5»1‘*_97*:3@ N RS R R SR SRR R G
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SUAREZ GARZON JORGE Profesional Titular Administrador de Empresas NC NC NG No cumple requisitos de
EDUARDO Especializado Especlalista en Planeacktn Y P estudio ni experiencia
Cédigo 2028 Gestion del Desamollo requeridos
Grado 12 Territorial
MUNOGZ DIAZ LEYDI BANESSA Profesional Trhular Trabajador Socis] - No cumple requisiios de
Espedializado Especialiste en Gestion 93.72 NC NC c astudio i expeniencia
Cddigo 2028 Piblica- especialista en requeridos
Grado 12 Padagogia Ambiental
BERRIO MYRIAN CECILIA Profesichal Tihwiar Aboyada con Ne cumple requnsitos de
HERNANDEZ Especialrzado Especiahizacidn en derecho NC | NC C estudio nj sxperiencia
Codigo 2028 Iaboral y refaciones industnales 96.15 requeridos
Grado 12 y Especializaciin en
instiluciones juridico-
procesales
Tituiar Psicdlogo con Especializacién No cumple requisiios de
Profssional an Planaacion, Gestion y NC | NC c estudio ni experiencia
ESPITIA SILVA MIGUEL ANGEL | Especializado Conirol del Desarrollo Secial 98.56 requeridos
Cddigo 2028
Grado 12

NOTA: LA INFORMACION DEL PERFIL ACADEMICO Y EXPERIENCIA, FUE CONSULTADA DIRECTAMENTE DE LA DOCUNENTACION VALIDADA EN EL SIGEP
A LA FECHA, PARA CADA UNO DE LOS FUNGIONARIOS.
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R ‘UE’ZE“UMPTEEN?WEEFIEPWERWBWHEEMWEEENBW?@ﬁﬁe;j_
BECERRA SUAREZ AURA ELENA
CAMARGO CADENA JUEEANA MIREYA

COY ORTIZ ANGGIE KATHERINE
GONZALEZ SORA AURA MARCELA
JIMENEZ BRAVO ELKIN ROBERTOQ
JIMENEZ NOVA ERIKA MAYERLI
MEDINA RAMIREZ MONICA LIZETH
MORALES SUAREZ ANGELA RUTH EDNA
NAVAS GOMEZ FREDY JOSMAN

PARRA ROJAS FRICA
RODRIGUEZ AMAYA CLAUDIA YESENIA
SANCHEZ DIAZ GREICY JOHANA
TORRES TORRES RAUL ANTONIO

VELANDIA TARAZONA JENNY ESMERALDA

Pagina 59|66



Corporacion Autdnoma Regional de Boyaca
Subdireccion Administrativa v Financlera

ESTUDID PARA DETERMINAR S EXISTE DERECHO PREFERENCIAL DE ENCARGC

2.10 PROFESIONAL ESPECIALIZADO CODIGO 2028 GRADO 19 SUBDIREGCION DE ECOSISTEMAS Y GESTION AMBIENTAL — TITULAR ZULLY VITALINA OJEDA
BAUTISTA

, ‘RODRIGUEZ I oo, L erotesionat | L e e L R
LACHE ! CATAL]NA ‘< Especlalizadu t Titwar Bmlagownl'-.'!aestria (9851 jclcl ¢clFe |G T .-

o F @dlgoZﬁEﬁGrado-?ﬁ LI @n'GesﬁénAM|enfa[ 0 I DU I S ST S .
S ks, 'Profeslonat N R R L N R R D o
" ROANRO | DIEGO - Espeua]izado‘ T Inganlaranreétal L T A e A A T

e e o ALFREDO |- Codigo 2028 Gragis 16 : . Titdar | - Eopéiaint SR R 2 I I A B O
. s R AT " Sistémas dg; - 1 .- N N P R R
L A ) U T ) ‘,Infonnactén Geogréfca 4 J , I I P
: N R T : E.yMaEStriaenGeografa 3 R SR - Ty :
' LY . I-I N All |; " a - . (s r . "J.: - * , | ) !
. | . J, - .. ‘.. v, :L. { . r'.. L] ' CER I v ] \ . L - *
Ingeniem de Sistemas

VELA MENDIETA | PEDRO DAMIAN Profesional con Enfasis en
Especializado Titular Software Especialista 95.13 Ne|l ¢| c| ¢ | G| Noocumplerequisios deestido

Cédigo 2028 Gradoif en Gerencia de requeridos

Sistemas Informaticos
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Profesional Economista
RODRIGUEZ GERMAN Especializado Titufar Especiaiista en NGl C| C! C | ¢ | Nocumplerequisies de estudio
CAICEDD GUSTAVO Cddigo 2028 Grado16 Finanzas 26.53 requendos

Profesional Titular-En periodo |  Ingeniero Sanitario
LOPEZ MESA MARTHA INES Especializado de prueba en otra Especialista en siD NC|l C| C| 8D [ C | Nocumpl requisitos de estudio
Caodigo 2028 Grado16 entidad Adrministracién, Control requasidos
y Finanzas Publicas
Ingeniers Santario
Profesional Magister en
MOJICA PERICO | MIRIAM FABIOLA Espacializado Titular Saneamiento y 95.09 NC| C| C C C | No cumple raquisttos de estudio
Cddigo 2028 Grado16 Desarrollo Ambiental requeridos
- Especialisia en
Salud Ambiental -
Especislista en
Gerancia en
Seguridad y Safud
en el Trabajo
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Abogada Especialista No cumple requisites de estudio
PARRA ROA MARIA NELGY Profesicnal en Derecho requetidos
Especiafizado Tifular Adminisirativo - 95.14 NC} C| © C c
Cédigo 2028 Grado16 Especialista en
Contratacion Estafal
Profesional Abogada Especialista
PAIPA QUINTERO 1 LEIDY CARCLINA, Especializaclo Titular e Derecho Procesal - 97.11 NG| G| © C C | Nocumple requistos de astudi
Cédigo 2028 Grado16 Especialista en requendos
Derecha
Administrafivo -
Magister
en Deracho
Profesional Litirea EDL en firme gue registra el
SEGURA JAMER Especializado Titular Ingeniero  Agrénomo SID clecl c|sb (¢ funcionarlo corresponde al
CHAVARRO Cédigo 2028 Grado16 Especiallsta en Gestion periodo 2021-2022.
Ambiental Mo Cuenta con EDL 2022-2023,
consolidado, brmcamente primer
samestre 71.65.

Pidgina 6266




Corporacion Auténoma Regional de Boyaca
Subdireccidn Administrativa y Financiera

ESTUDIO PARA DETERMINAR 8| EXISTE DERECHO PREFERENGIAL DE ENCARGD

No cumple requisitos de estudio
Profesional Ingeniero de Minas NC reguaridos
ALDANA ROJAS |EDGAR AUGUSTO Especializado Titutar Especialista en 98,37
Cédigo 2028 Grado16 Inganierfa Ambiental
Profesional Ingeniera Quimica Ne cumple requisitos de estudio
MADRONERQ PAZ |SANDRA PATRICIA Espacializado Titular Especiafista en 95.98 NC requeridos
Codigo 2028 Grado16 Ingenietia Ambiental
con Enfasis en
Sanitaria
Profesional Abogada Especiafista No cumple requisites de astudio
VARGAS SERRANO | LISETH VANESSA Especializado Titular-En periodo en Derecho 98,37 NC requeridos
Codigo 2028 Gradoi6 | de prusba enoira|  Administrativo -
entidad Especialista en
Contratacion Estatal
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e e . . . N P S R ¥l _ Seaplln a Equivalencia dé.
' not " N ' pmfes|ona| I - ‘ e ’ : ST IV R (PO A K Tfh:ludepnstgradnan&a
JMENEZ GALINDO., FREDDY- |- ;Especializado: oo Titdar o cingenlerqRorestaf - | 98415 ' €1 €. L T C ar;. ' b?rugg?g;i :ﬁenmm‘
A | AUGUSTO . CﬁdigoZUZBiGradnﬁ ) b ) E L A | , profeshnal
SRR R ) “ N “.:\,""-' S A B | I R T I "\ S IR SKICRY RY IR -

NDTI;: LA INFORMACION DEL PER#IL ACADEMICO \ éXPEﬁIENCIA, FUE COﬁSﬁLTADA DIRECTAMENTE DE LA DOCUMENTACION VALIDADA EN EL SIGEP
A LA FECHA, PARA CADA UNO DE LOS FUNCIONARIOS.

_XTUEHTEISTFA‘—:DE'IIEIS_“CKNEHB]&TUSTENVGRDEI_\FKEFEBETIC@TQUETEUMEEENT@NEEEEEREIEFK@TSEE.ENBMBREDBSQENEEAEAB]@E_D’BETENQ]&HG?: SRS

JIMENEZ GALINDO FREDY AUGUSTO
ROA NIND DIEGO ALFREDC
RODRIGUEZ LACHE CLAUDIA CATALINA
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No Cuenta con DL 2622-2023, consolidado, Unicamente
SEGURA CHAVARRO primer semestre 71,65

Realiza la verificacidn:

PROFESIGNAL ESPEGIALIZADC GRADO 34 GESTION HUMANA

Realzd* Edgar Hesnendo Suarez Mifiez ? Diana Juanita Torras Saenz

Revisé Cesar Camilo Camacha Suarez, Secratana General y Juildco
Revis&VoBo. Ana lsabel Bemal Camargo, Subdirectora Adeinisirativa y A ook
Archivo. Histonias Eaborales | Memorando ———
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FECHA DE PUBLICACION PAGINA WEB 071 Jun 2023

De conformidad con el PGH-01 version 28 del 19/04/2023, numeral 5.3.1 VINCULACION DE PERSONAL EN ENCARGO, se procede a fa Publicacion en pagina
weh de los resultados def estudio, en el link: hitps://www.corpoboyace.gov.cofla-corporacionfialento-humano/estudiode-gncargos!., con el listado de los servidores de carrera que
cumplen los requisitos para ser encargados en cada uno de Jos empleos referidos en el presente estudio, con el objeto de fue quienes se encuentren interesados dentro
de los cinco {B) dias habiles siguientes, manifiesten su postulacion, ante la Subdireccion Administrativa y Financiera, mediante comunicacion offcial a fravés del medio mas
expedito disponible, incluyendo el comreo elecirdnico personal para ef caso de servidores de carrera que se encuentran en situaciones administrativas que implican su ausencia de
la entidad, siempre que se hallen en servicio activo. lgualmente, los servidores gue no estén interesados en ser encargados deberéin expresarlo a través de los medios
antes definidos.

Nota: Duranie este témino Jos servidores también podran presentar observaciones en caso de mconformidad, aportando los documentos que acrediten el cumplimiento de los
requisitos minimos de estudios, experiencia y evaluacién del desempeiio que consideren pertinentes para acreditar el deracho preferente a la(s) vacante(s) a la(s) cual(es) desean
ser encargados. Al cabo de Ios cinco (5) dias habiles, sin que se hayan presentade soliciiudes de revisién alguna contra los resultades de las etapas, éstos se consideraran
definitivos, para continuar con el procedimiento de encargos. Si se presentan solicitudes de revision y éstas dan lugar a la modificacién def estudio, se publicara nuevamente para
conocimiento de los inferesados por un téminc de dos {2} dias habil, sin gue haya lugar a presentar nuevas ohservaciones en esta etapa, toda vez que NO procede la reclamacion,
frente a ning(in acto administrativo de tramite {estudios de verificacion de requisitos, respuestas a peticiones de encargo efc.) que profiera la administracion antes de la expedicion
del acto que se considere lasivo {nombramiento provisional o encargo).

Efectuada la manifestacién de interés por uno o varios aspirantes, la Entidad a través del proceso gestién humana ysaré los criterios de desempate asfipulados en la actividad 10
del numeral 5.3.1 VINGULACION DE PERSONAL EN ENCARGO , cuando varios servidores de carrera que manifiesten su postulacitn cumplan la totalidad de los requisitos
exigidos en el articulo 24 de la Ley 909 de 2004, Cumplido Jo anterior, se establece el orden de los funcionarios de cammera gue pudieran fener derecho preferencial de acceder al
encargo. (Unicamente con los servidores que realizaron su postulacion dentro del término anies mencionado) Por su parte, si aplicado uno de los méfodos se encuentra que saolo
un servidor cumple los requisitos, o un solo funcionario realizé su postulacion, debera efectuarse el nombramiento en encargo a éste.
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