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DESARROLLO DE LA SESION

PRIMER PUNTO DEL ORDEN DEL DiA:

Procede el secretario, doctor CESAR CAMILO CAMACHO SUAREZ a llamar a lista
y se verifica la presencia de los siguientes consejeros asi:

1. Dr. JUAN CARLOS ALFONSO CETINA
Delegado Gobernador de Boyaca.

2. Dr. JOSE ALFONSO AVELLANEDA CUSARIA
Delegado del presidente de la Republica

3. Dra. EDNA ROCiO VANEGAS RODRIGUEZ
Delegado del Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible.

4. Ing. HENRY HERNANDO CHACON ZAMORA
Representante ONG FUNDEREC

5. Dr. JOSE DANILO GUIO PEDRAZA
Consejero suplente representante ONG COPORNATURALEZA.

6. Dr. CESAR ORLANDO BARRERA CHAPARRO
Representante Comercializadora Internacional S.A.

7. Dr. JORGE PULIDO CUADROS .
Representante INGELCO PROYECTOS E.U

8. Dr. LORENZO CABALLERO CRISTANCHO
Representante Comunidad UWA

9. Dr. FABIO FIGUEROA JIMENEZ
Alcalde municipio de Boavita

10. FREDY ALEXANDER HOLGIN RUIz

Alcalde municipio de Mirafiores

11. Dr. MANUEL ALEJANDRO TAMBO RODRIGUEZ

Alcalde municipio de Pesca

Realizada la verificacion se constata la presencia de 11 de los 12 consejeros que
integran el Consejo Directivo teniendo quérum para iniciar.

Presidente se deja constancia que el Unico consejero que no esta presente es el
consejero NEICER ALBEIRO SUSA SOTELO.

SEGUNDO PUNTO DEL ORDEN DEL DIA:

Lectura y aprobacion del orden del dia.

El secretario procede a dar lectura del orden del dia:
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1. Llamada a lista y verificacion de quérum.

2. Lecturay aprobacién del orden del dia.

3. Presentacién para aprobacion del informe de verificacion de cumplimientos
de requisitos, respecto de la convocatoria para elegir director general de la
Corporacién Auténoma Regional de Boyaca — Corpoboyaca para el periodo
institucional del 01 de enero de 2024 al 31 de diciembre de 2027, conforme
a lo estipulado en el acuerdo 014 del 29 de septiembre de 2023

4. Aprobacién de las actas 23 del 20 de septiembre de 2023 y acta 24 del 28
de septiembre de 2023

Toma la palabra el presidente indica que se tiene una observacion al orden del dia
propuesto y es de omitir el cuarto punto ya que varios consejeros no pudieron revisar
las actas. Para lo cual todos los consejeros estan de acuerdo.

TERCER PUNTO DEL ORDEN DEL DiA:

Presentacién para aprobacién del informe de verificacion de cumplimientos de
requisitos, respecto de la convocatoria para elegir director general de la Corporacion
Autdénoma Regional de Boyaca — Corpoboyaca para el periodo institucional del 01
de enero de 2024 al 31 de diciembre de 2027, conforme a lo estipulado en el
acuerdo 014 del 29 de septiembre de 2023

Toma la palabra la consejera EDNA ROCIO VANEGAS RODRIGUEZ, buenas
tardes para todos, este es el informe que realizé la comision accidental para la
verificacion de los requisitos de eleccién del director para el periodo 2024 2027,
quisiera iniciar por agradecer el apoyo del equipo de la corporacién, a todos los que
nos apoyaron para que logisticamente pudiéramos resolver esta situacion a tiempo,
el informe esta en un documento Word que lleva anexo unos formatos en Excel que
fueron suministrados por el ministerio de ambiente que son unas fichas para cada
uno de los candidatos donde estara la informacién relacionada de cada uno de ellos,
también van a encontrar alli unas notas donde se indica qué certificaciones cumplen
y cuales no y unas pestafias de resumen donde va a estar toda la informacion, que
fue traida para este informe, voy a dar lectura al informe y cualquier duda o inquietud
me pueden indicar para hacer la pausa correspondiente, inicia lectura y
presentacién del informe.
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Toma la palabra la consejera EDNA ROCIO VANEGAS RODRIGUEZ, es
determinante que el consejo asuma postura sobre el formato de hoja de vida del
SIGEP 2 y la entrega de la tarjeta profesional con los documentos de inscripcion se
tomara como habilitante o no, ya que esto va a determinar quiénes va a estar en el
cuadro de si cumplen o no cumplen. Y también los que ya estén en el cuadro de no
cumplen habra que realizarle la nota de estos 2 temas, si es que se decide por el
consejo que esto es habilitante.

Toma la palabra el consejero HENRY HERNANDO CHACON ZAMORA, En mi
opinién personal y como integrante de esta comisiéon accidental qué hizo esta
verificacién yo creeria que si debe ser habilitante; porque esta el paragrafo escrito
en el acuerdo y taxativamente dice en todo caso ademas de los soportes si o si
indica que debera aportar ese documento. Ya lo habia mencionado el compafiero
Danilo, y aqui los sefores alcaldes que realizan constantemente procesos de
licitaciones, si hay un requisito que establece unos términos de referencia, si lo
entregan cumple, y si no lo entregan, no cumple; yo quiero remitirme a que esa
convocatoria que se hizo para la eleccién del director, que se basé en el acuerdo
014 del 29 de septiembre del presente afio, y en ese acuerdo, fue muy complejo la
construccion de este acuerdo, para que lograra haber un consenso respecto de los |
términos que deberian ir alli, y se incluy6 esto, al igual que el requisito de la tarjeta ‘
profesional que esta en el numeral 4, que ademas. esta en la ley. que se deben |
presentar los documentos completos. asi como la hoja de vida del SIGEP 2; |
entonces, a mi modo de ver, para darle cumplimiento al acuerdo 014, ese requisito |
de anexar todos los documentos y la hoja de vida en mi opinién personal y como \

|

|

integrante de este consejo directivo, si creeria que son requisitos habilitantes,
porque se encuentra estipulado taxativamente en el acuerdo 014 del 29/09/2023.

Toma la palabra el consejero MANUEL ALEJANDRO TAMBO, a mi modo de ver |
la situacién y también como miembro de esta comisién donde estuvimos 2 dias |
adelantando el proceso de revisién de cada una de las hojas de vida, yo considero

que estos 2 requisitos no deberian ser habilitantes para la participacion de estas

personas que postularon las hojas de vida; segun el decreto 019 del 2012, nos dice

qué es trabajo de las entidades verificar la informacion que reposa en las

plataformas virtuales o en las distintas entidades dénde debe estar plasmada esta

informacién de cada persona que se ha postulado, entonces independientemente
de que haya un acuerdo donde nosotros hemos dicho cuales son los requisitos
habilitantes y cuales no, yo pongo sobre la mesa también de que estos requisitos |
no sean habilitantes sefior presidente, y también es importante escuchar la opinion

de cada uno de nuestros comparieros, ya que el tema de Sigep y el tema de las |
tarjetas profesionales, no considero yo como miembro de esta comision de que sea
requisitos habilitantes para estas personas.
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Toma la palabra el consejero JOSE DANILO GUIO PEDRAZA, a veces uno por
hacer un tipo de comentario se siente a veces inconforme, pero la realidad es que
uno debe estar actuando bajo la norma, lo que manifiesta el compafiero de que
debemos verificar la informacién suministrada, pero me disculpa, si vamos a su
municipio a participar de una licitacién publica y hay unos requisitos habilitantes y
ese requisito por decirlo de alguna manera experiencia, usted inmediatamente falta
una y no va a verificar en el secop 2, sino sencillamente se toma la decisién de
sacarlo; de manera que yo con todo el respeto exhorto a los compafieros para que
evaluen para no tener una complicacién mas adelante, las 2 personas que no
adjuntaron esos requisitos indispensables no se deben tener en cuenta, es mi
posicién con todo el respeto, y ustedes naturalmente, que van a tomar la decision,
todos si lo someten a votacion, sabemos que estan la mayoria, es mi posicién con
todo el respeto.

Toma la palabra el presidente, Es para averiguar cuantas personas de esas que
no quedaron avaladas no adjuntar una hoja de vida SIGEP

Responde la consejera EDNA son 39, pero dentro de esas 39, hay unas personas
que ya tenian unas razones para no.cumplir y hay otros que si cumplen.

Toma la palabra el consejero HENRY HERNANDO CHACON ZAMORA, al interior
de la comisién se dio la discusiéon de que si traia ese tema a consideracion del
consejo, vuelvo y digo, son términos de referencia, y un ciudadano lee estos
términos antes de presentarse y verificar si cumple o no cumple, y en base a eso se
presenta o no se presenta, y o otro, es que en el mérito del derecho a la igualdad
estariamos abocados a unas reclamaciones de unas personas que eventualmente
presentaron su documentacién completa, teniendo en cuenta los lineamientos
establecidos en la corporacién, y en la convocatoria, dentro de ellos los que estamos
debatiendo y qué razones le dariamos nosotros para hacer la modificacion de un
acuerdo, por que esto implica la modificacion de un acuerdo, y que sea posterior a
la convocatoria, porque si en algin momento hubieran considerado que el requisito
no era voluntario, sencillamente el consejo la semana pasada al enviar la
convocatoria deberia citar a un consejo, una comisién, se evalla, se discute, donde
se hubiera sacado un acuerdo modificando esa parte u otras partes el mismo, caso
de lo que esta pasando con lo de la tarjeta profesional, si esta tarjeta profesional era
necesaria tnicamente indicarla o si era deber de la comision accidental verificar con
el nimero de la cédula si el ciudadano portaba o no portaba su tarjeta profesional,
si tenia o no tenia sanciones, ahi hay un dilema, pero decir, que en base a una
opinion personal sencillamente ya estamos fuera de los tiempos para haber tomado
esa decision, y estariamos viciando la convocatoria qué se rige en el marco de un
acuerdo de consejo directivo, qué fue expedido hace mas de un mes, hoy estamos
a 20 de noviembre, llevamos casi 2 meses con ese acuerdo, entonces no podemos
aca posterior a que entregaron unos requisitos, hubo unas personas que si lo

entregaron completos, y otras gque no, modificar los términos de referenei@ g si
Q'
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creo que estariamos exponiendo a este consejo a una demanda posterior, a una
nulidad de eleccién, si en algin caso se llegase a elegir algiin candidato de los que
aparentemente no cumple con ese requisito, 0 hasta qué punto esto derivaria en
una recusacion de los miembros de que hoy tomen la decisién de qué este tipo de
candidatos no cumplen con ese requisito sean avalados, que si pongo de manifiesto
y dejo de constancia hoy en este consejo directivo, eso hace parte de un acuerdo,
esto no es un tema personal, ni un capricho del consejero Henry, hay un tema que
esta en unos parametros y se establecieron en un acuerdo; ese acuerdo es parte
integral de la convocatoria y hubo personas que se acogieron totalmente a ese
acuerdo, que de pronto uno por x 0 y motivo, una certificacion no venia en los
parametros, es un tema muy diferente que cumplir con ese requisito, entonces a
esas personas que les vamos a decir nosotros, yo si quiero dejar esa constancia
sefior presidente porque creo que esto puede viciar el proceso de eleccion.

Toma la palabra la consejera EDNA ROCIO VANEGAS RODRIGUEZ, yo quisiera
explicar la postura frente a este punto, aclarando que por supuesto respeto la
postura contraria, y entiendo que esta bien soportada juridicamente. La postura del
Ministerio, es que se debe privilegiar lo sustancial frente a lo formal, y esto se
fundamenta en fallos recientes de la justicia, especialmente el caso mas reciente,
es el de CORMACARENA; fue un fallo emitido por el juez tercero administrativo
oral del circuito de Villavicencio el 16 de noviembre 2023, en una accién de tutela,
la nimero 20230033000, presentada por el ciudadano José Jheyson Lépez Muiioz
contra el Consejo directivo de CORMACARENA, en este caso, sucedié que el
ciudadano presentd su certificado antecedentes profesionales, pero el certificado no
tenia los datos de identidad del ciudadano, y fue el motivo por el cual lo inhabilitaron,
el argumento con el cual lo inhabilitd el consejo era que no habia allegado el
certificado. Sostuvo el juez que se le habian vulnerado los derechos fundamentales,
lo amparé y dentro de los argumentos que expuso, voy a hacer lectura de un parrafo
que esel que resume la postura que se asemeja al caso; dice: “ahora en gracia
discusion si se tuviera por no presentado el certificado de vigencia y ausencia de
antecedentes profesionales, el mismo no es una causal de exclusién o inadmision,
sorpresivamente observa este despacho que dentro del acuerdo que reglamento el
proceso de eleccidn no se establecieron circunstancias o causales de inadmisiéon o
exclusion del concurso, y en todo caso de la falta de previsién del accionante en no
“observar el certificado generado no consigné su identificacién no afectaria la
idoneidad de este para ejercer el cargo, en tanto, que la ausencia del certificado no
implica per se la existencia de algun tipo de sancién, antecedente disciplinario,
ademas para el despacho verificar este tipo de informacién es una accién
fundamental al momento de tomar posesién del cargo, en elemento que antes fuera
seleccionado dentro de la lista de elegibles diferente lo que sucede con los
requisitos de experiencia laboral académica o el titulo requerido, lo cual si es
exigible ser acreditado desde el momento de la inscripcion por ser estos los
requisitos establecidos por la ley, en consecuencia, al haberse inadmitido el
accionante por no aportar en debida forma el certificado de vigencia y ausencia
antecedentes profesionales, y sin que se hubiese verificado en la pagina web oficial
de la entidad, se vulnera el derecho al debido proceso y el libre acceso a cargos
publicos del sefior José Jheyson Lépez Mufioz, debiéndose amparar tales garantias
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que es también reciente, es de la Corte Suprema de Justicia, fue fallado el 31 de
mayo 2023, en la radicaciéon 129939, y seguramente ustedes lo han escuchado, y
es con ocasion del concurso de jueces y magistrados de la rama judicial, en este
caso sucedié que mas de 300 aspirantes no adjuntaron en el momento de la
inscripciéon un documento en PDF que dijera que estaban exentos de inhabilidades
o impedimentos para ocupar el cargo y la Corte concedié y ordené incluirios dentro
de los listado de admitidos, incluso habian presentado el examen del concurso y
para eso consideré que exigir esa declaracién en un formato de PDF era un ritual
excesivo manifiesto, que excedia en la formalidad y expuso las consideraciones
relacionadas con la prevalencia del derecho sustancial frente a lo formal, indicando
que la prevalencia del derecho sustancial sobre los formalismos tiene en un papel
particularmente importante en la administraciéon de Justicia, dentro de un estado
social y democratico de derecho como el colombiano, en un sistema de esta
naturaleza, lo cual no son simplemente aplicadores de la ley, son creadores y
pensadores del derecho, cuya labor primordial es garantizar la efectiva
materializacién de las prerrogativas reconocidas por la Constitucion, se trae en cita
la sentencia SU 061 del 2018 donde la Corte Constitucional se refiere al excesivo
ritual manifiesto, dice que se configura cuando el cumplimiento riguroso de las
reglas procesales impide la compresion de los derechos sustanciales, la basqueda
de la verdad y la adopcién de decisiones judiciales justas, en tal situacion, el
funcionario Judicial se transforma en un faro y custodio de la efectivizacion del
derecho sustancial, indica también la Corte que se debe tener en cuenta el limite
relevante, no se puede desconocer la relaciéon de proporcionalidad que debe existir
entre los medios establecidos para realizar el fin estatal y los derechos de los
aspirantes como son los de acceder al desempefio de funciones publicas, trabajo y
libertad de escoger profesion. Adicionalmente, de los fallos judiciales que les he
mencionado; el Decreto 1083 de 2015, que es el que aqui hemos citado varias
veces, es el Decreto Unico reglamentario del sector de la funcién publica, en el
articulo 2.2.5.1.9, se refiere a la declaracién de bienes y rentas y hoja de vida y dice
que previo a la posesiéon de un empleo publico, la persona debera haber declarado
bajo juramento el monto de sus bienes y rentas en el formato adoptado para tal
efecto por el Departamento Administrativo de la Funcién Puablica, a través del
sistema SIGEP, la anterior informacién solo podra ser utilizada para los fines y
propésitos en aplicacion de las normas del servidor publico y debera ser
actualizada, frente a la hoja de vida se sefiala asi mismo, debera diligenciar formato
de hoja de vida adoptado para el efecto por el Departamento administrativo de la
funcion publica, a través del sistema informacién y gestién del empleo publico Sigep,

en el decreto para el momento de la toma de posesion, tanto la declaracion de

bienes y rentas como la hoja de vida. Luego quisiera destacar aqui que la ley 909
2004 que regula eltema del empleo pulblico, la carrera administrativa, en el articulo
2 se establecen cuales son los principios de la funcion publica, y dentro de ellos esta
el de eficacia, economia y celeridad; quisiera explicar porque cito estos articulos, es
porque lo que hemos visto, por lo menos en este mes que ha transcurrido de
procesos de eleccion, es que frente a casos similares como el que les traje de
CORMACARENA, los ciudadanos estan acudiendo a acciones de tutela pidiendo
medidas cautelares y los jueces en muchos casos las estan concediendo, es decir,
suspenden los procesos de eleccién hasta que fallen de fondo la tutela, porque la
tutela se demora en primera instancia 10 dias habiles, y es muy probable que la
decision de la eleccién de director sea emitida antes, los jueces muchas veces estan
otorgando esas medidas, suspenden los procesos, y luego viene la decisjén fi
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del juez en el caso, por ejemplo de CORMACARENA, tendran que rehacer una
etapa de la verificacion de esos requisitos, y por eso, es que quisiera invocar estos
principios, porque finalmente nosotros aca estamos en el marco de una actuacién
administrativa y publica, y que se rige por estos principios. Quisiera hacer mencion
a lo que han aludido de los requisitos habilitantes un ejercicio analogo con los
procesos de contratacion y ustedes bien saben que hay requisitos que incluso
pueden ser subsanados por los oferentes, siempre y cuando no tengan puntuacion,
entonces eso es el criterio elemental en estos procesos de contratacion, porque
para hacer la analogia, hay que hacerla completa, esa circunstancia adicional habra
que también considerarla, finalmente, indicar que la postura del Ministerio es que
no se considere como requisito habilitante, dando prelacién a los sustancial frente
a los formal, a mantener la mayor participacion o garantizar la mayor participacion
posible, evitar que pudieran acudir a la accion de tutela, eso podria torpedear el
normal desarrollo del proceso de eleccién y sumado a que tal como lo indic6 el juez
en el caso de CORMACARENA, en el Acuerdo no se establecieron unas causales
de exclusién de los aspirantes, esas pueden ser la razones por las cuales nosotros
considerariamos que si bien hizo alusién de estos temas en el Acuerdo de
CORPOBOYACA, en el momento de la aplicacién, nosotros tendriamos que dar
prevalencia a garantizar derechos sustanciales mas que los formales, sobre todo
porque estas personas en esencia si cumplen los requisitos y los acreditaron, que
es lo que finalmente nos importa, y en el caso de la aspirante 55hay otros motivos
por los cuales no cumple, en ese caso yo si considero que ella no cumpliria con el
requisito de la tarjeta profesional, por que no esta registrada, nosotros la
consultamos y en el caso de ella no esta registrada, esa seria una excepcion, porque
definitivamente no aparece registrada en la pagina. Quedarian asi expuestas las
razones de mi postura sefior presidente.

Toma la palabra el consejero JOSE DANILO GUIO PEDRAZA, yo respeto
naturalmente el concepto de la juez que fallé a favor del ciudadano, porque son
conceptos, ustedes lo saben muy bien, en la parte juridica en nuestro Colombia hay
conceptos totalmente diferentes, es a juicio de interpretaciéon de la norma, de la ley,
pero aqui vemos reaimente una situacion muy particular en torno a la postura de
algunos miembros del consejo directivo de Corpoboyacé; vemos que la norma es
-muy clara, voy a hablar, me disculpa mi doctor, porque es un caso muy particular
Corponaturaleza, se presentd para la convocatoria que se hizo en torno a las
organizaciones ambientales, me presente y por negligencia del sefior secretario que
no se le antoj6 expedirme una certificaciéon de trabajos que habia desarrollado la
corporacién Corponaturaleza; yo presente los 9 meses, eran 12 meses habilitantes,
y me sacaron olimpicamente, porque dice no cumple con los requisitos, entonces si
es asi como se interpreta la norma, porque ahora cuando un ciudadano no presenta
su titulo o su tarjeta profesional y se van, obvio yo respeto la decision de los jueces,
porque yo no soy juez, ni soy abogado, mucho menos, yo soy un simple ciudadano,
un ambientalista que me he puesto los zapatos y que defiendo las causas
ambientales, es que aqui lo vuelvo a decir, aqui hay gato encerrado con el sefior
que estan buscando la manera de habilitarlo, cuando no presenté los documentos
que se exigieron en la convocatoria, porque aqui también cualquier ciudadano de
los 70 de los que sacaron de Tajo porque no cumplian y fue la decision sabia de los
consejeros que conformaban el comité o la comisiéon para tal efecto, le puedo
asegurar que a futuro se nos puede presentar un inconveniente y vamos a vernos
envueltos en una situacién complicada juridicamente, de manera que yo sige._con
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mi posicién, no estoy de acuerdo con que se le habilite a esta persona, si no cumplié
con sus requisitos, sacarlos tal cual como me hicieron, donde el sefior secretario
evaluando de pronto su decisién, no va con José Danilo Guio entregarle estas
certificaciones de experiencia y me sacaron de taco, entonces qué pasa, no vamos
a pretender si estamos cumpliendo y ajustandonos a la norma empecemos por el
Ministerio que es un ente supremamente importante en la vida puablica del pais, el
Ministerio defiende los intereses ambientales, porque aqui con todo respeto, porque
yo s€ que yo hablo y se incomodan, y ya si las miradas mataran, yo creo que me
habian matado 5 veces, entonces les comento, y sefior secretario, presidente con
todo el respeto aqui estamos para defender las causas ambientales, y no las causas
particulares, porque corpoboyaca esta en una situacién dificil, critica, siempre lo he
dicho, no habido esa relacion de respeto y armonia hombre y naturaleza, sino
parece que se manejaran intereses personales para beneficio valga decirlo de
algunos pocos, pero se olvidan de la responsabilidad que se tiene como funcionarios
y como entidad de velar por la proteccion, el cuidado y la preservaciéon de los
recursos naturales.

Toma la palabra el consejero JOSE ALFONSO AVELLANEDA CUSARIA, me
gustaria escuchar a los miembros de la comisién, cual es su impresion al respecto,
de 70 candidatos que se presentan, 39, es decir, el 55% no entregan el SIGEP, eso
que significa para la comision, qué hace la evaluacion; que a la gente no le interesa
el Sigep, que esta en pagina publica y que se puede consultar no le interesa, no le
da importancia a ese instrumento, realmente no ha valido, no vale, la gente no le
da importancia, me gustaria escuchar cual es la impresiéon de la comisiéon con
respecto a ese punto, es que es sorprendente, 55% estan inhabilitados por que no
entregaron Sigep, y ahi hay una cosa que hay que analizar de fondo. Segundo
aspecto la argumentacién que la consejera EDNA trae con todos sus argumentos
con todo, es sumamente interesante, y es qué lo formal no debe estar por encima
de lo sustancial, pero entonces como los hechos son hechos, y la gente juzga por
los hechos, ese hecho de que no sé invalide o invalide el Sigep no se decida
habilitante estando en la convocatotia genera ruido hacia la gente que esta
observando el proceso de seleccion, habria que hacer una explicacion
detalladamente fundamenta; la consejera Edna para que los que estan interesados
que es mucha gente en este proceso, tengan claro que ese punto sobre que
prevalece lo sustancial a lo normativo es importante, porque de resto se crea un
ruido y genera una nube frente a la transparencia que debe tener un proceso como
estos, esta es mi posicién y me gustaria escuchar a la comision sobre aspectos mas
concretos.

Toma la palabra el consejero HENRY HERNANDO CHACON ZAMORA, ahora dar
mi apreciacion sobre lo que manifiesta el consejero, tenemos que partir primero que
el acuerdo y reglamento al proceso de eleccion del director general, apenas nace a
la via juridica el dia que se publica y que las personas deciden leerlo y revisar si
cumplen no cumplen los requisitos para postularse a un cargo como el director de
Corpoboyaca, en este momento, ese acuerdo se vuelve ley para las partes, primera
apreciacion del acuerdo 014 del 29 de septiembre, se vuelve ley para las partesd el
consejo directivo que lo expidié y candidatos.

Aqui la consejera Edna ha traido un tema de una tutela, pone de presente un caso
de CORMACARENA pero es que las tutelas no son extensién de la jurispr
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las tutelas solo tienen efectos interpartes, y con eso refiero que solo tienen efectos
parea el accionante y los accionados, y que todas las tutelas, por mas que tengan
el mismo motivo, los fundamentos de hecho y derecho son diferentes, nosotros aca
como consejo directivo no podemos acoger un fallo de una tutela de una corporacion
por hechos similares, mas no iguales, cuando juridicamente no nos vincula como
integrantes del Consejo directivo para acoger e€sta jurisprudencia, por que los fallos
de tutelas no hacen extension de jurisprudencia; y tercero, hay fallos del Consejo
de estado donde concursos publicos de méritos para acceder a cargos publicos han
fallado el consejo de estado a favor de la Comision Nacional de servicio civil cuando
en el momento del cargue de los documentos, de la presentacion de estos, los
aspirantes a estos cargos publicos no han adjuntado documentos, como copia la
cédula o la tarjeta profesional, se entiende que los términos de referencia son
vinculantes y de obligatorio cumplimiento, qué se le pasé, que no leyd, que puede
ocurrir, pero este consejo directivo tiene que cefiirse a lo que esta dispuesto en el
acuerdo 014, aqui nosotros sobre la marcha no podemos dar una interpretacion
mas cuando los hechos los fundamentos de hecho y de derecho con el ejemplo que
trae la delegada del ministerio no podrian ser acogidos, por qué no son
jurisprudencia en este momento, este consejo directivo desconocen si el consejo
directivo de CORMACARENA tenia ese requisito o no.

Cuarto si me parece importante la apreciaciéon que hace el profesor Alfonso, en ese
sentido, y es que la mayoria de las personas colocaron en algin momento haber
ejercido funciones publicas, y entonces la comision accidental tendria que llegar y
hacer el trabajo finalmente una convocatoria préxima llegaria un aspirante
sencillamente con una carta de postulacién yo me postulo, haganme el favor y me
verifica mi hoja de vida y mis requisitos, si aqui se colocan unos requerimientos y
hay un postulado un aspirante que se acoge a esos requisitos se deben cumplir.

Hay fallos del Consejo de estado donde el tema de la tarjeta profesional
particularmente aplica a favor de la comision del servicio civil, porque ha estado que

_esas personas puedan continuar en el concurso o no puedan aplicar al concurso si
no cumplieron con los requisitos.

Toma la palabra el consejero CESAR'BARRERA, un aspirante que actualmente no
ocupen un cargo publico y segundo que sean aspirantes que ocupen cargos
publicos en el ejercicio de un cargo publico, ahi debe inferirse, es I6gico y no
consultarlo que estan que su hoja de vida reposa, porque asi lo hice en el decreto
19 del ano 2012 y el 1083 de 2015, entonces son dos situaciones, quién aspira y no
esta ejerciendo el cargo publico, y quién ejerce un cargo publico y aspira, para mi
verificarse si hay una presuncién de que él tiene su hoja de vida, no podria estar
ocupando el cargo, porque es una obligacién para posesionarse, la otra situacion
es que si bien es cierto el decreto 19 y el 1081 establecen que el Sigep es necesario
para la posesion, asi como su declaracion de bienes, que tengan es necesario para
la posesién, existe el acuerdo de acuerdo 14 del 29 de septiembre, ese acuerdo
goza de presuncién de legalidad, actualmente esta vigente, no ha sido derogado,
yo expongo las dos situaciones que se pueden presentar, la otra respecto a lo que
decia el ingeniero Henry de la jurisprudencia, de acuerdo a la ley 153 de 1887, son
vinculantes para los funcionarios publicos, si hay 3 sentencias sobre tutelas
similares, no creo que sea vinculante para nosotros.
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Aqui estamos tomando una determinacién y debemos tomar una determinaciéon que
va a tener un precedente aqui en la corporacion, y que no puede ser ajena a ninguno
de los mecanismos de eleccién que se hacen aqui en la Corporacién, yo estoy
hablando de una situaciéon que a mi se me presenté similar, en donde no demostré .
con documentos publicos que la empresa que me postulé ejercia 0 mas bien
realizada su objeto social en area jurisdiccién de la corporacion, llevo 4 afios aca,
aqui aparece el nombre de la misma entidad que me postulo a mi, no me habilitaron,
yo presente el escrito de reclamacién, estd mi nombre de representante de la
empresa que fue la misma que me postulo, no han cambiado las circunstancias ni
juridicas de la empresa, esta tiene instrumentos aqui ambientales, es una empresa
reconocida, es un hecho notorio, que todos los que estamos aca la conocen,
entonces que haya unidad de materia de la decisidbn que vamos, me sacaron de
poder elegir y ser elegido, no solo me negaron el hecho de ser elegido, si no a mi
postulante de elegir, entonces, que haya unidad de criterio en el momento de la
decision.

Toma la palabra la consejera EDNA ROCIO VANEGAS RODRIGUEZ, nosotros nos
basamos en las certificaciones que establecen la entidad, las funciones, el tiempo
de servicio de acuerdo a lo que dice el Decreto 1083 de 2015, eso fue lo que sucedid
en la comision, y también referido a la precision que hizo el consejero Cesar dentro
de los 39 que no allegaron SIGEP hay personas que son funcionarios de la
Corporacién actualmente. Frente a los formatos de las hojas de vida del SIGEP solo
se miraron para ver si se habian anexado o no, porque la informacién de la
experiencia se tomé de las certificaciones laborales.

Toma la palabra el consejero FABIO FIGUEROA JIMENEZ, haciendo un analisis de
lo que estan comentando, si nosotros en las condiciones que se colocaron aqui en
el acuerdo reza claramente la hoja de vida Sigep, nos veremos abocados como dice
el ingeniero y algunos problemas, porque seria como violatorio al mismo acuerdo,
me inclinaria mas por ese tema, porque si nosotros nos vamos a lo que expuse a
principio que al momento de la posesion se presente la hoja de vida, vendrian los
problemas, ya se supone que la persona que se inscribe en el concurso
necesariamente tiene que inscribirse en el Sigep, para que no se vicie el acuerdo
de Corpoboyacd; pensaria que como una forma de no habilitarlos en ese caso, la
tarjeta profesional, ya también no sé hasta qué punto légico que es muy importante
desde luego que si para el tema de la posesion, pero si aqui también dice en el
acuerdo que tienen que haberla presentado, debieron haberla presentado.

Toma la palabra el consejo JORGE PULIDO, compaiieros el tema principal de este
proceso de contratacion publica, tiene varios matices, que hay contratacion publica
por merito de obra publica o cargo publico cada uno de ellos se tiene sus protocolos
y requisitos que a veces cuando hay un proceso cuando los requisitos habilitantes
en algunos casos pueden tener reclamaciones, cuando no son fundamentales, y-
algunos pueden ser subsanados, entonces esperamos que de todas maneras
necesitamos un apoyo de los expertos en contratacién publica, para que nos oriente
mas sobre esos requisitos, donde puede ser habilitante y que definitivamente si no
los cumplié no es excluido o dénde puede ser un requisito que puede ser
subsanado, entonces para tener como una exposicion en ambos sentidos, que
podamos tomar cualquier decision y cualquier error tendriamos que estar muy bien
informados en estos dos temas, cuando el requisito es habilitante, es fundamental,
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y cuando hay requisitos que pueden ser subsanados, eso sucede en todo proceso
de contratacion publica, en la experiencia que tengo, esa variable no es estan tan
estricto en todos los casos. :

Toma la palabra el consejero HENRY CHACON ZAMORA para hacer un aporte
respecto del objeto que nos tiene hoy en el consejo directivo y es el numeral 3 del
orden del dia "'Presentacion para aprobacion del informe de verificacion de
cumplimientos de requisitos, respecto de la convocatoria para elegir director general
de la Corporacion Autonoma Regional de Boyaca — Corpoboyaca para el periodo
institucional del 01 de enero de 2024 al 31 de diciembre de 2027, conforme a lo
estipulado en el acuerdo 014 del 29 de septiembre de 2023 era eso gracias.

Toma la palabra el consejero JOSE DANILO GUIO PEDRAZA, me uno al concepto
que nos entrega el companero Henry Chacén porque si nosotros aprobamos un
acuerdo con las reglas del juego para la convocatoria a director de la corporacién
Auténoma Regional de Boyaca, debemos estar naturalmente ajustados a este
acuerdo, y segundo, realmente me deja un poco confundido en torno a seguir
insistiendo de que los requisitos habilitantes son un caso muy particular, porque se
pueden subsanar, aqui no hay tiempo para subsanar, porque de lo contrario vuelvo
a reiterar cuando exigieron los requisitos para las ONG ambientales de jurisdiccién
de la corporacion emanado por el Ministerio del medio ambiente, uno de los
requisitos 1 afio de experiencia, ellos habian podido verificar esa comisién, habia
podido verificar que corponaturaleza habia desarrollado durante 2 afos
consecutivos proyectos encaminados al favorecer las causas ambientales con la
corporacion y me sacaron de taco, entonces, ahi es donde yo estoy analizando que
hay ciertos intereses, con todo el respeto vuelvo a reiterar, porque no quiero
incomodar a nadie, pero hay ciertos intereses de favorecer a una persona que no
cumplié con los requisitos y lo quieren habilitar de manera que les puedo asegurar

“en este momento, y estamos a través de los medios virtuales a pesar de que el

sonido no es muy bueno que digamos, pero hay gente que esta analizando y esta
evaluando esa posibilidad de demandar en el evento de que se llegue pues aprobar
la habilitacion de estos ciudadanos, estoy plenamente seguro que lo van a
demandar, entonces nosotros debemos de curarnos en salud en este aspecto.

El presidente indica que cada uno tiene un punto de vista de caracter individual,
cada uno de ustedes viene a representar a diferentes organizaciones y asi también
como pueden demandar si se llegaran a habilitar, también nos pueden demandar
porque no sé llegaran a habilitar, estas situaciones hay que revisarlas en un
contexto un poco mas amplio, y pedirles el favor que ya hay suficiente ilustracién,
yo no veo una posicion diferente a la que se habilite o no se habilite, esas son las
dos opciones que tenemos en este momento, y creo que es a lo que nosotros
debemos resolver. Hay dos posturas hasta el momento, no escuchado una diferente
a que se habilite 0 que no se habilite.

Toma la palabra el consejero CESAR BARRERA, yo tengo una postura diferente y
es que habilitemos a las personas que actualmente ocupan cargos publicos, porque
tengo esa postura, porque nosotros tenemos un acuerdo qué esta vigente, esta
plasmado en la convocatoria, que dice que se debe cumplir con los requisitos del
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que estar, porque no se puede pedir cosas diferentes que tengan colgada su hoja
de vida en el Sigep, mi postura es esa.

Toma la palabra el consejero HENRY CHACON ZAMORA, para hacer una
apreciacion, también muy rapida, al respecto aqui han planteado la posibilidad de
que puedan haber tutelas, por una u otra decision, pero yo como consejero
integrante de este consejo directivo, desde la dignidad que me corresponde, me-
corresponde primero estudiar un acuerdo, segundo aprobarlo o improbarlo, ese
acuerdo yo lo aprobé el 014 2029, y no me puedo venir a contradecir, tomando una
decisiéon en otro sentido, porque automaticamente vicio el procedimiento, que
reglamenta este proceso, entonces hay dos posturas, pero también tenemos que
ser claros y es una postura que se incumple el acuerdo 014, y otra postura que se
cumpla el acuerdo 014, y que si hay una tutela o varias que sean en el marco de
ese acuerdo, que es el que rige este procedimiento, porque es que finalmente si se
lleva a una decision que es saltarse el acuerdo 014, vendran tutelas que afecte no
solo a los que no quedaron, sino a todo el mundo, porque automaticamente se
estaria conllevando a que el proceso se vicie totalmente, porque la base de este
proceso es el acuerdo, y si lo vamos a incumplir, o lo van a incumplir, porque
personalmente yo me sujeto al acuerdo, porque lo aprobé, y no me puedo venir a
contradecir ahorita, que no voy a tenerlo en cuenta, porque vuelvo y lo digo, hoy nos
citaron para dar un informe de una comision en base al acuerdo 014, también tengo
que dejar constancia que las posturas o cumplen el acuerdo o se saltan el acuerdo,
hay otra postura que esta sustentando el consejero César, es valida de parte de él,
pero yo soy de la postura de que se cumpla lo establecido en el acuerdo, sean
funcionarios publicos o no sean funcionarios publicos, y que si hay una demanda,
una tutela, lo que sea, sea en marco de un acuerdo que esta vigente, y no en un
instrumento que nosotros mismos construimos y aprobamos y hoy estan a punto de
saltarse.

Toma la palabra el consejero ALFONSO AVELLANEDA, aunque estoy de acuerdo
con la consejera Edna en los argumentos de qué eso no deberia ser habilitante, sin
embargo, tal como aparece en el orden del dia, esta sesién no tiene ninguna
convocatoria para poner en duda el acuerdo 014 del 29, si nosotros ponemos en
duda algo que no esta convocado para ponerse en duda, corremos el riesgo en
futuras discusiones nos embarquemos en situaciones absolutamente que pueden
llevar al fracaso de una gestion administrativa desde el consejo directivo; yo si
pienso de que debe cumplirse el acuerdo 014 tal como fue aprobado y pienso que
es lo que esta vigente hoy.

Toma la palabra el consejero JOSE DANILO GUIO PEDRAZA, es muy claro el
acuerdo 014 nos faculta para nosotros tomar esta decision, pero a la vez lo refuerza
el mismo Ministerio de ambiente, eso esta pegado en la pagina del ministerio, los
requisitos habilitantes, entonces yo no entiendo con todo el respeto, pero si el sefior
presidente estima conveniente de someterlo a votaciéon hacerlo, en este momento,
y que estas personas que pretenden volver engancharlas no se tengan en cuenta

Toma la palabra el consejero FABIO FIGUEROA JIMENEZ quisiera hacer una
pregunta, en el acuerdo 014 esta taxativamente lo que es la tarjeta profesional que
tienen que anexarla, quisiera revisar ese tema que, si me parece mas delicado,
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relevantes en ambas partes, eso es casi igual, pero el tema es la tarjeta profesional
hay que mirar si quedé en el acuerdo

El secretario da lectura del acuerdo 014 del 29 de septiembre 2023 articulo séptimo
de la verificacion de los requisitos,

El presidente indica yo entiendo la posicién de cada uno de ustedes y veo primero
para el caso Sigep salen tres posiciones, la primera que se habilite, la segunda que
no se habilite, y la tercera que se habiliten unica y exclusivamente a las personas
que ejercen actualmente cargos publicos, esa seria la propuesta de la primera
votacion.

La segunda es frente a dos personas y dos casos que los veo que también deben
tomar de manera puntual, porque qué en una la persona segun lo que entiendo
sefiala en su hoja de vida la tarjeta profesional, pero no la anexa, y al verificarse si
aparece con que, si es coincidente, la segunda es una persona que no la menciona
y al verificarla con los documentos, tampoco aparece, es asi de sencillo, yo creo
que serian esas tres las votaciones que se hacen sefiores consejeros.

Toma la palabra el consejero HENRY CHACON ZAMORA, para precisar una cosa
de acuerdo al articulo leido es que dice muy claramente que se verificara sobre los
documentos aportados, cosa que no paso con el sefor de la tarjeta profesional,
porque no aporto, verificaron con el nimero de la cedula, pero en ningin momento
aporto como dice ahi, y como lo manda el decreto 1076, también quiero dejar
constancia, ni tampoco este sefior aporto el Sigep

Toma la palabra la consejera EDNA ROCIO VANEGAS RODRIGUEZ, frente a ese
tema mencionar que el Decreto 19 de 2012 que es la ley anti tramites autoriza y
dispone que esas consuitas publicas se hagan, de hecho, lo consultamos vy
descargamos, el certificado es una informacion que esta asequible para todos.

El presidente indica companeros una vez sustentado el tema, entonces sometamos
a votacioén, creo que empezamos, sefor secretario frente al primer caso sobre el
Sigep vamos a someter a votacion de la siguiente manera:

A que se habiliten
B que no se habiliten
C sé que se habiliten solo las personas que actualmente ejercen cargos publicos

Toma la palabra el consejero HENRY CHACON ZAMORA una precisiéon en base a
lo que manifiesta la consejera Edna de acuerdo al decreto 019 de la ley anti tramites,
y es que muchas personas fueron descalificadas porque sus certificaciones no
cumplian de acuerdo al 1083, pero habian trabajado en entidades publicas y ahi en
ese caso no se tomo la determinaciéon de ir a preguntar a las entidades cuales
habian sido las funciones de esas personas, ahi tenemos ambigililedad también.

Consejeros que asistieron a la sesion Sentido de voto
Propuesta A
JUAN CARLOS ALFONSO CETINA m
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EDNA ROCIO VANEGAS RODRIGUEZ Propuesta A
HENRY HERNANDO CHACON ZAMORA Propuesta B
LORENZO CABALLERO CRISTANCHO Propuesta B
" MANUEL ALEJANDRO TAMBO RODRIGUEZ Propuesta A
FABIO FIGUEROA JIMENEZ Propuesta A
FREDY ALEXANDER HOLGIN RUIZ Propuesta A
JOSE DANILO GUIO PEDRAZA Propuesta B
JORGE PULIDO CUADROS Propuesta A
- CESAR ORLANDO BARRERA Propuesta B

Sefior presidente tenemos el nimero de votos por las dos propuestas asi:

6 votos por la propuesta A
5 votos por la propuesta B

El presidente indica el segundo caso es para la persona que no adjunto la tarjeta
profesional y al verificar en la pagina de internet no registra, pero no cumple por
otros aspectos, no hay necesidad de votacién porque la candidata no cumplié otros
requisitos.

Toma la palabra el consejero HENRY CHACON ZAMORA, la discusién se dio en
torno a eso profesor Alfonso, se separé el tema del numeral 4 y el paragrafo 2 del
articulo 7 respecto de la tarjeta profesional y del tema de Sigep, la comision era
partidario de que ese tema se declarara inhabilitado, los comparieros que no, como
no hobo unidad de criterio respecto a eso, se trajo ese tema aca, bajo ese contexto
la composicion de habilitados de los que cumplen y no cumplen no cambiaria
inicialmente cuando se llegé a este consejo venian 43 candidatos habilitados o pre
habilitados para la consideraciéon de si el consejo decidia o no habilitar a las
personas que estan dentro de los 43 respecto del cumplimiento del Sigep, y de la
tarjeta profesional que son uno de los 43 candidatos, en ese orden de ideas, la
composicion no cambiaria, en algin momento, pues el presidente pregunta por si
eventualmente podria cambiar la composicién de 18 estaban dentro de los 43
iniciales que no cumplian con el requisito de Sigep, pero bajo lo que acontecido, el
dia de hoy en esta sesion de consejo directivo, digamos que por votacién
mayoritaria se han habilitado bajo las condiciones iniciales, entonces no habria
cambios.
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22

LUIS ALBERTO
NEIRA SANCHEZ

4.234.754

NO CUMPLE

No acredité la
experiencia requerida
en materia ambiental
para ocupar el cargo
de conformidad con lo

dispuesto en el
articulo séptimo del
acuerdo 14 del 29 de
septiembre de 2023

24

JORGE IVAN
LONDONO VELEZ

79.341.919

NO CUMPLE

No acredité la
experiencia requerida
en materia ambiental
para ocupar el cargo
de conformidad con lo

dispuesto en el
articulo séptimo del
acuerdo 14 del 29 de
septiembre de 2023

28

YOLANDA
FONSECA
ALVAREZ

46.369.521

NO CUMPLE

No acredit6 la
experiencia requerida
en materia ambiental
para ocupar el cargo
de conformidad con lo

dispuesto en el
articulo séptimo del
acuerdo 14 del 29 de
septiembre de 2023.

Algunas
certificaciones no
cumplen con lo
establecido en el
articulo 2.2.2.3.8 del
decreto 1083 de
2015, segun el cual
Las certificaciones o
declaraciones de
experiencia deberan
contener como
minimo, la siguiente
informacion:

1. Nombre o razén
social de la entidad o
empresa.

2. Tiempo de servicio.
3. Relacién de
funciones
desempenadas.

29

MARIA
FERNANDA
MEDINA
QUINTERO

33.367.731

NO CUMPLE

No acredité la
experiencia requerida
para ocupar el cargo

La certificaciéon de
los folios 16 al 21 no
cumple con lo
establecido en el
articulo 2.2.2.3.8 del
decreto 1083 de
2015, segun el cual,
las certificaciones o
declaraciones de
experiencia deberan
contener como
minimo, la siguiente
informacion:
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desempefiadas.

(No certifica las
obligaciones
contractuales)

32 JAVIER 1.057.410.485 NO CUMPLE No acredité la
MAURICIO experiencia requerida
VARGAS en materia ambiental
CARVAJAL para ocupar el cargo

de conformidad con lo
dispuesto en el
articulo séptimo del
acuerdo 14 del 29 de
septiembre de 2023.

Algunas
certificaciones no
cumplen con lo
establecido en el
articulo 2.2.2.3.8 del
decreto 1083 de
2015, segun el cual
Las certificaciones o
declaraciones de
experiencia deberan
contener como
minimo, la siguiente
informacion:

1. Nombre o razon
social de la entidad o
empresa.

2. Tiempo de servicio.
3. Relacion de

funciones
desempeniadas.
34 FREDY 74.084.741 NO CUMPLE No acredité la
ALEXANDER experiencia requerida
FONSECA en materia ambiental
BENITES para ocupar el cargo

de conformidad con lo
dispuesto en el
articulo séptimo del
acuerdo 14 del 29 de
septiembre de 2023.

Algunas
certificaciones no
cumplen con lo
establecido en e!
articulo 2.2.2.3.8 del
decreto 1083 de
2015, segun el cual
Las certificaciones o
declaraciones de
experiencia deberan

contener
minimo,
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informacién:

1. Nombre o razéon
social de la entidad o
empresa.

2. Tiempo de servicio.
3. Relacién de
funciones
desempefadas.

39

JUAN FELIPE -7.185.902 NO CUMPLE No acredité la
GUARIN NAVAS experiencia requerida
para ocupar el cargo
en materia ambiental
de conformidad con lo
dispuesto en el
articulo séptimo del
acuerdo 14 del 29 de
septiembre de 2023

40

JULIO 7.470.172 NO CUMPLE No acredito la
ALEXANDER experiencia requerida
CEPEDA MELO para ocupar el cargo
en materia ambiental
de conformidad con lo
dispuesto en el
articulo séptimo de!
acuerdo 14 del 29 de
septiembre de 2023

La certificacién no
cumple con lo
establecido en el
articulo 2.2.2.3.8 del
decreto 1083 de
2015, segun el cual
Las certificaciones o
declaraciones de
experiencia deberan
contener como
minimo, la siguiente
informacion:

1. Nombre o razén
social de la entidad o
empresa.

2. Tiempo de servicio.
3. Relacion de
funciones
desempeniadas.
FOLIO 25-34
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1. Nombre o razéon
social de la entidad o
empresa.

2. Tiempo de servicio.
3. Relacién de
funciones
desempenfiadas.

55 LIDA ISABEL 23.474.755 NO CUMPLE No acredité ia
BOHORQUEZ experiencia requerida
PEDREROS

para ocupar el cargo.

Algunas
certificaciones no
cumplen con o
establecido en el
articulo 2.2.2.3.8 del
decreto 1083 de
2015, segun el cual
Las certificaciones o
declaraciones de
experiencia deberan
contener como
minimo, la siguiente
informacion:

1. Nombre o razén
social de la entidad o
empresa.

2. Tiempo de servicio.
3. Relacién de
funciones
desempeniadas.

No anexo tarjeta
profesional y revisado
el COPNIA no
aparece registro
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56 EDEN ALFONSO 7.634.010 NO CUMPLE No acredit6 la
IBARRA experiencia requerida
BUITRAGO para ocupar el cargo.
Algunas

certificaciones no
cumplen con lo
establecido en el
articulo 2.2.2.3.8 del
decreto 1083 de
2015, segun el cual
Las certificaciones o
‘ declaraciones de
| ' experiencia deberan
contener como
minimo, la siguiente
informacién:
1. Nombre o razén
social de la entidad o
empresa.
2. Tiempo de servicio.
3. Relacion de
|
|

funciones
desempefiadas.
57 ALIX MORENO 23.725.925 NO CUMPLE No acredité la
ROMERO experiencia requerida

para ocupar el cargo.

Algunas
certificaciones no
cumplen con lo
establecido en el
articulo 2.2.2.3.8 del
decreto 1083 de
| 2015, segun el cual
| Las certificaciones o
declaraciones de
experiencia deberan
contener como
minimo, la siguiente
’ informacién:

|

1. Nombre o razén
social de la entidad o
empresa.

2. Tiempo de servicio.
3. Relacién de
funciones
desempeniadas.
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63

YUDY
ALEJANDRA
CASTRO
ORTEGON

1.053.341.428

NO CUMPLE

No acredité la
experiencia requerida
para ocupar el cargo.

Algunas )
certificaciones no
cumplen con lo
establecido en el
articulo 2.2.2.3.8 del
decreto 1083 de
2015, segun el cual
Las certificaciones o
declaraciones de
experiencia deberan
contener como
minimo, la siguiente
informacion:

1. Nombre o razén
social de la entidad o
empresa.

2. Tiempo de servicio.
3. Relacién de
funciones
desempefiadas.

66

HELVER
FRANCISCO
CIPAGAUTA

TUTA

74.360.314

NO CUMPLE

No acredit6 la
experiencia requerida
para ocupar el cargo.

No allega
certificaciones seguin
lo establecido en el
articulo 2.2.2.3.8 del
decreto 1083 de 2015

67

HAROLD
EDUARDO
JIMENEZ
MOLANO

74.082.437

NO CUMPLE

No acredité la
experiencia requerida
para ocupar el cargo.

Algunas
certificaciones no
cumplen con lo
establecido en el
articulo 2.2.2.3.8 del
decreto 1083 de
2015, segun el cual
Las certificaciones o
declaraciones de
experiencia deberan
contener como
minimo, la siguiente
informacidn:

1. Nombre o razén
social de la entidad o
empresa.

2. Tiempo de servicio.
3. Relacién de
funciones
desempeiiadas.

JOSE SAUL
ROMERO
VELASQUEZ

80.816.651

NO CUMPLE

No acredité la
experiencia requerida
para ocupar el cargo
en materia ambiental
de conformidad con lo
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El presidente indica perfecto creo que ya damos por finalizado de consejo directivo
del dia de hoy agradeciéndoles a todos por su participaciéon y asistencia.

Presidente Consejo Directivo

Secretario Consejo Difectivo.

Elabor6: Victor Alfonso Plata.
Reviso: César Camilo Camacho Suélfez.
Archivo: Actas Consejo Directivo.
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