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PRESENTACION

El Plan de Accién 2012-2015, aprobado por el Consejo Directivo a fina-
les de enero del afio 2013, busca mediante el desarrollo de programas
y proyectos, enmarcados dentro de seis lineas estratégicas, encausar a
la Corporacion hacia el fortalecimiento de su papel de autoridad ambien-
tal y a la formacion de una cultura ambiental, pilares fundamentales para
la sostenibilidad de una region estratégica, como es nuestra jurisdiccion.

Transcurrido el primer afio, del Plan de Accién se adelantaron importantes
procesos como la reorganizacion administrativa, la regionalizacion, el forta-
lecimiento tecnoldgico, la organizacion de expedientes y archivo (programa
de autoridad al dia), el proceso cuidadoso de vinculaciéon de personal por
contrato de prestacion de servicios y orden de prestacién de servicios y el
fortalecimiento del recurso humano entre otros, lo que requirié la mayor aten-
cion tanto del equipo directivo como del grupo de colaboradores en general.

El proyecto de reorganizacién administrativa correspondié a una de las
mayores prioridades no solamente para definir la estructura organizacional
y el recurso humano necesario para atender la misiéon y responsabilida-
des de la Corporacion, sino en cumplimiento a la funcién de advertencia
proferida por la Contraloria General de la Republica a principios de la vi-
gencia 2012. Esta reorganizacion, fue planteada en tres etapas, de las
cuales se cuenta con el diagnéstico y la propuesta organizacional, apla-
zandose la aprobacion de esta ultima, para mediados del presente afio.

El proceso de regionalizacion se concluyé exitosamente, definiéndo-
se el establecimiento de cuatro oficinas regionales: Socha, Miraflo-
res, Soata y Pauna; soportadas en las oficinas de apoyo de El Cocuy,
Puerto Boyaca y Aquitania. En este sentido y con el animo de dar al-
cance a los estandares de rendimiento y presencia efectiva de la Cor-
poracion en las regiones, también se avanzé en el fortalecimiento
tecnoldgico que involucra la actualizacion de hardware, software y la ad-
quisicion de equipos portatiles de alta tecnologia para trabajo de campo.

Igualmente, se atendieron situaciones criticas trascendentes de afios ante-
riores, como las derivadas de la ola invernal, cuyas obras o procesos con-
tractuales complejos y traumaticos han requerido de la interaccién perma-
nente de la Corporacion, el Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible
MADS, la Contraloria General de laRepublica CGR, la Procuraduria General
de la Nacién, los municipios involucrados y los contratistas e interventores,
avanzandose en algunos casos en su resolucién total y otros parcialmente.

Ante la evidente debilidad presupuestal y financiera de la Corpora-
cion para alcanzar el éxito y contundencia esperados del Plan de Ac-
cion, se realizaron importantes gestiones para la consecucién de
recursos ante diferentes entidades como el MADS, Departamento Ad-
ministrativo de Planeacion DNP, Fondo de Adaptacion FA, Instituto
Alexander Von Humboldt IAVH, Asocars, entre otros, presentandose
ante estas instancias 7 proyectos de los cuales 3 estan aprobados por
valor de $8.723.777.472; 3 viabilizados por valor de $4.825.067.620
y uno cuenta con concepto de viabilidad por valor de $2.722.897.500;
siendo $15.053.572.439 la cofinanciacién lograda con estas entidades.

Vale la pena resaltar las ejecuciones en materia de autoridad ambiental,
dentro de las que se destaca que de los 280 tramites permisionarios solicita-
dos en 2013, se atendieron el 100% de los mismos; adicionalmente, se dio
alcance a 79 tramites permisionarios asociados al recurso hidrico, lo que
representa la gestion del 100% de estas solicitudes; 330 tramites de infrac-
ciones ambientales, de los cuales 184 equivalentes al 55% han permitido
la apertura de procesos sancionatorios, resolviéndose 11 de estos casos.
En materia de operativos y monitoreos para el control de uso y mo-
vilizacion de los Recursos Naturales, se realizaron 298 de los 300
programados para el afio, lo que equivale a un 99.3% de avan-
ce. Estas acciones reflejan la presencia de la Corporacién en el te-
rritorio y el restablecimiento progresivo del papel de autoridad.



Teniendo en cuenta que el ordenamiento territorial, prevé la planifica-
cion y desarrollo de su espacio fisico geografico, tendiente a alcanzar
la sostenibilidad, la Corporacion en vigencia 2013, acompafié a los en-
tes territoriales en diferentes temas de gran importancia como lo fueron:
asistencia técnica en asuntos y procesos de ordenamiento y planificacion
territorial a 59 municipios; de igual forma, se brindé apoyo técnico para
la incorporacioén en los POT de las areas potenciales para manejo y dis-
posicion final de residuos solidos con alcance regional a 6 municipios, en
tanto que en residuos peligrosos se asesoraron 6 municipios adicionales;
consecuentemente en referencia a la localizacién de las PTAR, se realizé
acompafiamiento a 3 municipios; por otra parte, se abordé la evaluacion
y concertacion de los asuntos ambientales contenidos en los proyectos
de formulaciéon, modificacion y/o revision de los POT, presentados por 4
municipios de la jurisdiccion; en contexto de lo descrito, es de referir que
con lo actuado se dio alcance al 100% de lo planificado en esta materia.

En la promocién y acompanamiento para el desarrollo de procesos pro-
ductivos sostenibles se establecieron con éxito alianzas para la implemen-
tacion de estrategias de produccién mas limpia P+L y negocios verdes
agropecuario, forestal y agroindustrial, alcanzandose un avance del 100%.

Ante la grave crisis que afronta el departamento en materia de dispo-
sicion final de residuos sélidos, la Corporacion desarrolld un papel de-
terminante, no solamente en el liderazgo para evitar la emergencia
sanitaria, sino en la gestion integral de los residuos sélidos y peligro-
so0s, implementando acciones como: procesos de capacitacién para la
minimizacién y separacion de residuos sélidos en la fuente en 15 mu-
nicipios de la jurisdiccion, acompafiamiento y asesoria al proceso de
actualizacion de PGIRS regionales, sensibilizacién y capacitaciéon en
gestion integral de residuos peligrosos, adelanto de programas dirigidos
a la prevencién y minimizacién en la generacion de residuos peligrosos
(Hospital Verde), fortalecimiento de la capacidad y coordinacion institu-
cional en el manejo integral de Respel, a través de la implantacién de
los programas puntos azules, finca ambiental, recopila y recitronix; y
promocién del aprovechamiento y valorizacion de Respel, a través del
acompafamiento deldesarrollo del programa piloto de aprovechamientode
pilas en el proceso de coprocesamiento siderurgico conlaempresa DIACO.
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En referencia al proyecto de Manejo Sostenible del Lago de Tota, se
logré un avance del 50% en el proceso de deslinde; por otra parte, en la
determinacion de la situacion actual y escenarios futuros en materia de
oferta, demanda, calidad del agua, se ha logrado un avance del 100%.

En cuanto a la gestion de informacion y desarrollo tecnoldgico para el co-
nocimiento del territorio se han apoyado a 7 municipios en actualizacion
catastral con un cumplimiento del 100% y transferencia a 30 municipios de
informacion geografica disponible, alcanzando el 100% de lo programado.

FinalmenteelavancefisicoponderadodelPlandeAcciénparaelafio2013fue
del90%ysuavancefinancierodel66%; 11 proyectoscumplieronenel 100%.

Los proyectos que menor avance fisico presentaron son los siguientes:

* Manejo Integral Sostenible de la Cuenca del Rio Chicamocha.
(53%).

* Delimitacion de areas de paramo, humedales, cotas de inundacion
y declaratoria de areas protegidas como insumo para la determina-
cion de la Estructura Ecologica Principal. (66%).

* Manejo Integral Sostenible de la Cuenca del Lago de Tota. (68%).

+ Gestion integrada de oferta, demanda y calidad hidrica. (83%).

Los proyectos con mayor ejecucion presupuestal fueron:

+  Gestion ambiental urbana (95%).

» Seguimiento, control y regulacion del estado y uso de los recursos
naturales (87%).

»  Comunicacion para el fortalecimiento de la participacién y control
social en la gestion ambiental (85%)

+ Evaluacién y decisidén a procesos permisionarios para el uso de los
recursos naturales (82%).

Los proyectos con menor ejecucion presupuestal fueron:



7 =
T

-
Corpoboyaca

* Formulacion y actualizacién de planes de ordenacion y manejo
(7%).

* Delimitacion de areas de paramo, humedales, cotas de inundacion
y declaratoria de areas protegidas como insumo para la determina-
cion de la Estructura Ecologica Principal (19%).

* Vulnerabilidad Territorial y Adaptacion al Cambio y la Variabilidad
Climatica (26%).

*  Produccién limpia sectorial y negocios verdes en el sector minero,
industrial y de servicios (35%).

Dentro de las principales razones por las cuales algunos proyectos y
actividades no alcanzaron un nivel de avance importante, se debe
a que estos dependian de procesos licitatorios que se declararon de-
siertos por incumplimiento de requisitos por parte de los proponentes.

JOSE RICARDO LOPEZ DULCEY
Director General
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1. INFORME ADMINISTRATIVO

A continuacion se presenta en detalle el reporte de los diferentes procesos

judiciales.

Tabla i) Demandas

193

183

70

Fuente. Secretaria General y Juridica.

Figura 1. Relacién demandas

Fuente. Secretaria General y Juridica.
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-Demandas en contra de Corpoboyaca por clase

12

POPULARES

79

INCIDENTES DE DESACATO

12

GRUPO

NULIDAD SIMPLE

NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO

13

REPARACION DIRECTA

58

CONTRACTUAL

EJECUTIVOS

ORDINARIO DE PERTENENCIA

LABORAL

CIVIL ORDINARIO

NI~ |WIN] >

Fuente. Secretaria General y Juridica.

Figura 2.

Fuente. Secretaria General y Juridica.

Demandas en contra de Corpoboyaca por clase



- Total demandas ingresadas 2013 por clase de proceso

POPULARES 8
GRUPO

NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO 5
REPARACION DIRECTA 27
EJECUTIVOS 1
POLICIVO 1

Fuente. Secretaria General y Juridica.

Demandas interpuestas en contra de la entidad,
durante la presente administracion.

POPULARES 10

GRUPO 1 Oposicion frente a la Resoluciéon
No. 0618 del 30 de abril de 2013,
mediante la cual se imponen me-
didas de control ambiental para el
sector de produccion de cal, ladrillo
y teja en hornos artesanales en
jurisdiccién de
CORPOBOYACA.

NULIDAD Y RESTA- 5 Por decisiones de caracter misio-

BLECIMIENTO DEL nal adoptadas en los distintos tra-

DERECHO mites administrativos en la pasada
administracion.

REPARACION DIRECTA 30 En busca de la reparacion de
perjuicios ocasionados por la Ola
invernal 2010 - 2011

EJECUTIVOS 1

POLICIVO 1

Fuente. Secretaria General y Juridica.
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Figura 3.

Pn
%J’

QUE IMPONEN OBLIGACIO-
NES DE TIPO MISIONAL,
SIN CARACTER PATRI-

MONIAL.

Fuente. Secretaria General y Juridica.

-
Corpoboyaca
Relacion demandas interpuestas
Fuente. Secretaria General y Juridica.
- Sentencias
SENTENCIAS AFAVOR 17
SENTENCIAS EN CONTRA, 6




Sentencias en contra que imponen obligaciones de
tipo misional sin caracter patrimonial

- Acciones Populares.

_ P :

CONTESTACION 7

MISIONALES 2 antrol y seguimientq a las Planta de Trgt;— VINCULACION DE TERCEROS 2
miento de Aguas Residuales de los munici-

pios de la jurisdiccion de CORPOBOYACA. CELEBRA PACTO DE CUMPLIMIENTO 6

IMPONE OBLIGACIONES QUE 2 Manejo y administracion del embalse La PRUEBAS 18

ESTAN AL MARGEN DE LAS

Copa. Se aclara que estos Fallos no se

DEMANDAS INSTAURADAS
POR LA CORPORACION QUE
BUSCAN EL RECONOCIMIENTO
DE PAGOS A SU FAVOR.

desfavorables para la Entidad, fueron
interpuestas Acciones de Tutela en contra de
Sentencia Judicial, las cuales se encuentran
en espera de proferir decision final ante el
Consejo de Estado.

ESTABLECIDAS EN LALEY 99 encuentran en firme. ALEGATOS 1
DE 1993.

PARA FALLO 4
NO SE IMPONE OBLI- Pago extemporaneo de los intereses por
GACION ALGUNA A LA la transferencia tardia de la sobretasa o el FALLO AFAVOR 8
ENTIDAD, TODA VEZ QUE SON porcentaje ambiental. Frente a los Fallos EALLO EN CONTRA- APELADO 2

FALLO EN CONTRA- 2 INSTANCIA

COMITE DE VERIFICACION

ARCHIVO DEFINITIVO

Fuente. Secretaria General y Juridica. Fuente. Secretaria General y Juridica.

Valor de sentencias en contra de la Corporacion

pagadas en el 2013 Figura 4. Relacién de acciones populares

Fuente. Secretaria General y Juridica.

Fuente. Secretaria General y Juridica.

o T P DA

Nulidad y Restablecimiento No. 2005- Falta de motivacion del acto $ 340.374.722 Wi = COATIEA N

0013. Demandante: Ciro Nelson Vega administrativo que lo desvinculd LA e TR
en el afio 2004. drd e de) S anih s

Conciliacién Prejudicial con el sefior Configuracién de Contrato Rea- $15.000.000 L ::_:";

Victor José Prieto Duerias, la cual fue lidad, pese a haberse celebrado STRTIE

realizada ante la Procuraduria Judicial el Contratos de Prestacion de = s

08 de marzo de 2012, previa propuesta Servicios. o S "' o

de férmula de arreglo por el Comité de i kil

Conciliacion de CORPOBOYACA, segun B VLS R COENN T ) I

consta en Acta No. 004 de 2012. Acuerdo 5 T -

Conciliatorio que fuera aprobado por el H A e ST

Tribunal Administrativo de Boyaca el 03

mayo de 2013. L]
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"Tabla®. Incidentes de desacato [ Tabla 12. Nulidad y restablecimiento del derecho.

NOTIFICACION 1
NOTIFICACION 4 PRUEBAS 4
PRUEBAS 5 PARA FALLO 1
PARA FALLO 1 FALLO A FAVOR APELADO 1
FALLO A FAVOR 2 FALLO EN CONTRA- APELADO 1

Fuente. Secretaria General y Juridica.

Fuente. Secretaria General y Juridica.

- Acciones de grupo. - Reparacién directa

NOTIFICACION 12

[_emm T Wormocesos ] FIUACION EN LiSTA 2
CONTESTACION 1 CONTESTACION 15
AUDIENCIA DE CONCILIACION 1 PRUEBAS 22
PRUEBAS 2 PARA FALLO 2
[ mom | 4] FALLO AFAVOR APELADO :
Fuente. Secretaria General y Juridica. ARCHIVO DEFINITIVO 1

Fuente. Secretaria General y Juridica.

Z
=
o
0
a
@
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o

Figura 5.  Reparacion directa

PRUEBAS 3
PARA FALLO

|

Fuente. Secretaria General y Juridica.

Fuente. Secretaria General y Juridica.
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Region estatsgin pans o sostenalidad

- Contractual - Repeticion

VINCULACION TERCEROS 1

PRESENTACION DEMANDA 2
PRUEBAS 2

AL DESPACHO PARA ADMISION DE DEMANDA 1
PARAFALLO 1

Fuente. Secretaria General y Juridica.

- Ejecutivos

Fuente. Secretaria General y Juridica.

e TUTELAS: 2 procesos en etapa probatoria

CONTESTACION DEMANDA 1

Figura 6. Demandas instauradas por Corpoboyaca
FALLO AFAVOR PAGO DE CAPITAL PENDIENTE INTERESES 1

Fuente. Secretaria General y Juridica.

(1) NOTIFICACION DE DEMANDA AL
» DEMANDADO (MUNICIPIO DE PAIPA)

(1) AUTO ADMITE DEMANDA

e ORDINARIO DE PERTENCIA: 3 procesos en etapa de prueba

CONTRA EL DEPARTAMENTO DE
- Laboral NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO » BOYACA POR PAGO DE IMPUEST
DE VEHICULOS OFICIALES
DEMANDAS (1) ASEGURADORA CONDOR-FALLO
FALLO DE 2 INSTANCIA A FAVOR EN FIRME 2 INSTAURADAS PO » f\ FAVOR PAGO DE CAPITALPENDIENTE
LA CORPORACION. NTERESES
FALLO DE 2 INSTANCIA A FAVOR ENVIO EN CASACION 2

(2) PROCESOS CONTRA LOS MUNICIPIOS
DE DUITAMAYY SOGAMOSO FALLOS DE

Fuente. Secretaria General y Juridica. » SEGUNDA INSTANCIA EN CONTRA, LOS
CUALES FUERON OBJETO DE ACCION DE

TUTELA INTERPUESTA POR LA CORPORA-

- Civil ordinario CION, ANTE EL CONSEJO DE ESTADO
TUTELAS » |(z) EN ETAPA PROBATORIA

ALEGATOS 1

FALLO DE 2 INSTANCIAA FAVOR 1

Fuente. Secretaria General y Juridica.

Fuente. Secretaria General y Juridica.
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Tabla 19. Riesgo de pérdida

POPULARES

20%

INCIDENTES DE DESACATO

30%

GRUPO

30%

NULIDAD SIMPLE

10%

NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO

40%

REPARACION DIRECTA

30%

CONTRACTUALES

20%

EJECUTIVOS

10%

REPETICION

50%

ORDINARIOS DE PERTENENCIA

80%

LABORAL

20%

CIVIL ORDINARIO

30%

Fuente. Secretaria General y Juridica.

Figura 7. Riesgo de pérdida

Fuente. Secretaria General y Juridica.
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La actividad contractual en el periodo comprendido del 1 de enero de
2013 al 31 de diciembre de 2013, se refleja en las tablas 20, 21 y 22.
En la actividad contractual, se dio estricto cumplimiento a los preceptos de
laLey80de 1993, Ley 1150de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto 734 de 2012
y demas decretos reglamentarios, a los procedimientos establecidos en el
proceso Gestion Contratacion y Manual de Contratacion de la Entidad, asi
como a los compromisos adquiridos dentro del Pacto por la Transparencia
y Lucha Contra la-Corrupcién suscrito con la Presidencia de la Republica.

La totalidad de los procesos contractuales que se surtieron a tra-
vés de convocatorias publicas, fueron publicados en la Pagina Web
www.contratos.gov.co’Portal Unico de Contratacién”, segun lo nor-
mado en el Decreto 734 de 2012 y con intervencion abierta para
las organizaciones de veeduria ciudadana y los entes de control.

Durante los primeros 5 dias de cada mes, se publico en cartele-
ra de Corpoboyaca y en la Pagina Web de la Entidad la totalidad
de la contratacion efectuada en el mes inmediatamente anterior.
Se cumplié con la obligacién de reportar electrénicamente a las Camaras
de Comercio, los contratos adjudicados en la vigencia 2013, atendien-
do lo dispuesto en el Decreto No. 734 de 2012 y Circular Externa No.
06 de 2009 expedida por la Superintendencia de Industria y Comercio.



Tabla 20.

CONVOCATORIAS

Actividad contractual

~
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Ragion sxtratigian pan b sostanilidad

CONVE-
NIOS

CONTRA-
TACION
DIRECTA

CONTRA-
TACION
MINIMA
CUANTIA

CONCUR-
SO DE
MERITOS

CONVENIOS

CONTRATO
DE ARREN-
DAMIENTO

58

6.048.809.641

64.612.500

3.095.843.712

2.952.965.929

64.612.500

45.055.800

2.912.000

6.093.865.441

67.524.500

CONTRATO
DE PRES-

TACION DE
SERVICIOS

38

881.331.961

881.331.961

10.630.000

15.600.000

36.573.333

870.988.628

CONTRATO
INTERADMI-
NISTRATIVO

199.870.080

199.870.080

6.036.675

193.833.405

ORDEN DE
PRESTACION
DE SERVI-
Clos

372

3.268.259.650

3.268.259.650

15.798.333

53.711.325

42.607.116

3.295.162.192

ORDEN DE
SUMINISTRO

93.309.635

93.309.635

93.309.635

ORDEN DE
SERVICIO
(PROVEEDOR
EXCLUSIVO)

21

45.845.545

45.845.545

45.845.545

CONTRATO
DE SERVICIO

157.106.372

157.106.372

10.542.800

167.649.172

CONTRATO
DE CONSUL-
TORIA

386.022.033

386.022.033

ORDEN DE -
SERVICIOS 49 3 370.697.365 370.697.365 4.963.176 10.925.160 - 386.585.701
ORDEN DE

SUMINISTRO 8 2 82.140.999 82.140.999 9.616.428 - - 91.757.427

386.022.033
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CONVOCATORIAS
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[ p————————]

LICITA
CION
PUBLICA

CONCUR-
SO DE
MERITOS

CONTRATO
DE SUMINIS-
TRO

635.255.697

635.255.697

15.682.750

60.160.938

172.813

710.926.572

CONTRATO
DE SERVICIO

1.735.329.593

1.735.329.593

1.735.329.593

CONTRATO
DE EJECU-
CION DE
OBRA

CONTRATO
DE SERVICIO

49.723.796

49.723.796

8.319.283

505.307.099

214.086.699

505.307.099

272.129.778

CONTRATO
SUMINISTRO

1"

829.201.227

829.201.227

20.685.547

849.886.774

TOTAL

588

30

19

14.847.516.094

3.095.843.712

11.751.672.382

133.663.317

870.334.021

85.389.937

15.766.123.495

Fuente. Secretaria General y Juridica.

19



-forme de ejecucion contractual
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Ragion sxtratigian pan b sostanilidad

CONVENIOS CONVENIOS 3.095.843.712 2.998.021.729

CONTRATACION DIRECTA

CONCURSO DE MERITOS

LICITACION PUBLICA

SELECCION ABREVIADA

CONTRATO DE ARRENDAMIENTO 9 - 67.524.500
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS 44 - 870.988.628
CONTRATO INTERADMINISTRATIVO 8 - 193.833.405
ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS 395 - 3.295.162.192

ORDEN DE SUMINISTRO 2 - 93.309.635

ORDEN DE SERVICIO (PROVEEDOR EXCLUSIVO) 21 - 45.845.545
CONTRATO DE SERVICIO 4 - 167.649.172

ORDEN DE SERVICIOS 54 - 386.585.701

ORDEN DE SUMINISTRO 10 91.757.427
CONTRATO DE CONSULTORIA

4 - 386.022.033

CONTRATO DE SUMINISTRO 3 - 710.926.572

CONTRATO DE SERVICIO

1.735.329.593

CONTRATO DE EJECUCION DE OBRA

CONTRATO DE SERVICIO

CONTRATO SUMINISTRO

13

505.307.099

272.129.778

849.886.774

TOTAL

637

3.095.843.712

12.670.279.783
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Tabla 22. = Informe de gestion Contractual

1| ASOCIACION DE SUSCRIPTORES DE ACUEDUCTOS 2
2 | COMPARIA DE SERVICIOS PUBLICOS 3
3 | CORPORACION AUTONOMA REGIONAL CORPOCHIVOR 3
4 | OTRAS ENTIDADES (GENSA, FONDO MIXTO DE CULTURA, CORPOFUTURO Y 6
OTROS)
5 | UNIVERSIDADES 4
6 | INSTITUTO DE INVESTIGACION DE RECURSOS BIOLOGICOS ALEXANDER VON 1
HUMBOLDT
7 | INSTITUTO GEOGRAFICO AGUSTIN CODAZZI 8
8 | JUNTAS DE ACCION COMUNAL 9
9 | MINISTERIO DE AMBIENTE Y DESARROLLO TERRITORIAL 2
10 | MUNICIPIOS 20
TOTAL 58
CONVENIOS EJECUTADOS POR CORPOBOYACA 17

Fuente. Secretaria General y Juridica.

Este proceso tiene como objetivo esencial establecer reglas y prin-
cipios generales para asegurar y controlar los procesos técni-
cos tendientes al manejo y organizacion de la documentacién
producida y recibida por Corpoboyaca desde su origen hasta su des-
tino final, con el objeto de facilitar su consulta y conservacion. Con tal
expresion se quiere manifestar que los parametros y normas archi-
visticas implementadas abarcan los procesos del ciclo vital de los do-
cumentos que dan lugar a los archivos de gestion, central e histérico.

El proceso Gestion Documental adelanté la validacion de la Ta-
bla de Retencion Documental, considerandose dicha tabla como
un instrumento para contribuir en la produccion, tramite documen-
tal, facilitar el control y acceso a la informacién a través de los tiem-
pos de retencion. La metodologia aplicada se describe en la figura 8.

21

Figura 8. Validacion tabla de retencion

Fuente. Secretaria General y Juridica

Para dar cumplimiento al proceso sistematico aleatorio, activi-
dad contemplada dentro de un procedimiento de calidad y que tie-
ne que ver con la revisidon de procesos técnicos archivisticos a dife-
rentes unidades de conservacion se verificaron 1.707 carpetas, se
remitieron informes a los jefes acerca de los hallazgos encontrados
para su correspondiente ajuste, no solo en los documentos de ar-
chivo sino en los documentos del Sistema Integrado de Calidad.

Por otra parte se adelantaron eventos de induccion y asesoria; esta ulti-
ma de manera constante, solicitada e impartida a todo el personal que re-
cibe y produce informacion documental. Se adelantaron jornadas de re-
organizacion de documentos las cuales tuvieron lugar los dias sabados.



En lo concerniente a la documentacion del Sistema Integrado de Cali-
dad, a nivel de los 14 Procesos que conforman el Mapa de Procesos,
se recibieron 535 documentos del sistema, se verificd el medio fisico
y magnético, se identificaron para convertirlos en PDF, se actualizé
en la red: Server//SI-SGC-MECI, se socializé6 por correo corporativo
cada uno de los cambios, se actualizo el listado maestro de docu-
mentos y Tabla Retencién Documental, se almacenaron los soportes
en fisico, en las unidades de conservacion correspondientes, y se ac-
tualizaron las carpetas en magnético de documentos obsoletos y do-
cumentos originales. Asi mismo, se actualizé el aplicativo SPECIES.

Respecto al acervo documental del Archivo Central, se recibieron
3.113 unidades de conservacion por transferencia documental, infor-
macion que ha cumplido su tiempo de retencion; es asi como se re-
cepciond informacion de todas las dependencias que conforman la
estructura organica de CORPOBOYACA, se actualizé el Inventario
Unico Documental tanto en medio magnético como fisico. El Proceso
Gestion Documental atendié la consulta y préstamo de 944 documen-
tos, efectuada por los usuarios internos y externos, igualmente ade-
lanté el Programa de conservacion preventiva (limpieza documental).

En la Ventanilla Unica de Radicacion se enviaron 11.394 comunica-
ciones oficiales a diferentes destinos, se verificd la aplicacion del ins-
tructivo para la producciéon documental, se radicé asignando numero
consecutivo de salida y se registré en el Software SYSMAN de radi-
cacion, se elaboraron guias post-exprés, planillas de correo certificado,
se almacend copia de la comunicacién en el consecutivo de correspon-
dencia atendiendo la norma establecida (Acuerdo No. 060 de 2001),
se recibio por parte del correo las comunicaciones devueltas, se regis-
tré en planilla y se efectud su devolucion interna a quien corresponde.

En lo relacionado a la recepcion de comunicaciones externas: ingresa-
ron 18.129 comunicaciones oficiales, se asigné niumero de radicacion
de entrada, se clasificé la documentacion de acuerdo a la prioridad, se
registré en el Software, se imprimié la planilla de entrega y se efec-
tud la distribucién a las asistenciales de los diferentes comunicados.

22

s =
T

-
Corpoboyacad

asiatigios par b sostanihlidad

Frente a los compromisos del Proceso con el Sistema Integrado de
Calidad, se ha hecho seguimiento para el cierre de las no confor-
midades, se presentd a Control Interno plan de trabajo, asi como
su avance; se reportaron los indicadores de gestion, se actuali-
z0 el Mapa de Riesgos y se atendidé la auditoria interna al proceso.



El Presupuesto inicial de ingresos para el afio 2013, se proyecté en
$20.576 millones de pesos, el cual mediante modificaciones y adicio-
nes por: aportes Nacion, convenios con entidades, municipios; exce-
dentes financieros, cancelacion de reservas y aplazamiento, por
valor de $ 6.579 millones de pesos, se obtuvo un presupues-
to definitivo de ingresos por valor de $27.155 millones de pesos.

Para el periodo de Enero a Diciembre de 2013, del total de lo presupues-

tado el 93% de los ingresos corresponden a recursos propios y el 7% res-
tante como aportes del presupuesto general de la Nacién. (Ver figura 9).

Figura 9. Ejecucion de ingresos enero — diciembre de 2013

Fuente. Subdireccién Administrativa y Financiera.
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La ejecucion total de los ingresos, asciende a la suma de $29.210
millones de pesos lo que representa el 107.57% de lo proyectado. (Ver
figura 10 y tabla 23).

Comportamiento ejecucion de ingresos enero — diciembre

Figura 10. de 2013 Cifras en millones

Fuente. Subdireccion Administrativa y Financiera
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Region estatsgin pans o sostenalidad

Tabla 23. Ejecucidn de ingresos enero - diciembre de 2013
INGRESOS ESTA-
3000 BLECIMIENTOS 18.914.322.383 6.455.796.655 25.370.119.038 27.431.371.742 108,12% 93,43% 93,91% -2.061.252.704
PUBLICOS
INGRESOS CO-
3100 RRIENTES 17.117.700.000 1.144.278.327 18.261.978.327 20.271.497.512 111,00% 67,25% 69,40% -2.009.519.185
3110 TRIBUTARIOS 11.000.000.000 0 11.000.000.000 12.133.847.137 110,31% 40,51% 41,54% -1.133.847.137
Sobretasa o Porcen-
3111 01 taje Ambiental 11.000.000.000 0 11.000.000.000 12.133.847.137 110,31% 40,51% 41,54% -1.133.847.137
3120 NO TRIBUTARIOS 6.117.700.000 1.144.278.327 7.261.978.327 8.137.650.375 112,06% 26,74% 27,86% -875.672.048
VENTA DE BIENES
3121 Y SERVICIOS 967.700.000 -400.000.000 567.700.000 519.675.667 91,54% 2,09% 1,78% 48.024.333
Laboratorio de Aguas
312101 45.000.000 0 45.000.000 8.182.580 18,18% 0,17% 0,03% 36.817.420
312102 Venta de Plantulas 22.700.000 0 22.700.000 82.100 0,36% 0,08% 0,00% 22.617.900
Servicios de Evalua-
312103 cién Ambiental 300.000.000 0 300.000.000 290.757.528 96,92% 1,10% 1,00% 9.242.472
Servicios de Segui-
312104 miento Ambiental 600.000.000 -400.000.000 200.000.000 220.653.459 110,33% 0,74% 0,76% -20.653.459
APORTES A
3126 OTRAS ENTIDA- 2.350.000.000 1.544.278.327 3.894.278.327 5.317.495.833 136,55% 14,34% 18,20% -1.423.217.506
DES
Transferencias
3126 01 Sector Eléctrico 2.350.000.000 0 2.350.000.000 3.773.217.506 160,56% 8,65% 12,92% -1.423.217.506
Generacion Energéti-
3126 01 01 ca S.A. GENSA 800.000.000 0 800.000.000 1.526.778.004 190,85% 2,95% 5,23% -726.778.004
3126 01 02 Electrosochagota 900.000.000 0 900.000.000 1.662.387.420 184,71% 3,31% 5,69% -762.387.420
3126 01 03 AES Chivor y Cia. 540.000.000 0 540.000.000 460.515.147 85,28% 1,99% 1,58% 79.484.853
ESP
3126 01 04 Cementos Argos 110.000.000 0 110.000.000 123.536.935 112,31% 0,41% 0,42% -13.536.935
3126 03 Otras Entidades 0 1.544.278.327 1.544.278.327 1.544.278.327 100,00% 5,69% 5,29% 0
3126 03 01 Convenio CNV- 0 1.000.000.000 1.000.000.000 1.000.000.000 100,00% 3,68% 3,42% 0

2012077 (095-2012)
MADS-CORPOBO-
YACA. Restauracion
activa y Pasiva
ecosistemas Estra-
tégicos.

24




S

=
b |

Corpoboyaca
Convenio Desarrollo
procesos Educativos
para Manejo y
Aprovechamiento
3126 03 02 de Residuos solidos 0 136.950.000 136.950.000 136.950.000 100,00% #iDIV/0! #iDIV/0! 0
Urbanos.
Convenio -0169/2011
(060-2011) MUNICI-
PIO TUNJA -Refores-
tacion, Aislamiento y
3126 03 03 mantenimiento areas 0 407.328.327 407.328.327 407.328.327 100,00% 1,50% 1,39% 0
Hidrico
OTROS INGRESOS
3128 2.800.000.000 0 2.800.000.000 2.300.478.875 82,16% 10,31% 7,88% 499.521.125
Tasa Retributiva y
3128 01 Compensatoria 2.400.000.000 0 2.400.000.000 2.041.916.368 85,08% 8,84% 6,99% 358.083.632
Tasa por Uso de
3128 02 Agua 140.000.000 0 140.000.000 184.735.075 131,95% 0,52% 0,63% -44.735.075
Tasa Aprovecha-
3128 03 miento Forestal 20.000.000 0 20.000.000 12.717.698 63,59% 0,07% 0,04% 7.282.302
Multas y Sanciones
3128 04 200.000.000 0 200.000.000 47.677.763 23,84% 0,74% 0,16% 152.322.237
Otros Ingresos
(Reintegros Seguros,
3128 05 Devoluciones y 40.000.000 0 40.000.000 13.431.971 33,58% 0,15% 0,05% 26.568.029
Otros.)
RECURSOS DE 7.108.140.711
3200 CAPITAL 1.796.622.383 5.311.518.328 7.159.874.230 100,73% 26,18% 24,51% -51.733.519
RENDIMIENTOS
3230 FINANCIEROS 130.000.000 0 130.000.000 172.458.821 132,66% 0,48% 0,59% -42.458.821
3230 01-06 Rendimientos Finan- 130.000.000 130.000.000 172.458.821 132,66% 0,48% 0,59% -42.458.821
cieros por CDTS
3250 RECURSOS DEL 1.666.622.383 5.311.518.328 6.978.140.711 6.983.415.409 100,08% 25,70% 23,91% -9.274.698
BALANCE
3252 EXCEDENTES 1.136.622.383 3.576.047.682 4.712.670.065 4.712.670.065 100,00% 17,35% 16,13% 0
FINANCIEROS
3253 CANCELACION DE 0 1.735.470.646 1.735.470.646 1.735.470.646 100,00% 6,39% 5,94% 0
RESERVAS
3254 RECUPERACION 530.000.000 0 530.000.000 535.274.698 101,00% 1,95% 1,83% -5.274.698
DE CARTERA
3254 01 Tasa Retributiva y 30.000.000 0 30.000.000 122.460.124 408,20% 0,11% 0,42% -92.460.124
Compensatoria-Vi-
gencias Anteriores
3254 02 Sobretasa o Porcen- 30.000.000 0 30.000.000 67.301.627 224,34% 0,11% 0,23% -37.301.627
taje Ambiental-Vigen-
cias Anteriores
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3254 03 Tasas por Uso de 100.000.000 0 100.000.000 107.447.268 107,45% 0,37% 0,37% -7.447.268
Agua - Vigencias
anteriores
3254 04 Servicios de Eva- 120.000.000 0 120.000.000 54.348.050 45,29% 0,44% 0,19% 65.651.950
luacion Ambiental -
Vigencias Anteriores
3254 05 Multas - Vigencias 250.000.000 0 250.000.000 183.717.629 73,49% 0,92% 0,63% 66.282.371
Anteriores
3260 DONACIONES 0 0 0 4.000.000 0,00% 0,00% 0,01% -4.000.000
3260 01 Donaciones 0 0 0 4.000.000 0,00% 0,00% 0,01% -4.000.000
4000 APORTES DE LA 1.661.700.000 123.000.000 1.784.700.000 1.778.771.799 99,67% 6,57% 6,09% 5.928.201
NACION
4100 GASTOS DE FUN- 1.661.700.000 123.000.000 1.784.700.000 1.778.771.799 99,67% 6,57% 6,09% 5.928.201
CIONAMIENTO
4100 01 Gastos de Personal 1.572.800.000 123.000.000 1.695.800.000 1.689.871.799 99,65% 6,24% 5,79% 5.928.201
4100 02 Gastos Generales 76.500.000 0 76.500.000 76.500.000 100,00% 0,28% 0,26% 0
4100 03 Transferencias 12.400.000 0 12.400.000 12.400.000 100,00% 0,05% 0,04% 0
Corrientes
TOTAL DE INGRE- 20.576.022.383 6.578.796.655 27.154.819.038 29.210.143.541 107,57% 100,00% 100,00% -2.055.324.503
SOS ANO 2013

Fuente. Subdireccion Administrativa y Financiera
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Fuente. Subdireccién Administrativa y Financiera.
De lo estimado, de ingresos correspondientes a transfe-
rencia por sobretasa o porcentaje ambiental por valor de

recaudo $12.133,8 millones
110.31%.

$11.000 millones de pesos, se
de pesos, lo que corresponde a una ejecucion del

Por el rubro de aportes otras entidades entre los cuales se encuen-
tran las empresas del sector eléctrico, la empresa Generacién Energé-
tica S.A. GENSA aport6 $1.526,8 millones de pesos lo que equivale al
190.85% de los $800 millones presupuestados; Electrosochagota apor-
t6 dineros por un valor de $1.662,4 millones de pesos, lo que represen-
ta un 184.71% de los $900 millones presupuestados; AES Chivor y Cia.,
ESP aporté $460,5 millones de pesos, es decir el 85.28% de los $ 540
millones presupuestados; y Cementos Argos aportd $123,5 millones
de pesos, es decir el 112.31% de los $110 millones presupuestados.

Se recibieron ingresos de Convenios Interadminis-
trativos por valor de $1.544,3 milones de pesos.
El comportamiento de los otros ingresos conformado por: tasas re-
tributivas y compensatorias, tasas por uso de agua, tasa aprove-
chamiento forestales (salvoconductos), multas y sanciones y otros
ingresos, de los $ 2.800 millones presupuestados se recaudaron
$2.300,5 millones que representan el 82.16% de lo presupuestado.

Se presupuestaron por concepto de recursos de capital $1.796.6 millo-
nes, se adicionaron por excedentes financieros la suma de $3.576 millo-
nes de pesos, por cancelacion de reservas la suma de $1.735,5 millones
de pesos, para un total presupuestado de $7.108.1 millones de pesos
de los cuales se recaudaron $7.159,9 millones equivalentes al 100.73%.

Por el rubro de recuperacion de cartera se presupuestaron $530 millo-
nes, recaudandose $535,3 millones, lo que equivale a una ejecucion del
101%. Por tasa retributiva y compensatoria lo presupuestado para recu-
peracién de cartera por facturacion de afios anteriores, fue de $30 mi-
llones, recaudandose $122,5 millones equivalente al 408,20%; por so-
bretasa o porcentaje ambiental vigencias anteriores se presupuestaron
para recuperar $30 millones y se recaudo $67,3 millones que equivale al
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224.34%; por tasas por uso de agua de vigencias anteriores, el valor re-
caudado fue $107,5 millones de los $100 millones presupuestados, lo que
equivale al 107.45%; por cartera en Servicios de Evaluacion Ambiental
se recaudaron 54,3 millones representando el 45.29% de los 120 millones
presupuestados y por cartera de multas, sanciones de los $250 millones
presupuestados se recaudaron $183,7 millones, equivalente al 73.49%.

Por el rubro de Donaciones se recaudé la suma de $4 millones de pesos.

Por Aportes de la Nacién, segun Ley 1593 del 10 de diciem-
bre de 2012 del Presupuesto General de la Nacion le asigna-
ron a CORPOBOYACA $1.784.7 millones de pesos, de los cua-
les ingresaron $1.778,8 millones lo que representa el 99.67%.

En la figura 11 se muestra el comportamien-
to y composicién de la ejecucién de ingresos.
. Comportamiento y composicion de los ingresos 2013.

Figura 11 > y > <

Cifras en pesos

Fuente. Subdireccion Administrativa y Financiera



La ejecucion total del presupuesto de gastos de funcionamiento, deuda
publica e inversion asciende a la suma $ 19.465.5 millones de pe-
sos que corresponde a un 71.68% de lo presupuestado (ver tabla 24).

Tabla 24. Relacién de gastos apropiados vs gastos ejecutados

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 7.703.813.767 6.113.213.542 79.35
DEUDA PUBLICA
INVERSIONES 17.738.005.271 11.734.620.466 66.16

Fuente. Subdireccion Administrativa y Financiera

1.713.000.000 1.617.675.585 94.44

De los $7.703,8 millones de pesos que se apropiaron para gastos
de funcionamiento, el porcentaje de participacion de lo presupues-
tado para gastos de personal, es del 57.38%, el de gastos genera-

les es del 21.77% y el de transferencias corrientes es del 20.85%.
Del total presupuestado, el porcentaje de participacion de
los gastos de funcionamiento es del 28.37%, el porcenta-

je de la deuda publica del 6.31% y de la inversion del 65.32%.
Lo ejecutado por gastos de personal, asciende a la suma de $3.521,2
millones de pesos que equivalen al 79.66% de lo presupuestado, de los
gastos generales se ejecuto $ 1.287,2 millones de pesos es decir en un
76.76% de lo presupuestado y las transferencias se ejecutaron en $1.304.8
millones de pesos que representan el 81.22%, para un total ejecutado en
gastos de funcionamiento de $6.113,2 millones de pesos que equivalen
al 79.35% del monto total presupuestado para gastos de funcionamiento.
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El presupuesto inicial para inversiones se proyectoé por valor de $11.454
millones de pesos el cual mediante adicion de convenios con entidades,
municipios por valor de $1.544 millones de pesos, aplazamiento por valor
de $320 millones de pesos, adiciones por excedentes financieros por va-
lor de $3.324 millones de pesos y por cancelacion de reservas un valor de
$1.736 millones; resulté un presupuesto definitivo de $17.738 millones de
pesos, de los cuales se ejecuto $11.734,6 millones de pesos, equivalente
al66.16% delo presupuestado, talcomo se puede apreciarenla(figura12).

Comportamiento y composicion de los gastos

Figura 12. (Cifras en pesos)

Fuente. Subdireccion Administrativa y Financiera



Del Convenio suscrito con el Fondo Nacional de Calamidades Para
atender la ola invernal, se destinaron recursos por parte del fondo
por la suma de $10.738.7 millones de pesos y por parte de Corpobo-
yaca la suma de $77.8 millones para un total de $10.816.5 millones.
De los cuales se realizaron compromisos por valor de $10.759 millo-
nes representando el 99.47% de los recursos asignados; De igual for-
ma se han cancelado $5.801 millones representando el 53.92% de lo
comprometido. De igual forma queda un saldo pendiente de ejecucion
efectiva y/o pago de $4.958 millones de pesos (ver figura 13 y 14).

Figura 13. Aportes convenio 049

Fuente. Subdireccion Administrativa y Financiera

29

rs -
| A

-
Corpoboyaca

Ejecucion a diciembre de 2013 recursos convenio

Figura14. 4492011 (FNC).

Fuente. Subdireccién Administrativa y Financiera

El presupuesto inicial de ingresos y gastos perteneciente al Siste-
ma General de Regalias para la Corporacién asciende a la suma de
$125 millones de pesos los cuales fueron consignados en la vigencia
de 2012 y adicionados al presupuesto para la vigencia 2013 a 2014,
en el 2013 se adicionaron $250 millones de pesos para un total de
$375 millones de pesos; se han recaudado $312.5 millones de pe-
sos representando un 83.33% de lo asignado. Estos recursos son
destinados para gastos de funcionamiento de las Secretarias Técni-
cas de los Organos Colegiados de Administracién y Decision OCAD y
para el Fortalecimiento del Sistema de Monitoreo, Seguimiento, Con-
trol y Evaluacion. A 31 de Diciembre de 2013 se han ejecutado $52
millones de pesos representando el 13.87% del total presupuestado
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En las siguientes tablas se relaciona la informacién consolidada.
A GASTOS DE FUN-
CIONAMIENTO
1000 GASTOS DE PER- 4.297.363.767 123.000.000 4.420.363.767 3.521.173.056 79,66% 57,60% 899.190.711
SONAL
2000 GASTOS GENE- 1.465.500.000 211.500.000 1.677.000.000 1.287.218.931 76,76% 21,06% 389.781.069
RALES
3000 TRANSFERENCIAS 1.646.450.000 -40.000.000 1.606.450.000 1.304.821.555 81,22% 21,34% 301.628.445
CORRIENTES
TOTAL GASTOS DE 7.409.313.767 294.500.000 7.703.813.767 6.113.213.542 79,35% 100,00% 31,41% 1.590.600.225
FUNCIONAMIENTO
B DEUDA PUBLICA 1.713.000.000 1.713.000.000 1.617.675.585 94,44% 8,31% 95.324.415
7000 SERVICIO DE LA 1.713.000.000 1.713.000.000 1.617.675.585 94,44% 8,31% 95.324.415
DEUDA INTERNA
C INVERSIONES 11.453.708.616 6.284.296.655 17.738.005.271 11.734.620.466 66,16% 60,28% 6.003.384.805
TOTAL PRESU- 20.576.022.383 6.578.796.655 27.154.819.038 19.465.509.593 71,68% 100,00% 7.689.309.445
PUESTO

Fuente. Subdireccion Administrativa y Financiera

Ejecucion de reservas al 2012 - periodo a diciembre de 2013

A GASTOS DE FUNCIONAMIENTO
1000 GASTOS DE PERSONAL 72.590.691 72.590.691 72.590.691 - 100,00%
2000 GASTOS GENERALES 141.629.928 138.963.384 138.963.384 - 100,00%
3000 TRANSFERENCIAS CORRIENTES - - - - 0,00%
TOTAL RESERVAS GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 214.220.619 211.554.075 211.554.075 - 100,00%
C RESERVAS INVERSIONES 5.723.407.922 5.688.359.431 5.060.088.695 628.270.736 88,96%
TOTAL EJECUCION DE RESERVAS 2013 5.937.628.541 5.899.913.506 5.271.642.770 628.270.736 89,35%

Fuente. Subdirecciéon Administrativa y Financiera
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Ejecucion de cuentas por pagar afio 2012 - periodo
a diciembre de 2013

Tabla 28. Sobretasa o porcentaje ambiental 2013.

Tabla 27.

GASTOS DE FUN-
CIONAMIENTO

1000

GASTOS DE
PERSONAL

0,00%

2000

GASTOS GENE-
RALES

11.869.368

11.869.368

11.869.368

100,00%

3000

TRANSFEREN-
CIAS CORRIEN-
TES

96.985.947

96.985.947

96.985.947

100,00%

TOTAL CTAS X
PAGAR GAS-
TOS DE FUN-

CIONAMIENTO

108.855.315

108.855.315

108.855.315

100,00%

CUENTAS X
PAGAR INVER-
SIONES

0,00%

TOTAL EJE-
CUCION DE
CUENTAS X
PAGAR 2013

108.855.315

108.855.315

108.855.315

100,00%

Fuente. Subdireccién Administrativa y Financiera
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1 AQUITANIA 67.435.150,00
2 ARCABUCO 63.132.597,00
3 BELEN 49.030.982,00
4 BERBEO 6.728.057,00
5 BETEITIVA 5.106.158,00
6 BOAVITA 25.405.448,00
7 BRICENO 6.860.581,00
8 BUSBANZA 779.312,00
9 CERINZA 8.705.374,00
10 CHIQUIZA 23.258.967,00
1" CHISCAS 3.557.691,00
12 CHITA 16.109.760,00
13 CHITARAQUE 35.780.926,00
14 CHIVATA 19.485.515,00
15 COMBITA 67.100.225,00
16 COPER 19.527.894,00
17 CORRALES 12.102.976,00
18 COVARACHIA 4.630.879,00
19 CUCAITA 13.744.518,00
20 CUITIVA 11.474.241,00
21 DUITAMA 1.518.752.231,40
22 EL COCUY 22.187.735,00
23 EL ESPINO 15.216.781,00
24 FIRAVITOBA 56.446.071,00
25 FLORESTA 12.059.479,00
26 GACHANTIVA 28.430.823,00
27 GAMEZA 14.632.586,00
28 GUACAMAYAS 10.020.562,00
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29 GUICAN 20.896.158,00 59 SANTA ROSA DE 73.936.878,00
30 1ZA 24.175.113,00 VITERBO
31 JERICO 5.942.127,00 60 SANTA SOFIA 15.945.068,00
32 LA UVITA 12.270.801,00 61 SANTANA 82.270.564,00
33 LA VICTORIA 2.484.656,00 62 SATIVANORTE 7.156.395,00
34 MARIPI 12.428.368,00 63 SATIVASUR 214.165,00
35 MIRAFLORES 94.588.659.00 64 SIACHOQUE 27.229.509,00
36 MONGUA 8.571.536,00 65 SOATA 52.695.878,00
37 MONGUI 17.958.292,00 66 SOCHA 24.620.756,00
38 MONIQUIRA 265.406.304,00 67 SOCOTA 7.231.908,00
39 MOTAVITA 31.694.190.00 68 SOGAMOSO 1.803.027.526,00
40 MUZO 11.948.986,00 69 SORA 7.728.600,00
41 NOBSA 247.799.081,00 70 SORACA 36.062.531,00
42 OICATA 9.197.887,00 4 SOTAQUIRA 125.676.355,00
43 OTANCHE 28.617.504,00 72 SUSACON 16.280.757,00
a4 PAEZ 38.472.183,00 73 SUTAMARCHAN 74.507.803,00
45 PAIPA 284.062.962,55 74 TASCO 7.044.989,00
46 PANQUEBA 3.488.343,00 75 TIBASOSA 156.186.174,00
47 PAUNA 38.756.212,00 76 TINJACA 27.431.652,00
48 PAZ DEL RIO 38.366.195,00 77 TIPACOQUE 11.029.950,00
49 PESCA 44.765.991,00 8 TOCA 60.255.079,00
50 PUERTO BOYACA 487.706.521,00 9 TOGUI 37.591.701,00
51 QUIPAMA 6.005.635,00 80 TOPAGA 6.148.893,00
52 RONDON 5.839.020,00 81 TOTA 28.360.828,00
53 SACHICA 18.910.795,00 82 TUNJA 4.862.135.890,32
54 SAMACA 185.544.755,00 83 TUNUNGUA 2.279.524,00
55 SAN EDUARDO 1.365.499,00 84 TUTA 65.970.718,00
56 SAN JOSE DE PARE 10.995.945,00 85 TUTAZA 6.373.081,00
57 SAN MATEO 1.032.062,00 86 VILLA DE LEYVA 428.754.082,00
58 SAN PABLO DE BOR- 14.029.806,00 87 ZETAQUIRA 25.976.404,00
BUR TOTAL 12.201.148.764,27

Fuente. Subdirecciéon Administrativa y Financiera
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Tabla 29.

Tasas retributivas 2013
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ANO CANTIDAD VALOR VALOR VALOR INDICADOR RESPECTO A INDICADOR VALOR VALOR INDICADOR
USUARIOS | PRESUPUESTADO | FACTURADO RECAUDADO LO FACTURADO RESPECTOALO PRESUPUESTADO | RECAUDADO
PRESUPUESTADO
2013 129 $2.400.000.000 $820.990.727 $741.399.142 90% 31% $30.000.000 $122.460.124 408%

Fuente. Subdireccion Administrativa y Financiera

Adicionalmente ingresaron $362.338.897, de la Cuenca Alta

del rio Chicamocha, cuya facturacion se expidié el 4 de diciembre de
2012, con fecha de vencimiento 4 de enero de 2013 y $938.178.329, como pagos parciales de usuarios de la Cuenca Alta del Rio Chi-

camocha realizados en diciembre de 2013. Por lo tanto el total de los ingresos de tasa retributiva a diciembre de 2013 fue de 2.041.916.368.

Tabla 30. Tasa por uso 2013
ANO CANTIDAD VALOR VALOR VALOR INDICADOR RESPECTO A INDICADOR VALOR PRESU- RECUPERA- INDICADOR
USUARIOS PRESUPUESTADO FACTURADO RECAUDADO LO FACTURADO RESPECTOALO PUESTADO CION
PRESUPUESTADO CARTERA
2013 1723 $140.000.000 $219.377.230 $184.735.075 84% 132% $100.000.000 $107.447.268 107%
Fuente. Subdireccién Administrativa y Financiera
Tabla 31. Servicios de evaluacion ambiental 2013

ANO CANTIDAD VALOR VALOR EJECUCION (%) VALOR RECUPERACION EJECUCION (%)
USUARIOS PRESUPUESTADO RECAUDADO PRESUPUESTADO CARTERA
2013 367 $ 300.000.000 $290.757.528 97% $120.000.000 $54.348.050 45%

Fuente. Subdireccion Administrativa y Financiera

Tabla 32.  Servicios de seguimiento ambiental 2013

2013

523 $ 200.000.000 $ 253.322.898 $ 220.653.459 87% 110%

Fuente. Subdireccion Administrativa y Financiera
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Region estatsgin pans o sostenalidad

En las tablas 29 a 32 se presenta la siguiente informacion:

Tabla 33. Balance General.

Tabla 34. Estado de la actividad financiera, econdmica, social y ambiental.
Tabla 35. Estado de cambios en el patrimonio.

Tabla 36. Indicadores financieros vigencia 2013.

- Balance General

ACTIVO NOTA | DICIEMBRE | DICIEMBRE PASIVO NOTA DICIEBRE DICIEBRE
2013 2012 2013 2012
CORRIENTE 21.030.086 | 17.250.358
CORRIENTE (7 5.009.802 5.449.231
EFECTIVO 1) 13.050.986 9.481.583
Caja 0 10
Bancos y corporaciones 13.050.986 9-481.573 | OPERACIONES DE FINANCIAMIENTO 1.270.000 | 1.015.200
INVERSIONES E INSTRUMENTOS DERIVADOS (2) 2.800.000 2.800.000 | prestamo de la Banca Comercial 1.270.000 1.015.200
Inversiones Admon. Liquidez Renta Fija 2.800.000 2.800.000 | CUENTAS POR PAGAR 2